
Сводный отчет 
об итогах реализации муниципальных программ 

города Сосновоборска за 2024 год. 
 
В 2024 году в городском бюджете на реализацию 14 муниципальных 

программ утверждено 2 378 824,6 тыс. рублей, в том числе внебюджетные 
источники 175 794,5 тыс. рублей. Общая сумма распределенных бюджетных 
средств составила 2 307 713,2 тыс. рублей, в том числе внебюджетные 
источники 152 439,9 тыс. рублей, или 97 % от запланированного объема 
финансирования. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ 
осуществлена в соответствии с постановлением администрации города от 
27.02.2015 № 420 «Об утверждении методики оценки эффективности 
реализации муниципальных программ города Сосновоборска», на основании 
информации, представленной органами администрации города, 
ответственными за реализацию программ.  

 
Исполнение финансовых показателей реализации муниципальных 

программ города 

№ 

Наименование 
муниципальных 

программ, 
подпрограмм 

Источники 
финансирован

ия 

Плановые 
показатели, 

тыс.руб. 

Фактические 
показатели, 

тыс.руб. 

% 
исполн

ения 

Уровень 
эффективн

ости 

1. Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сосновоборске 

1.1 

Подпрограмма 
«Финансовая 
поддержка 
субъектов малого и 
среднего 
предпринимательств
а в городе 
Сосновоборске» 

Всего 1636,3 1530,5 94 0,53 
в том числе:     
краевой 
бюджет 1396,3 1396,3   

муниципальн
ый бюджет 240,0 134,2   

Итого по программе: 1636,3 1530,5 94  

2. Развитие общего образования и дополнительного  образования  детей города 
Сосновоборска 

2.1 

Подпрограмма №1 
«Развитие 
дошкольного, 
общего и 
дополнительного 
образования детей» 

Всего 1459844,20 1391089,10 95,3 1,01 

в том числе:     
федеральный 
бюджет 

80296,2 80234,5   

краевой 
бюджет 

906184,2 905655,5   

внебюджетны
е источники 

136824,0 113469,4   

муниципальн
ый бюджет 

336539,8 291729,7   

2.2 

Подпрограмма №2  
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 

Всего 23934,3 23804,7 99,5 0,8 

в том числе:     
краевой 1907,0 1907,0   



№ 

Наименование 
муниципальных 
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программы и прочие 
мероприятия» 

бюджет 
муниципальн
ый бюджет 

22027,3 21897,7   

Итого по программе: 1483778,5 1414893,8 95,4  

3. Развитие опеки и попечительства в городе Сосновоборске. 

3.1 

Подпрограмма №1 
«Организация и 
обеспечение отдыха и 
оздоровление детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения 
родителей»« 

Всего 590,8 590,8 100 1,00 

в том числе:     

Краевой 
бюджет 

590,8 590,8   

3.2 

Подпрограмма №2 
«Приобретение 
жилых помещений 
для предоставления 
по договору 
специализированного 
найма детям-сиротам, 
детям, оставшимся 
без попечения 
родителей, и лицам из 
их числа» 

Всего 28 552,8 28 552,8 100 1,00 

в том числе:     

федеральный 
бюджет 

4 673,1 4 673,1   

 
Краевой 
бюджет 

23 879,7 23 879,7   

3.3 

Подпрограмма №3 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы» 
«Развитие опеки и 
попечительства в 
городе 
Сосновоборске» 

Всего 5 589,0 5 568,5 99,6 1,00 

в том числе:     

 
Краевой 
бюджет 

5 589,0 5 568,5   

Итого по программе: 34 732,6 34 712,0 99,9  

4. Строительство ремонт и содержание объектов муниципальной собственности 

4.1 

Подпрограмма №1  
«Дорожный фонд 
города 
Сосновоборска» 

Всего 231856,2 231297,0 99,8 1,18 

в том числе:     
краевой 
бюджет 149266,4 149266,4   

муниципальн
ый бюджет 82589,8 82030,6   

4.2 

Подпрограмма №2 
«Благоустройство 
территории города 
Сосновоборска» 

Всего 26050,8 25895,9 99,4 0,99 
в том числе:     
краевой 
бюджет 3643,8 3506,6   
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муниципальн
ый бюджет 22407,0 22389,3   

4.3 

Подпрограмма №3 
«Строительство, 
модернизация, 
реконструкция, 
капитальный ремонт, 
ремонт  объектов 
недвижимости и 
коммунальной 
инфраструктуры 
города 
Сосновоборска» 

Всего 31977,1 31850,7 99,6 0,41 
в том числе:     
 
 
краевой 
бюджет 

25921,5 25804,9   

 
 
 
муниципальн
ый бюджет 

6055,6 6045,8   

4.4 

Подпрограмма №4 
«Обеспечение 
условий реализации 
программы» 

Всего 13691,4 13688,1 99,9 1 
в том числе:     
краевой 
бюджет 879,4 879,4   

муниципальн
ый бюджет 12812,0 12808,7   

4.5 Отдельные 
мероприятия 

Всего 1931,3 1931,2   
в том числе:     
краевой 
бюджет 1756,4 1756,3   

муниципальн
ый бюджет 174,9 174,9   

Итого по программе: 305506,83 304663,00   
5. Развитие градостроительства, управление имуществом и земельными ресурсами 

муниципального образования город Сосновоборск 

5.1 
Подпрограмма №1 
«Развитие 
градостроительств» 

Всего 400,0 324,0 81 0,93 

в том числе:     
муниципальн
ый бюджет 400,0 324,0   

5.2 

Подпрограмма №2 
«Управление 
муниципальным 
имуществом и 
земельными 
ресурсами на 
территории города 
Сосновоборска» 

Всего 285,2 244,4 85,7 0,85 

в том числе:     

 
муниципальн
ый бюджет 

285,2 244,4   

5.3 

Подпрограмма №3 
«Обеспечение 
жильем молодых 
семей в городе  

Всего 2935,5 2935,5 100 1 
в том числе:     
федеральный 
бюджет 380,8 380,8   
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Сосновоборске» краевой 
бюджет 1196,6 1196,6   

муниципальн
ый бюджет 1358,1 1358,1   

5.4 

Подпрограмма №4 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия» 

Всего 11617,6 11592,3 99,8 0,99 

в том числе:     
краевой 
бюджет 1350,1 1350,1   

муниципальн
ый бюджет 10267,5 10242,2   

Итого по программе: 15238,3 15096,2 99,1  
6. Управление муниципальными финансами 

6.1 

Подпрограмма №1 
«Управление 
муниципальным  
долгом города 
Сосновоборска» 

Всего 6,0 4,2 69,2 1,45 
в том числе:     

муниципальн
ый бюджет 6,0 4,2   

6.2 

Подпрограмма №2 
«Организация и 
осуществление 
муниципального 
финансового 
контроля в городе 
Сосновоборске» 

     

6.3 

Подпрограмма №3 
«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и 
прочие» 

Всего 10521,3 10459,8 99,4 0,99 
в том числе:     
краевой 
бюджет 1164,3 1164,3   

муниципальн
ый бюджет 9357,0 9295,5   

Итого по программе: 10527,3 10464,0 99,4  
7. Молодежь города Сосновоборска 

7.1 

Подпрограмма  
«Вовлечение 
молодежи г. 
Сосновоборска в 
социальную 
практику» 

Всего 12219,6 12079,2 98,9 0,95 
в том числе:     
краевой 
бюджет 2128,7 2128,7   

внебюджетны
е источники 526,1 526,1   

муниципальн
ый бюджет 9564,8 9424,4   

Итого по программе: 12219,6 12079,2 98,9  
8. Культура города Сосновоборска 

8.1 Подпрограмма №1 
«Развитие 

Всего 61061,4 60769,3 99,5 1,18 
в том числе:     



№ 

Наименование 
муниципальных 

программ, 
подпрограмм 

Источники 
финансирован

ия 

Плановые 
показатели, 

тыс.руб. 

Фактические 
показатели, 

тыс.руб. 

% 
исполн

ения 

Уровень 
эффективн

ости 

библиотечного и 
музейного дела» 

федеральный 
бюджет 15,8 15,8   

краевой 
бюджет 35623,9 35623,9   

внебюджетны
е источники 1890,8 1890,8   

муниципальн
ый бюджет 23530,9 23238,8   

8.2 

Подпрограмма №2 
«Развитие 
дополнительного 
образования в 
области культуры и 
искусства» 

Всего 34041,1 33990,9 99,8 1,59 
в том числе:     
краевой 
бюджет 4488,3 4488,3   

внебюджетны
е источники 3186,5 3186,5   

муниципальн
ый бюджет 26366,3 26316,1   

8.3 

Подпрограмма №3 
«Искусство и 
народное 
творчество» 

Всего 47744,2 47717,1 99,9 1,12 
в том числе:     
краевой 
бюджет 3662,8 3662,8   

внебюджетны
е источники 13438,6 13438,6   

муниципальн
ый бюджет 30642,8 30615,7   

8.4 

Подпрограмма №4 
«Обеспечение 
условий реализации 
программы и 
прочие 
мероприятия» 

Всего 125851,9 125740,5 99,9 1 

в том числе:     
краевой 
бюджет 14246,9 14246,9   

муниципальн
ый бюджет 111605,0 111493,6   

Итого по программе: 268698,6 268217,8 99,8  
9. Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске 

9.1 

Подпрограмма №1 
«Развитие массового 
спорта и спортивно-
оздоровительной 
деятельности в 
городе 
Сосновоборске» 

Всего 116578,0 116576,1 99,9 1,02 

в том числе:     
краевой 
бюджет 54698,5 54698,5   

внебюджетны
е источники 19644,3 19644,3   

муниципальн
ый бюджет 42235,2 42233,3   

9.2 
Подпрограмма №2 
«Подготовка 
спортивного резерва 

Всего 51728,0 51602,4 99,7 1,02 

в том числе:     
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и развитие 
дополнительного 
образования в 
области физической 
культуры и спорта» 

краевой 
бюджет 6455,3 6455,3   

внебюджетны
е источники 284,2 284,2   

муниципальн
ый бюджет 44988,5 44862,9   

Итого по программе: 168306,0 168178,5 99,9  

10. Профилактика терроризма, экстремизма, безопасность чрезвычайных 
ситуаций на территории города Сосновоборска 

10.1 

Подпрограмма №1 
«Мероприятия по 
предупреждению 
проявлений 
терроризма и 
экстремизма на 
территории города 
Сосновоборска» 

Всего 25,0 14,0 56 1,7 

в том числе:     

муниципальн
ый бюджет 25,0 14,0   

10.2 

Подпрограмма №2 
«Функционирование 
ЕДДС города 
Сосновоборска в 
режимах 
повседневной 
деятельности, 
повышенной 
готовности и 
чрезвычайной 
ситуации» 

Всего 6 622,5 6 620,8 99,9 1,18 
в том числе:     
краевой 
бюджет 765,1 765,1   

муниципальн
ый бюджет 5857,4 5855,7   

Итого по программе: 6 647,5 6 634,8 99,8  
11. Формирование комфортной городской среды на 2018-2024 годы города 

Сосновоборска. 

11.1 

«Формирование 
комфортной 
городской среды на 
2018-2024 годы 
города 
Сосновоборска.» 
 

Всего 
 67180,2 67180,2 100 0,94 

в том числе:     
федеральный 
бюджет 10210,1 10210,1   

краевой 
бюджет 50537,4 50537,4   

муниципальн
ый бюджет  6432,7 6432,7   

Итого по программе: 67180,2 67180,2 100  
12. Профилактика правонарушений, укрепление общественного порядка и 

общественной безопасности в г. Сосновоборске. 

12.1 
Подпрограмма 
«Мероприятия по 
предупреждению, 

Всего 300,0 299,9 99,9 0,91 
в том числе:     
муниципальн 300,0 299,9   
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профилактике 
правонарушений, 
укреплению 
общественного 
порядка и 
общественной 
безопасности в г. 
Сосновоборске» 

ый бюджет 

Итого по программе: 
 300,0 299,9 99,9  

13. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций города 
Сосновоборска 

13.1 

Подпрограмма 
«Поддержка 
социально 
ориентированных 
некоммерческих 
организаций города 
Сосновоборска» 

Всего 1 482,2 1 482,2 100 1,7 
в том числе:     
Краевой 
бюджет 1 082,2 1 082,2   

Муниципальн
ый бюджет 400,0 400,0   

Итого по программе: 1 482,2 1 482,2 100  
14. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории города 

Сосновоборска 

14.1 
Энергосбережение в 
городе 
Сосновоборске 

Всего 2570,7 2281,1 88,7 0,98 
в том числе:     
Муниципальн
ый бюджет 2570,7 2281,1   

Итого по программе: 2570,7 2281,1 88,7  
 

Итоговая оценка эффективности включает в себя анализ полноты и 
эффективности бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной 
программы, степени достижения ее целевых индикаторов и показателей 
результативности. 

В результате проведенной оценки эффективности 13 муниципальных 
программ реализованы с высоким и запланированным уровнем 
эффективности, 1 муниципальная программа реализована с низкой степенью 
эффективности. 

 
 
 
 

1. «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в 
городе Сосновоборске» 

 
Цель муниципальной программы – создание благоприятных условий 

для развития малого и среднего предпринимательства, в том числе, 
инвестиционной деятельности, самозанятых граждан, социального 
предпринимательства в городе Сосновоборске. 



Задачи муниципальной программы - повышение доступности 
финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего 
предпринимательства, социального предпринимательства и самозанятых 
граждан в городе Сосновоборске  

В рамках муниципальной программы реализуется одна подпрограмма – 
Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в 
городе Сосновоборске. 

Цель подпрограммы: повышение доступности финансовых ресурсов 
для субъектов малого и среднего предпринимательства, социального 
предпринимательства и самозанятых граждан в городе Сосновоборске. 

Задачи подпрограммы: 
− снижение затрат для субъектов малого и среднего 

предпринимательства, самозанятых граждан; 
− обновление основных фондов и увеличение имущественного 

комплекса субъектов малого и среднего предпринимательства; 
− создание и сохранение рабочих мест в сфере малого и среднего 

предпринимательства. 
В целях снижения затрат субъектов малого и среднего 

предпринимательства предоставляются субсидии субъектам МСП на 
возмещение части затрат, произведенных в связи: 

- с подключением к инженерной инфраструктуре, арендой 
объектов государственного и муниципального имущества, текущим 
ремонтом здания (помещения), приобретения оборудования, мебели и 
оргтехники; 

- с оплатой первоначального (авансового) лизингового взноса и 
(или) очередных лизинговых платежей по заключенным договорам лизинга 
(сублизинга) оборудования; 

- с уплатой процентов по кредитам на приобретение оборудования; 
- с сертификацией (декларированием) продукции 

(продовольственного сырья, товаров, работ, услуг), лицензированием 
деятельности; 

- с обучением, подготовкой и переподготовкой персонала; 
- с выплатой по передаче прав на франшизу (паушальный взнос); 
- с оплатой первоначальных страховых взносов и (или) очередных 

страховых взносов по заключенным договорам страхования имущества, в 
том числе спецтехники, транспорта, оборудования, необходимого для 
осуществления предпринимательской деятельности. 

Объем финансирования муниципальной программы в 2024 году 
составляет 1 636 300,00 руб., фактически освоено 1 530 534,45 руб. 
Реализация средств составляет 94 %. 

Поддержано шесть хозяйствующих субъекта, приобретено 
оборудование: 

Автоклав ИПКС-128-500-1Рг, Автоклав ИПКС-128-150Рг(Н), Автоклав 
ИПКС-128-500МВ (по договору поставки), лазерный станок MCLaser 1610 
auto (по договору поставки), электросамокаты AovoProMax, гидроизоляция 
на электросамокаты AovoProMax, электросамокаты KugooMaxSpeed, 
гидроизоляция на электросамокаты KugooMaxSpeed (по договору поставки), 



косметический аппарат для миостимуляции NEO4 (по договору купли-
продажи), насос DLVM 100/A CG (по договору поставки), произведен 
текущий ремонт помещения. 

Объем привлеченных инвестиций субъектами малого и среднего 
предпринимательства и самозанятыми гражданами при реализации 
программы составил 4 485 568,90 тыс. руб.. 

Количество созданных рабочих мест – 3, количество сохраненных 
рабочих мест – 70. 

Оценка эффективности реализации программы включает в себя анализ 
эффективности бюджетных ассигнований на реализацию программы и 
степень достижения показателей результативности. 

По итогам 2024 года фактические и плановые значения показателей 
результативности: 

- количество субъектов малого и среднего предпринимательства, 
получивших финансовую поддержку, ед.: факт 6, план 5; 

- объем привлеченных инвестиций субъектами малого и среднего 
предпринимательства при реализации программы, млн.руб.: факт 4,49, план 
30;0. 

- количество созданных рабочих мест, включая вновь 
зарегистрированных индивидуальных предпринимателей, ед.: факт 3, план 6; 

- количество сохраненных рабочих мест, чел.: факт 70, план 167. 
В 2024 году Агентством развития малого и среднего 

предпринимательства был объявлен отбор муниципальных программ для 
предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований для 
организации мероприятий, предусмотренных муниципальными программами 
развития малого и среднего предпринимательства, в соответствии с порядком 
и условиями предоставления субсидий, утвержденным постановлением 
Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 505-п «Об утверждении 
государственной программы Красноярского края «Развитие инвестиционной 
деятельности, малого и среднего предпринимательства».  

Администрацией города была направлена заявка на участие в отборе 
муниципальных программ развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства для предоставления субсидий бюджетам 
муниципальных образований на реализацию муниципальных программ 
развития субъектов малого и среднего предпринимательства; 

Соглашение № 60-1/2024 от 13.02.2024 года подписано между 
Агентством развития малого и среднего предпринимательства и 
администрацией города Сосновоборска о предоставлении субсидии бюджету 
города Сосновоборска Красноярского края из краевого бюджета на 
реализацию муниципальной программы развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, в размере 1 469 789,48 руб., из них из 
краевого бюджета 1 396 300,00 руб. 

На получение субсидии в рамках муниципальной программы «Развитие 
субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Сосновоборске», 
утвержденной постановлением администрации города Сосновоборска от 
14.11.2023 № 1502 было подано всего 6 заявок субъектами МСП. Все заявки 
соответствовали требованиям и были отобраны для предоставления субсидии 



субъектам малого и среднего предпринимательства. С 6 субъектами МСП 
были заключены соглашения о предоставлении субсидий.  

Фактические показатели реализации программы напрямую зависят от 
суммы предоставленной субсидии краевым бюджетом в рамках реализации 
мероприятий по данной программе и финансово – экономических 
показателей деятельности заявителя. 

Таким образом, в результате проведенной оценки муниципальная 
программа реализована со степенью эффективности 0,53. В соответствии с 
методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы 
степень оценки принята как низкий уровень. 

Отсутствие в 2024 году заявок на реализацию инвестиционных 
проектов от субъектов МСП привело к недостижению запланированных 
значений показателей муниципальной программы. 
 

2.  «Развитие общего образования и дополнительного образования 
детей города Сосновоборска»  

 
Реализация муниципальной программы «Развитие общего образования 

и дополнительного образования детей города Сосновоборска», утвержденной 
постановлением администрации города Сосновоборска от 14.11.2023 № 1510 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие общего образования 
и дополнительного образования детей города Сосновоборска» (далее – 
Программа), в 2024 году осуществлялась ответственным исполнителем 
Программы – Управлением образования администрации города 
Сосновоборска, соисполнителей Программа не имеет. Программа состоит из 
двух подпрограмм:  
подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» и подпрограммы 2 «Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования». 

Сеть образовательных учреждений города Сосновоборска в 2024 году 
изменений не претерпела и представлена 9 дошкольными: МАДОУ ДСКН 
№1 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №2 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН 
№3 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №4 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН 
№5 г. Сосновоборска,  МАДОУ ДСКН №6 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН 
№7 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №8 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН 
№9 г. Сосновоборска; 4 общеобразовательными, реализующими программы 
среднего общего образования: МАОУ «Гимназия №1» г. Сосновоборска, 
МАОУ СОШ№2 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска, 
МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска; 1 общеобразовательное учреждение, 
реализующее программу основного общего образования – МАОУ ООШ №3 
г. Сосновоборска. кроме того в МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска 
реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы 
для детей с умственной отсталостью. В городе действует 1 учреждение 
дополнительного образования детей подведомственное Управлению 
образования администрации города Сосновоборска: МАУДО «ДДТ» г. 
Сосновоборска. Одно учреждение дошкольного образования реализует 



основную образовательную программу дошкольного образования в зданиях, 
расположенных по двум адресам. 

Образовательная система города ориентирована на повышение 
качества образования как цель, результат и условие инновационного 
развития общества.  

Целью реализации Программы является обеспечение высокого 
качества образования, соответствующего потребностям граждан и 
перспективным задачам развития экономики города Сосновоборска, создание 
условия для отдыха и оздоровления детей в летний период. 

Задачи, решаемым в процессе реализации Программы: создание в 
системе общего и дополнительного образования детей равных возможностей 
для современного качественного образования, позитивной социализации 
детей, отдыха и оздоровления детей в летний период, а также создание 
условий для эффективного управления отраслью.  

Основные показатели, характеризующие результативность программы, 
выражаются в следующих значениях: 

- удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного 
образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет составляет 
в 2024 году 99,8 %, что соответствует запланированному результату. 
Достижение данного результата поспособствовало проведение мероприятий, 
проводимых в период комплектования дошкольных учреждений, во время 
акции «Помоги пойти учиться», профилактической работой, направленной на 
снижение детской безнадзорности и детских правонарушений. Численность 
детей и подростков, получающих образовательные услуги по 
общеобразовательным программам начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в общеобразовательных учреждениях 
неуклонно растет. Так в сравнении с 2023 годом численность учащихся 
выросла на 3,0%, а за последние три года численность учащихся увеличилась 
на 6,7%. Из общего количества учащихся: в дневной форме образование 
получают 6122 человек; в форме семейного образования – 42 человека. 420 
учащихся с ограниченными возможностями здоровья обучались по 
адаптированным образовательным программам, в том числе 99 учащихся - по 
адаптированной основной общеобразовательной программе для учащихся с 
умственной отсталостью, для которых был обеспечен необходимый уровень 
психолого-медико-педагогического и социально-педагогического 
сопровождения. 

- обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 
образовательных учреждениях – 82,8%. Стоит отметить, что значение 
показателя превышает установленное на 2,8%. При этом стоит отметить, что 
возможность получать дошкольное образование детьми, достигшим 3-х 
летнего возраста, остается стабильно на уровне 100% на протяжении 
последних пяти лет, но и возможность получать дошкольное образование 
детьми, достигшим 2-х летнего возраста по состоянию на 1 сентября, 
остается 100% на протяжении двух лет. Остается задача на территории 
города по обеспечению местами всех желающих с 1,5 лет.  

- доля муниципальных общеобразовательных организаций, 
соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 



муниципальных общеобразовательных организаций, по данному показателю 
запланированный результат соответствует 92,5%. Все муниципальные 
общеобразовательные учреждения соответствуют современным требованиям 
обучения по 14 показателям из 16. При этом не соответствуют по следующим 
показателям: «здания, требующие капитального ремонта» (МАОУ СОШ №2 г. 
Сосновоборска, МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска); «реализация 
образовательных программ с использованием дистанционных технологий» 
(только в одном общеобразовательном учреждении (МАОУ «Гимназия №1» г. 
Сосновоборска) реализация образовательных программ частично 
осуществляется с использованием дистанционных технологий); «создание 
условий для беспрепятственного доступа инвалидов» (во всех 
общеобразовательных учреждениях имеется пандус, но при этом ни в одном 
общеобразовательном учреждении не создан комплекс условий для 
свободного беспрепятственного доступа инвалидов, так как внутри 
учреждений не обеспечена свобода перемещения маломобильных групп 
учащихся с этажа на этаж на коляске, отсутствуют лифты, лестницы не 
оборудованы специальными подъемниками и поручнями). 

На территории города отсутствуют муниципальные 
общеобразовательные учреждения, которые полностью не соответствуют 
современным требованиям обучения. 

В прогнозируемый период планируется сохранить значение 
показателя на данном уровне. 

Запланированный уровень достижения показателей «количество услуг 
психолого-педагогической, методической и консультативной помощи 
гражданам, имеющих детей» и «доля граждан, положительно оценивших 
качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной 
помощи от общего числа обратившихся за получением услуги» обеспечен в 
полном объеме. 

Анализ ситуации в системе дошкольного образования позволяет 
сделать вывод о том, что вопрос ликвидации очередности в муниципальной 
системе образования будет иметь положительную динамику. В перспективе, 
учитывая количество детей, состоящих на учете, и количество мест, 
освободившихся после отчисления воспитанников из дошкольных 
учреждений в связи с зачислением в первый класс, все дети от 1,5 до 3-х лет 
должны иметь возможность получать дошкольное образование. Однако, в 
соответствии с санитарными требованиями к организации условий 
присмотра и ухода за детьми раннего возраста (до 3-х лет) почти 50% 
имеющего количества мест не отвечает нормам. Перепрофилирование 
имеющихся групп в группы раннего развития требуют значительных 
материальных затрат.  

Школьное образование в отличие от дошкольного является 
обязательным, поэтому все дети школьного возраста принимаются в 
общеобразовательные учреждения, очередность отсутствует, но это приводит 
к сверхнормативной наполняемости классов. В 2024-2025 учебному году 
количество первоклассников, учитывая количество детей в дошкольных 
учреждениях, достигло показателя около 609 человек, что потребовало 
открытия 28 первых класса. Лимитирующими факторами в решении данной 



проблемы являются нормативная наполняемость школ и ограниченное 
количество педагогических кадров. Наибольшая нагрузка ложится на МАОУ 
СОШ № 5 г. Сосновоборска и МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска, как на 
школы, расположенные на территории микрорайонов города с интенсивными 
темпами строительства. 

На данный момент частично проблема перенасыщения школ решается 
за счет введения второй смены обучения, это в свою очередь лишает 
возможности потребителей в полной мере воспользоваться услугами, 
предоставляемыми системой дополнительного образования детей.  

Учреждение дополнительного образования готово расширить 
ассортимент образовательных услуг за счет введения новых программ 
различных направленностей, но отсутствие дополнительных площадей, 
которые можно использовать не дают возможности решить эту задачу. 

Все услуги, предоставляемые муниципальными учреждениями, 
являются обязательными и закреплены на законодательном уровне, на 
территории муниципалитета организаций негосударственных форм 
собственности, оказывающих аналогичные услуги, не имеется. 

Услуги, оказываемые муниципальными учреждениями образования, 
реализуются со времени принятия и в течение всего срока действия Закона об 
образовании и Федеральных государственных образовательных стандартов. 

Одной из сильных сторон системы образования муниципалитета 
является наличие опытных высококвалифицированных кадров, этот факт 
должен стать одним из определяющих в выработке стратегии решения 
вопроса подготовки, закрепления и адаптации молодых педагогов в 
учреждениях. В настоящий момент выстроена система наставничества, 
обеспечивающая закрепление на рабочих местах молодых и вновь 
прибывших специалистов. 

 
Перечень мероприятий, выполненных и не выполненных 

(с указанием причин) в установленные сроки 
 

Задача 1. Создание в системе общего и дополнительного 
образования детей равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной социализации детей, отдыха и 
оздоровления детей в летний период. 
 

Подпрограмма 1: «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей» 

 
Цель подпрограммы: создание в системе дошкольного, общего и 

дополнительного образования детей равных возможностей для современного 
качественного образования, позитивной социализации детей, отдыха и 
оздоровления детей в летний период; 

Задачи подпрограммы: 
1. Обеспечить доступность дошкольного образования, 

соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования; 



2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие 
федеральным государственным стандартам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, федеральному государственному 
образовательному стандарту начального общего образования обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и федеральному государственному 
образовательному стандарту образования обучающихся с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

3. Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся по 
образовательным программа начального общего образования и категорий 
обучающихся имеющих право на данную меру поддержки; 

4. Обеспечить развитие системы дополнительного образования детей; 
5.Обеспечить функционирование системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей; 
6. Содействовать выявлению и поддержке одаренных детей; 
7. Обеспечить безопасный, качественный отдых и оздоровление детей в 

летний период. 
Стабильное обеспечение дошкольным образованием всех желающих 

детей в возрасте от 1,5 до 7-ми лет относится к числу безусловных 
приоритетов муниципальной системы образования. Благодаря постоянной 
планомерной деятельности администрации города и Управления образования 
администрации города по развитию сети муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений города и созданию дополнительных мест 
проблема доступности хоть и является значимой, но не является 
первостепенной.  

По состоянию на 31.12.2024 года дошкольным образованием охвачено 
2111 ребенок в возрасте от 2-х до 7 лет. На очереди по состоянию на 
01.01.2025 года осталось 440 детей в возрасте до 3 лет. Плановый показатель 
«Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 
образовательных учреждениях» достигнут и составляет 82,8%. 

Показатель «Отношение численности детей в возрасте 1,5–3 лет, 
которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, проживающих 
на территории города Сосновоборска (с учетом групп кратковременного 
пребывания)» полностью достигнут, и составляет 66,9% вместо планируемых 
50%. Значительное увеличение данного показателя обусловлено открытием 
первых младших групп во всех действующих образовательных учреждениях, 
за исключением МАДОУ ДСКН №2 г. Сосновоборска.  

 Показатель «Отношение численности детей в возрасте 3–7 лет, 
которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, 
обучающихся в школе, проживающих на территории города Сосновоборска 
(с учетом групп кратковременного пребывания)» также полностью 
достигнут. 

 Проблема доступности дошкольного образования, исходя из условий, 
сложившихся в городе, остается важной, учитывая то, что она тесно связана с 
проблемой качества образования. 



По состоянию на 01.01.2025 г. в городе функционировало 118 групп, в 
том числе: 31 группа компенсирующей направленности, 31 групп 
общеразвивающей направленности и 56 групп комбинированной 
направленности. Количество детей, зачисленных в группы комбинированной 
направленности, превышает установленные нормы действующего 
законодательства: более 17 человек в группах (причинами являются: во-
первых – появление у ребенка статуса ОВЗ в течении всего учебного года, а 
не только в период комплектования, во – вторых – отсутствие согласия 
родителей (законных представителей) на перевод в группу соответствующей 
направленности, в-третьих – отсутствие свободных мест).  При этом стоит 
отметить, что количество групп, переуплотненных, меньше по сравнению с 
прошлогодним периодом. Это результат работы Управления образования и 
руководителей дошкольных учреждений. Всеми руководителями 
дошкольных учреждений организована работа в своих учреждениях по 
приведению количества детей в группах всех направленностей в 
соответствии с нормами действующего законодательства. В учреждениях, 
имеющих такую возможность, данная работа была проведена и продолжается 
в настоящее время. В случае, если до начала периода комплектования не 
удастся привести в соответствие нормам, это будет обеспечено при 
комплектовании ДОУ на новый учебный год. Стоит отметить, что 
комплектование групп всех направленностей в соответствии с нормативно 
установленными значениями приведет к общему сокращению мест в 
дошкольных учреждениях.  

Особая категория детей – дети участников специальной военной 
операции, которым в соответствии с Указом Губернатора Красноярского 
края от 25.10.2022 № 317-уг, необходимо предоставить место в дошкольном 
учреждении при достижении ребенком возраста 1,5 лет. Так как достижения 
ребенком возраста происходит в течении всего учебного года, когда 
завершен процесс комплектования детских садов, возникает вероятность 
отсутствия свободных мест. 

Таким образом, вопрос доступности образования, а точнее обеспечение 
местами детей с 1,5 до 7 лет, остается актуальным и требует постоянного 
мониторинга и эффективных своевременных управленческих решений. 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (далее – 273-ФЗ) вывел образовательные результаты 
обучающихся ДОО за рамки систем контроля, надзора и мониторинга 
состояния системы дошкольного образования. Федеральный государственный 
образовательный стандарт дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) 
сфокусировал новые требования к системе дошкольного образования на 
создании качественных образовательных условий и образовательного 
процесса, которые позволят каждому дошкольнику достичь лучших для себя 
результатов. 

ФГОС ДО включает в себя требования к структуре образовательной 
программы дошкольного образования (далее – Программа) и ее объему, 
условиям реализации Программы, результатам освоения Программы. 

Управлением образования администрации города Сосновоборска была 
проведена проверка в октябре 2024 года с целью получить объективную 



информацию о соблюдении законодательства при организации получения 
образования обучающимися в соответствии с действующим ФГОС ДО. По 
результатам проверки установлено следующее. 

Все дошкольные учреждения осуществляют образовательную 
деятельность по Программам, обязательная часть которых разработана на 
основе новой федеральной образовательной программы дошкольных 
учреждений, что является основой для единого образовательного 
пространства.  

Таким образом, показатель «Удельный вес воспитанников 
муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 
дошкольного образования, обучающихся по программам, соответствующим 
требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы дошкольного образования» достигнут. 

Чтобы ответить на вопрос все ли необходимые условия созданы в 
учреждении в соответствии с требованиями стандарта необходимо провести 
ряд диагностических и оценочных процедур, анализ полученных результатов 
и принятия административный решений.  Совокупность всех 
вышеперечисленных мероприятий определяют внутреннюю систему оценки 
качества образования дошкольного учреждения. 

Внутренняя система оценки качества функционирует в каждом 
дошкольном учреждении города: разработаны нормативно-правовые 
локальные акты, подобран инструментарий оценки качества, определены 
эксперты, проводится мониторинг, анализ, принимаются управленческие 
решения.  

В апреле 2024 года был проведен муниципальный мониторинг качества 
дошкольного образования целью которого было определение степени 
соответствия образовательных программ и условий их реализации 
нормативным требованиям и социальным ожиданиям и внесения 
необходимых коррективов для совершенствования системы управления 
качеством на муниципальном уровне. 

Мониторинг проводился по показателям, разработанными 
профессионально-общественной группой на основе показателей, 
обозначенных в нормативных документах федерального и регионального 
уровня и утвержденным в муниципальной концепции управления качеством 
образования. 

Среднее значение показателя по муниципалитету составило 88 %, что 
соответствует базовому уровню качества образования. 

Таким образом, показатель «Удельный вес воспитанников 
муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 
дошкольного образования, обучающихся в условиях, соответствующим 
требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности 
воспитанников муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы дошкольного образования» достигнут. 

В каждом дошкольном учреждении реализуются программы 
психолого-педагогической, методической и консультативной помощи 



родителям детей, получающих дошкольное образование в семье, через 
организацию деятельности консультационных пунктов.  

Информация о работе данных пунктов (часы работы, планы работы) 
размещена на сайтах образовательных учреждений, а также родители детей-
инвалидов, детей, получающих образование в форме семейного образования, 
лично осведомлены о возможности получения данной услуги (работа 
проводится в рамках межведомственного взаимодействия для определения 
индивидуального Маршрута реабилитации (абилитации) в отношении детей-
инвалидов). Также, во время постановки на учет детей, до сведения 
родителей доводится информация о функционировании данных 
Консультационных пунктов и возможности получения помощи в них 
методической, диагностической, консультативной помощь по различным 
вопросам воспитания, развития и обучения ребенка.  

 
Задача 1.2. Обеспечить условия и качество обучения, 

соответствующие федеральным государственным стандартам 
начального общего, основного общего, среднего общего образования 

Решение данной задачи напрямую зависит от организации работы 
методической службы по повышению компетенций педагога, его 
профессионального роста и становления профессиональной позиции.  

В 2024 году работа методической службы была направлена на 
профессионально-личностный рост педагога, поскольку это одно из условий 
обеспечения качества образования муниципальной системы образования. 

Целевые ориентиры направления: плановое повышение уровня 
профессионального мастерства педагогических работников, в том числе 
молодых педагогов, управленческих кадров на основе выявленных 
профессиональных дефицитов с учетом образовательных потребностей. 
Выстраивание индивидуальных образовательных маршрутов для 
педагогических работников; создание условий (площадок) для предъявления 
практик и результатов деятельности.  

Комплекс задач, которые ставили перед собой: 
1. Создавать условия для обеспечения адресной помощи образовательным 

учреждениям и методического сопровождения педагогических работников 
и управленческих кадров через:   

- создание единой системы научно-методического сопровождения, развитие 
деятельности школьных методических служб,  

- методическое сопровождение формирования функциональной 
грамотности,  

- внедрение в практику персонализированного подхода в сопровождении 
повышения профессионального мастерства и выстраивания траекторий 
развития педагогических работников (по средствам проектирования и 
реализации индивидуальных образовательных маршрутов (далее – ИОМ)). 

2. Проводить мониторинг и анализ результативности системы 
обеспечения профессионального развития педагогических работников; 

3. Осуществлять психологическую и методическую поддержку молодым 
педагогам муниципалитета с учетом ресурсов и особенностей 
муниципалитета; 



4. Продолжать работу с педагогическими сообществами по 
образовательными областям и базовыми площадками по направлениям;  

5. Способствовать реализации системы наставничества совместно с 
Региональным Центром наставничества; 

6. Оказывать содействие региону в организации обучения педагогов 
муниципалитета по программам повышения квалификации по актуальным 
вопросам; 

7. Оказывать методическое сопровождение в межаттестационный период 
педагога. 

8. Продолжить сетевое межмуниципальное взаимодействие для педагогов 
дошкольного образования. 

Приоритетными направлениями деятельности методической службы 
являются: организация методического сопровождения педагогических 
работников в вопросах профессионального развития; аттестация и 
повышение квалификации педагогических работников; создание условий для 
выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей, профориентации 
обучающихся. 

Целью методического сопровождения педагогических работников 
является непрерывное повышение профессионального мастерства педагогов 
через обеспечение формирования актуальных компетенций на основе 
выявления и компенсации профессиональных дефицитов и удовлетворения 
образовательных потребностей. 

 Направления методического сопровождения:  
- деятельность по совершенствованию системы непрерывного обучения 

педагогических кадров и их профессиональное развитие через курсовую 
подготовку, работу городских педагогических сообществ городских базовых 
площадок, творческих групп и других профессиональных объединений, 
внедрение достижений науки и актуального педагогического опыта в 
практику работы образовательных организаций; 

- организация и координация аттестации педагогов на первую и 
высшую квалификационные категории в муниципалитете; 

- методическое сопровождение инновационной деятельности в 
образовательных организациях; 

- взаимодействие с Красноярским краевым институтом развития 
образования (далее – КК ИРО);  

-методическое сопровождение реализации федеральных 
государственных образовательных стандартов дошкольного образования, 
начального общего, основного и среднего общего образования, образования 
детей с ОВЗ и УО; по введению в ООУ обновленных ФГОС НОО, ФГОС 
ООО, ФГОС СОО; 

- организационно-методическая помощь и консультирование для 
педагогических работников ОО; 

- информационное наполнение сайта Управления образования 
Администрации города Сосновоборска;  

- ведение баз данных: «Одаренные дети Красноярья», «Всероссийская 
олимпиада школьников», АСА «Педагог»; «Образовательные практики 
педагогических работников образовательных учреждений (далее - ОУ);  



- работа по книгообеспечению ОУ; 
- организация и проведение мероприятий по выявлению, поддержке и 

развитию способностей обучающихся ОУ, проявивших выдающиеся 
способности в интеллектуально-творческом направлении; 

- сопровождение работы клуба молодых педагогов «Осознание»; 
- оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических 

работников образовательных организаций через конкурсное движение.  
- организация работы информационно-коммуникационной площадки 

для обмена опытом и применения прогрессивных образовательных практик и 
технологий в муниципальной системе образования городской форум 
образовательных практик (ежегодно); 

- аттестация педагогических работников муниципалитета. 
Работа по аттестации педагогических работников выстроена в тесном 

контакте с Центром оценки качества образования Красноярского края и 
ответственными за аттестацию и профессиональное развитие педагогов в 
образовательных учреждениях. 

Аттестация не только фиксирует уровень профессионализма на данный 
момент, но и направлена на развитие и использование в перспективе 
творческого потенциала и творческой активности педагогов, 
совершенствование образовательного процесса; стимулирует непрерывное 
повышение профессионального уровня педагогической работы педагогов 
образовательных учреждений города. Аттестационные материалы педагогов 
качественные, наполнены содержанием и результатами деятельности.   

В 2024 году за прошедший аттестационный период (февраль, март, 
апрель, октябрь, ноябрь, декабрь 2024 г.) аттестовано 129 педагогов на 
высшую и первую квалификационные категории.  

Следует отметить, что процесс аттестации является точкой 
профессионального роста педагогов: изучаются нормативные документы, 
региональные требования к должностям, уделяется внимание 
самообразованию и саморазвитию, повышению квалификации по 
актуальным темам прежде, чем приступить к подготовке аттестационных 
документов и подаче их в Красноярскую краевую государственную 
аттестационную комиссию. 

В текущем учебном году повышение квалификации в основном 
проходило на базе КК ИПК. Педагогам образовательных учреждений 
предлагались программы обучения (менее 72 часов, от 72 до 92 часов, от 100 
до 249 часов). По-прежнему в приоритете курсы повышения квалификации 
направленные на реализацию ФГОС НОО (в том числе ОВЗ), ФГОС OОО и 
ФГОС СОО.  

В 2024 году повысили квалификацию на базе КК ИПК 409 педагогов 
муниципалитета. Наибольшим спросом пользовались курсы, организованные 
по следующим направлениям: 

- «Реализация обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО» для 
всех учителей, «Быстрый старт в искусственный интеллект». К концу 2024 
года – 100% педагогов повысили свою квалификацию по программам 
«Обучение учебному предмету «Труд (технология) в условиях внесения 
изменений в ФОП ООО», «Учебный предмет «ОБЗР». 



Важно отметить, что в течение пяти последних лет отмечается 
тенденция роста образовательных потребностей педагогов муниципалитета 
через различные учреждения повышения квалификации кроме КК ИПК, что 
позволяет сделать вывод, что педагоги, руководствуясь своими 
образовательными потребностями, производственной необходимостью в 
образовательных учреждениях стали широко используют альтернативные 
варианты получения дополнительного образования, в том числе электронные 
и дистанционные. 

Городской форум образовательных педагогических практик (далее - 
ФОП) выбран как успешный формат работы с педагогами. ФОП проводится в 
целях активизации инновационной учебно-воспитательной деятельности 
педагогических работников, развития механизма социального партнерства, 
расширения сферы профессионального общения. Он стал традиционным 
муниципальным методическим мероприятием. Это альтернативная 
информационно-коммуникационная площадка для обмена опытом, 
распространение передового опыта педагогов образовательных организаций 
в рамках реализации ФГОС и применения прогрессивных образовательных 
практик и технологий в муниципальной системе образования. Одной из задач 
ФОП является формирование муниципальной базы успешных практик для 
обмена опытом. В ноябре 2023 года был запущен форум образовательных 
практик. Организована внешняя экспертиза, где экспертами выступили 
представители Краевого творческого союза учителей (далее - КТСУ). В 
мероприятии принимают участие педагогические работники учреждений 
начального, дополнительного и основного общего образования. 

В марте 2024 (в каникулярное время) состоялось итоговое 
методическое мероприятие для педагогов в рамках ФОП, где были 
продемонстрированы лучшие педагогические практики в формате мастер-
классов, определены победители.  Все практики внесены в базу успешных 
образовательных практик, которыми можно воспользоваться каждому 
педагогу.  

Конкурсное движение является важнейшим этапом в 
профессиональном развитии и становлении педагога. В 2024 году на 
муниципальном уровне организованы два профессиональных конкурса: 
городской профессиональный конкурс «Воспитатель года - 2024», городской 
профессиональный конкурс «Учитель года - 2024». 

По итогам всех конкурсных испытаний были определены абсолютные 
победители в каждом конкурсе:  

Якутенок Ирина Викторовна, учитель МАОУ СОШ № 5 г. 
Сосновоборска - абсолютный победитель городского профессионального 
конкурса «Учитель года - 2024»; 

Шрейдер Светлана Александровна, воспитатель МАДОУ ДСКН № 8 г. 
Сосновоборска -  абсолютный победитель городского профессионального 
конкурса «Воспитатель года - 2024».  

Информация о призерах городских профессиональных конкурсов 2024 
года приведена в таблице 1. 

 
Таблица 1  



Призеры городских профессиональных конкурсов 2024 года 
 

Романович Наталья 
Леонидовна 

воспитатель МАДОУ 
ДСКН № 9 г. 
Сосновоборска 

Призер городского 
профессионального 
конкурса «Воспитатель 
года - 2024» 

Журавель Ольга 
Владиславовна 

воспитатель МАДОУ 
ДСКН № 1 г. 
Сосновоборска 

Призер городского 
профессионального 
конкурса «Воспитатель 
года - 2024» 

Измайлова Елена 
Владимировна 

учитель МАОУ 
«Гимназия № 1» г. 
Сосновоборска 

Призер городского 
профессионального 
конкурса «Учитель года - 
2024» 

Смолина Оксана 
Геннадьевна 
 

учитель МАОУ 
ООШ №3 г. 
Сосновоборска 

Призер городского 
профессионального 
конкурса «Учитель года - 
2024» 

 
Педагогам-участникам конкурсов, ответственным в учреждениях за 

профессиональное развитие педагогов образовательных учреждений 
методистами была оказана методическая поддержка, консультативная и 
организационная помощь.  

В 2024 году продолжили работу 14 городских педагогических 
сообществ (далее - ГПС) по образовательным различным областям. Основная 
и главная тема работы ГПС – «Функциональная грамотность» и введение 
обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

 Подтемы для организации своей работы сообщества определяли 
коллегиально, с учетом специфики работы и целевой аудитории. Все 
сообщества работали по планам и выбранным направлениям деятельности. За 
период (сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь) прошло более 40 заседаний, 
направленных на развитие профессиональных компетенций педагогов, 
решения вопросов, связанных с аттестацией, реализацией национального 
проекта «Образование», в том числе развития функциональной грамотности, 
введению и реализации обновленных ФГОС. В 2024 году организовано 2 
новых педагогических сообщества: «Преподаватели-организаторы ОБЗР» и 
«Математика и информатика». Сообщества успешно работают.  

ГПС традиционно позиционируются как площадки, на которых 
обсуждаются профессиональные вопросы: проводятся консультации, 
рекомендуются методические и справочные материалы по вопросам 
сопровождения всех участников образовательных отношений, вопросы 
аттестации и повышения квалификации педагогов; участие в конкурсах и 
проектах и т.д. Кроме этого, ГПС - площадка для презентации и передачи и 
трансляции опыта педагогов муниципалитета, в том числе и для молодых 
специалистов. Возглавляют сообщества руководители ГПС, педагоги с 
активной профессиональной позицией, которые выполняют функции 
организаторов встреч, анализируют работу за год и планируют деятельность 



ГПС своей образовательной области. На сообществах кроме 
запланированных тем в обязательном порядке доводится актуальная 
информация по аттестации (изменения региональных требований, 
оформление аттестационных документов, сроки, условия аттестации и т.д.) и 
другие вопросы, касающиеся построения и повышения качества 
образовательного процесса в учреждениях.  

С целью распространения и внедрения актуального педагогического 
опыта по направлению своей деятельности, обеспечивающему решение 
приоритетных направлений для муниципальной системы образования в 2024 
учебном году работали и продолжают успешно работать городские базовые 
площадки (далее - ГБП). В 2024 году была организована работа 3-х новых 
базовых площадок на базе МАДОУ ДСКН №7 г. Сосновоборска, МАОУ 
«Гимназия №1» г. Сосновоборска и МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска 
(таблица 2).   

 
Таблица 2 

Перечень работающих в 2024 году ГБП 
 

№ 
п/п 

Тема ФИО руководителя  ОУ 

1.  Формирование предпосылок 
читательской грамотности у 
дошкольников 

Екатерина 
Александровна 
Жданова 

МАДОУ ДСКН 
№6 
г. Сосновоборска 

2.  Единое образовательное 
пространство для 
реализации 
профориентационной  
работы 

Наталия Алексеевна 
Кириллова  

МАУДО ДДТ  
 г. Сосновоборска 

3.  Цифровая компетентность 
дошкольных 
образовательных 
учреждений города 

Наталья Евгеньевна 
Титова  

МАДОУ ДСКН 
№9 
г. Сосновоборска 

4.  Эффективные формы 
взаимодействия ДО с семьей 
в рамках Семейного клуба 

Юлия Васильевна 
Попкова 

МАДОУ ДСКН 
№7 г. 
Сосновоборска 

5.  Организация основ 
исследовательской 
деятельности в 
образовательном 
учреждении 

Татьяна Васильевна 
Штейнбах 

МАОУ «Гимназия 
№1» г. 
Сосновоборска 

6.  Использование 
межпредметной интеграции 
при формировании духовно-
нравственных ценностей в 
рамках реализации курса 
«Основы религиозных 
культур и светской этики» 

Мария 
Александровна 
Белянчикова 

МАОУ СОШ №4 
г. Сосновоборска 



 
ГБП успешно продолжают работать, сообществом педагогов 

признаются эффективными как инструмент повышения качества 
образования. В течение года площадки посетили не менее 300 педагогов из 
различных образовательных учреждений.  

Работа с молодыми педагогами методической службой выстроена на 
принципах доверия, профессионализма, командной работы. Для молодых 
педагогов были проведены образовательные мероприятия в рамках клуба 
«Осознание» при МАДОУ ДСКН № 9 г. Сосновоборска. Молодые педагоги 
принимают участие в Краевом проекте «Молодежные педагогические игры» 
(далее - МППИ), в ассоциацию входят педагоги из всех образовательных 
учреждений города (16 педагогов).  

Надо отметить, что педагоги образовательных учреждений города 
серьезно занимаются саморазвитием, ищут альтернативные способы 
повышения квалификации и профессионального развития. Молодые педагоги 
образовательных учреждений занимают активную профессиональную 
позицию и участвуют в краевых и муниципальных мероприятиях, что, в свою 
очередь, ведет к росту качества образования и его развитию в целом. Таким 
образом, цели по профессиональному развитию педагогов достигнуты, 
ресурсы, которыми мы располагаем освоены в полном объеме, сохраняется 
режим развития на принципах партнерства и сотрудничества.   

Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим 
образованием в общеобразовательных учреждениях составил 99,32% от 
общей численности детей в возрасте от 7 до 17 лет, 0,48% детей и подростков 
получают общее образование в форме семейного образования. 

С 2021 года в общеобразовательных учреждениях города создаются 
необходимые (базовые) условия для реализации основных 
общеобразовательных программ в соответствии с требованиями 
обновленных федеральных государственных образовательных стандартов 
начального общего, основного общего и среднего общего образования: 
оснащение учебным оборудованием, обеспечение учебниками, 
переподготовка учителей начальных классов и учителей-предметников. 

Сегодня на федеральном уровне особое внимание уделяется 
формированию единого образовательного пространства через оценочные 
процедуры с одинаковой шкалой, едиными требованиями, подходами во всех 
регионах. Система оценки качества образования является одной из главных 
преимуществ развития образования в Российской Федерации.  

С 1 сентября 2024 года общеобразовательные учреждения города с 1 по 
11 класс интегрирующее образовательное пространство муниципалитета в 
единое образовательное пространство страны. 

Система образования города обеспечивает учащимся 6-11 классов 
возможность углубленного изучения следующих предметов: на уровне 
основного общего образования – русский язык, математика, литературе, 
физика, химия, биология; на уровне среднего общего образования – русский 
язык, математика, литература, английскому языку, информатика, 
обществознание, география, физика, химия, биологии. Удельный вес 
численности учащихся, углубленно изучающих отдельные предметы, 



составил 12,5%. Углубленным изучением отдельных предметов охвачены все 
желающие учащиеся. Кроме того, система образования города обеспечивает 
профильное образование всем учащимся 10-11 классов по 5 профилям, из 
которых самым востребованным оказался социально-экономический. 

Четвертый год на базе МАОУ «Гимназия №1» г. Сосновоборска 
действует перспективный проект, предполагающий изучение двух 
иностранных языков на ступени начального образования. А также второй год 
на базе МАОУ «Гимназия №1» г. Сосновоборска действует проект 
«Инженерно-технологический класс«. 

На протяжении многих лет на базе МАОУ «Гимназия №1» г. 
Сосновоборска функционируют 8, 9, 10 и 11 классы инженерно-
технологической направленности с охватом учащихся 25 человек в каждом. 
Отличительной особенностью специализированного класса является тесное 
взаимодействие с образовательными учреждениями высшего образования. 
При организации учебного процесса в такой класс привлекаются 
преподаватели КГПУ им. В.П. Астафьева, СФУ, СибГУ им. М.Ф. Решетнева, 
активно применяются новейшие технологии обучения и проводятся 
практические занятия на базе учреждений профессионального образования, 
что значительно повышает качество образования и увеличивает расходы на 
реализацию образовательных программ. 

В муниципалитете продолжается сотрудничество с Красноярским 
государственным педагогическим университетом им. В.П. Астафьева, у 
МАОУ СОШ №2 г. Сосновоборска и МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска 
подписаны соглашения об открытии и функционировании психолого-
педагогических классов. Основная цель психолого-педагогического класса - 
выявление педагогически одаренных школьников и привлечение их в 
педагогическую профессию. Психолого-педагогический класс – возможность 
осознанного выбора педагогической профессии и решения дефицита кадров. 
Создание педагогического класса является для нас решением стратегического 
характера.  

Модернизация образовательных программ общего образования 
осуществляется в соответствии с утвержденными федеральными 
государственными образовательными стандартами (ФГОС), едиными 
федеральными основными общеобразовательными программами (ФООП) и в 
соответствии с паспортом регионального проекта «Современная школа». В 
период с 2020 по 2023 год во всех муниципальных общеобразовательных 
учреждениях открылись центры «Точки роста»: гуманитарного и 
технологического образования в МАОУ СОШ №2 г. Сосновоборска (в 2020 
г.), естественно-научной и технологической направленности в МАОУ 
«Гимназия №1» г. Сосновоборска, МАОУ СОШ № 5 г. Сосновоборска (в 
2021 г.), МАОУ СОШ № 4 г. Сосновоборска (в 2022 г.) и в МАОУ ООШ №3 
г. Сосновоборска (в 2023 г.).  

С 1 сентября 2023 года во всех общеобразовательных учреждениях 
реализуется Единая модель профессиональной ориентации - 
профориентационный минимум, который включает в себя урочную 
деятельность, внеурочную деятельность (занятия курса «Россия – мои 
горизонты» еженедельно по четвергам), практико-ориентированный 

https://sosnovoborsk.bezformata.com/word/inzhenerno-tehnologicheskij-klass/12943186/


модуль (профпробы, проектная деятельность, экскурсии и мастер-классы, 
конкурсы профориентационной направленности и т.д). 

Исходя из возможностей каждого общеобразовательного учреждения 
определен уровень реализации профминимума – основной, базовый, 
продвинутый. Охват мероприятиями единой модели профориентации – более 
2000 обучающихся. 

В целях обеспечения равных возможностей для реализации 
индивидуальных профессиональных траекторий обучающихся и достижения 
результата регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального 
проекта «Образование», а также муниципальной Концепции управления 
качеством образования в городе Сосновоборске на период 2022-2024 год  в 
2024 году все общеобразовательные учреждения города Сосновоборска  
приняли участие в мероприятиях профориентационного проекта “Билет в 
будущее”. Мероприятиями проекта охвачены более 520 обучающихся. 

В 2024 году во всех общеобразовательных учреждениях организован 
просмотр онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ», включающим в себя онлайн- 
мероприятия, направленные на профориентацию обучающихся 1– 11 
классов. Доля обучающихся 1-11 классов, принявших участие в цикле 
Всероссийских уроков проекта «ПроеКТОрия» составила – 67,95%. 

В целях исполнения межведомственного плана мероприятий на 2024 
год по организации профессиональной ориентации населения и 
психологической поддержки безработных граждан в г. Сосновоборске 
проведены следующие мероприятия: 

- 14 марта Единый день профориентации «Профессия-путь к 
успеху!»., в общеобразовательных учреждениях было организовано 
размещение информационных материалов об образовательных учреждениях 
края и региона на стендах, профориентационные встречи с представителями 
различных профессий, интеллектуальные игры, классные часы, экскурсии, 
встречи с представителями ВУЗов. Доля обучающихся, охваченных данным 
мероприятием составила – 43,26 %.  

- 12 апреля на базе МАУ ГДК «Мечта» состоялась Всероссийская 
ярмарка трудоустройства «Работа в России. Время возможностей», в том 
числе, для обучающихся выпускных классов и их родителей, на которой 
состоялась презентация образовательных организаций высшего и среднего 
профессионального образования города Красноярска, организация мастер-
классов по профессиям, востребованным на рынке труда. В ярмарке вакансий 
приняли участие около 600 обучающихся 8-11 классов. 

- в июне 2024 года на базе городских пришкольных лагерей 
организованы мероприятия профориентационной акции «Большая перемена». 
Более 500 обучающихся с 1 по 8 класс приняли активное участие в акции. 

- в ноябре 2024 года на базе МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска 
состоялось общегородское родительское собрание «Выбор профессии - выбор 
будущего» для родителей выпускников 9 и 11-х классов. Мероприятие 
посетили более 150 родителей.  

С 2023 года в муниципалитете реализуется инновационный проект 
«Профориентационный нетворкинг». Организованна постоянно действующая 
коммуникативная площадка для обучающихся, планирующих связать свою 



будущую профессию со сферой здравоохранения. В декабре 2024 подписано 
трехстороннее соглашение между Управлением образования администрации 
г. Сосновоборска, КГКУ «ЦЗН г. Сосновоборска» и КГБУЗ «Сосновоборская 
ГБ». 

В декабре 2024 года совместно с КГКУ «ЦЗН г. Сосновоборска» 
прошли мероприятия в рамках профориентационного декадника «Мир 
профессий» для детей-инвалидов и подростков с ограниченными 
возможностями здоровья в общеобразовательных организациях г. 
Сосновоборска.  

Всего в мероприятиях профориентационного декадника «Мир 
профессий» приняли участие более 100 детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Профориентация обучающихся с ОВЗ вплетена в канву 
общих профориентационных мероприятий с обычными детьми, но учитывает 
особые потребности каждого из них. Профориентация решает одну из 
важнейших задач социализации личности обучающихся. А овладение 
обучающегося с ОВЗ профессией выступает одним из основных средств его 
реабилитации и адаптации к жизни в обществе. 

В 2024 году три школы приняли участие в VII Региональном 
чемпионате профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» 2024. Ученица 
МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска стала призером по компетенции 
«Швейное дело». Также следует отметить участие МАОУ СОШ № 5 в 
конкурсе «Лучший по профессии». 

Большое внимание уделено предметной области «Технология», так 
как именно на этих занятиях происходит знакомство обучающихся с миром 
профессий, их самоопределение и ориентация на будущую деятельность в 
различных социальных сферах, обеспечивается преемственность перехода 
обучающихся от общего образования к среднему профессиональному, 
высшему образованию и трудовой деятельности, организуется работа по 
выявлению и поддержке одаренных детей в инновационной технологической 
сфере.  

1.2.1. Доля общеобразовательных учреждений, в которых 
действуют наблюдательные советы – соответствует запланированному 
значению. Государственно-общественное управление - это тип управления, 
при котором субъекты, осуществляющие политику в области образования, и 
образовательные организации осуществляют постоянное взаимодействие в 
управлении образованием и оказании образовательных услуг с субъектами, 
представляющими интересы общества и населения, при их ответственном 
участии в этой деятельности.  

Во всех общеобразовательных учреждениях сформированы и работают 
коллегиальные органы управления, такие как: общее собрание (конференция) 
работников общеобразовательного учреждения, педагогический совет, а 
также попечительский совет, наблюдательный совет и другие коллегиальные 
органы управления, предусмотренные уставом общеобразовательного 



учреждения. Кроме этого, только в четырех из пяти общеобразовательных 
учреждений имеется управляющий совет. 

 
1.2.2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций – показатель достигнут. 

Наиболее важными результатами образовательной деятельности 
являются результаты государственной итоговой аттестации по программам 
среднего общего образования. 

По завершению 2023 - 2024 учебного года аттестаты о среднем общем 
образовании получили 151 выпускника текущего года, из них 26 получили 
аттестаты о среднем общем образовании с отличием, награждены медалью 
«За особые успехи в учении». 

Анализ результатов ГИА-11 показал, что по 5 предметам из 11 
(русский язык, литература, география, физика, английский язык) все 
выпускники преодолели минимальный порог. Наиболее востребованными 
предметами ЕГЭ были предметы обществознание и информатика и ИКТ, 
которые выбрали 40,7% и 26,7% учащихся. Наиболее высокий уровень 
подготовки учащиеся показали по русскому языку (средний балл 67,17) и 
литературе (средний балл 66,29). Менее подготовленными оказались 
учащиеся по биологии (средний балл 49,41) и по истории (средний балл 
53,19). 

По результаты ЕГЭ доля выпускников, получивших от 81 до 100 
баллов варьировала от 4,26 % по математике профильного уровня до 17.44 % 
по русскому языку. Самыми сложными предметами для сдачи ЕГЭ оказались 
биологи и химия, 17,65% и 16,67 % сдававших не смогли преодолеть 
минимальный порог.  

Из числа выпускников 11 классов 2024 года только 40,3 % выбрали 
для сдачи ЕГЭ предметы, изучаемые на профильном (либо углубленном) 
уровне и 23,1 % учащихся делают выбор предметов для итоговой аттестации, 
не изучая их на профильном уровне. Это свидетельство недостаточной 
эффективности предпрофильной подготовки, так как учащиеся не сумели 
своевременно определиться с профилем обучения или сделанный выбор 
нельзя назвать осознанным. 

Результаты ЕГЭ также указывают на невысокую эффективность 
профильного обучения, поскольку только 7,7 % результатов экзаменов 
можно назвать высокими. 

Ключевой задачей системы образование является повышение качества 
инженерного образования, поэтому особое внимание отводится предметам 
инженерно-технологической и естественно-научной направленности. 
Средний результат экзамена по профильной математике сопоставим с 
результатами прошлых лет и составляет 55,08 балла, на около 7 % произошло 
увеличение числа выбравших данный экзамен, всего профильную 
математику сдавали 54,65 % выпускников. 

Также увеличилось число выпускников, сдававших информатику, 
однако результаты показывают, что данное направление требует 



повышенного внимания со стороны управленческих команд 
общеобразовательных учреждений и методической службы муниципалитета, 
средний балл, полученный участниками экзамена по информатике и ИКТ 
составил 54,26. 

По предметам естественно-научного цикла в истекшем году 
выпускники показали результаты выше результатов прошлых лет (физика – 
56,07 балла, химия – 57,92 балла, биология – 49,41 балла), но анализ 
результатов за трехлетний период показал, что только по физике 
прослеживается тенденция на увеличение среднего балла по предмету, 
результаты по химии и биологии к стабильным отнести нельзя. 

При анализе результатов ЕГЭ эксперты всех краевые предметных 
комиссий как одну из главных причин низких результатов указывают на 
невысокий уровень читательской грамотности выпускников: ученики 
фактически не понимают то, что читают. Именно поэтому при реализации 
образовательных программ необходимо уделить внимание овладением 
функциональной грамотности – ключевой составляющей умения учиться. 

 
1.2.3. Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену, в 
общей численности обучающихся муниципальных 
общеобразовательных организаций – ниже запланированного значения, 
данный результат получен за счет вывода из структуры МАОУ СОШ № 5 г. 
Сосновоборска дошкольных групп. 

Численность учащихся в общеобразовательных учреждениях с 2015 
по 2024 годы ежегодно неуклонно растет, что обусловлено повышением 
рождаемости детей и в большей степени изменением демографической 
ситуации в городе в связи с миграционными процессами, связанными с 
расширением рынка жилья в городе. По состоянию на 01.09.2024 года 
численность учащихся в общеобразовательных учреждениях составила 6122 
человека, прогнозируется, что в 2025 году численность учащихся составит 
6281 человек. 

Во всех общеобразовательных учреждениях города учащиеся, 
обучаются во вторую смену. Кроме того, в городе установилась стойкая 
тенденция роста численности учащихся, обучающихся во вторую смену. Так, 
за последние три года общая численность учащихся выросла на 6,7% (384 
чел.), численность учащихся, занимающихся во вторую смену, до 2331 
человек, вследствие роста общей численности учащихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях, и отсутствия ввода в эксплуатацию 
дополнительных площадей. 

Проблема реализации дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ, ориентированных на послеурочное время, а 
также высокое значение показателя численности обучающихся во вторую 
смену будут частично решены после ввода в эксплуатацию здания школы на 
1280 мест в IV квартале 2024 г. 

1.2.4. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся в общеобразовательных организациях, имеющих 
лицензию на ведение образовательной деятельности по программам 



специальных (коррекционных) образовательных организаций, от 
количества детей данной категории, обучающихся в 
общеобразовательных организациях – показатель достигнут. 

Численность детей и подростков, получающих образовательные 
услуги по общеобразовательным программам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в общеобразовательных учреждениях 
неуклонно растет. Так, из общего количества учащихся: в дневной форме 
образование получают 6122 человек; 321 учащихся с ограниченными 
возможностями здоровья обучаются по адаптированным образовательным 
программам. В том числе в МАОУ СОШ № 5 г. Сосновоборска 99 учащихся, 
обучаются в отдельных классах по адаптированной основной 
общеобразовательной программе для учащихся с умственной отсталостью, 
для которых обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-
педагогического и социально-педагогического сопровождения. 

1.2.5.  Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, 
охваченных психолого-педагогической и медико-социальной помощью, 
от общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений 
– показатель достигнут. 

Всем учащимся, родители (законные представители) которых 
предъявили в общеобразовательное учреждение заключение городской 
психолого-медико-педагогической комиссии (ГПМПК) оказывается полный 
спектр мер поддержки и сопровождения в соответствии с рекомендациями, 
включенными в заключение ГПМПК. 

1.2.6. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья 
и детей-инвалидов, получающих качественное общее образование с 
использованием современного оборудования от общей численности 
детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов 
школьного возраста – запланированный показатель достигнут, но плановое 
значение не отражает в полном объеме потребности целевой группы. 

Совершенствуются условия обучения, воспитания и развития 
обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов и инвалидов, включающие в себя: 
разработку и реализацию адаптированных образовательных программ (в 
отношении 100% обучающихся с ОВЗ); использование специальных методов 
обучения и воспитания; приобретение специальных учебников, учебных 
пособий, дидактических материалов, демонстрационных и раздаточных 
материалов (в отношении детей с нарушением речи 100%); специальных 
средств обучения коллективного и индивидуального пользования; 
предоставление услуг тьютора, сопровождающего процесс индивидуального 
обучения в образовательном учреждении (100% от потребности), ассистента, 
оказывающего необходимую техническую помощь (100% от потребности), 
проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий (80% от 
потребности образовательных программ); оказание методической поддержки 
образовательного процесса данной категории детей муниципальным 
образовательным учреждениям (100% от потребности); деятельность 
психолого-медико-педагогических консилиумов; повышение квалификации 
педагогов. Однако обеспечить образовательный процесс необходимым 
оборудованием до настоящего времени не удалось. Так, для обучающихся с 



расстройством аутистического спектра образовательный процесс обеспечен 
необходимым оборудованием только на четверть, для обучающихся с 
нарушением речи – на 63,2%, для обучающихся с нарушением опорно-
двигательного аппарата - на 33,3%, для обучающихся с нарушениями слуха и 
зрения – 0%. Для сенсомоторного развития обучающихся с ОВЗ 
обеспеченность оборудованием составляет 57%. 

Несмотря на улучшение условий для обучения детей с ОВЗ, детей-
инвалидов, инвалидов, расширение материальной базы и ресурсного 
обеспечения образовательных учреждений в целях повышения 
эффективности образовательного процесса, сохраняются барьеры доступа к 
получению общего образования детьми с нарушениями опорно-
двигательного аппарата непосредственно в стенах общеобразовательных 
учреждений, учреждений дополнительного образования: из необходимых 
условий по созданию безбарьерной среды в школах в наличии только 
пандусы при входе в здания. Лифты, мобильные лестничные подъемники 
отсутствуют. В связи с этим беспрепятственный доступ детей-инвалидов 
возможен лишь на первые этажи зданий. 

 
Задача 1.3. Обеспечение бесплатным горячим питанием 

обучающихся по образовательным программа начального общего 
образования и категорий обучающихся, имеющих право на данную меру 
поддержки 

1.3.1. Охват бесплатным горячим питанием обучающихся по 
образовательным программа начального общего образования и 
категорий обучающихся, имеющих право на данную меру поддержки - 
показатель достигнут. 

Организовано бесплатное горячее питание обучающихся, 
получающие начальное общее образование, которое достигнуто 100 
процентов от числа таких обучающихся в указанных образовательных 
учреждениях. 

 
Задача 1.4. Обеспечить развитие системы дополнительного 

образования детей 
1.4.1. Охват детей в возрасте 5–18 лет программами 

дополнительного образования (удельный вес численности детей, 
получающих услуги дополнительного образования, в общей численности 
детей в возрасте 5–18 лет) – показатель достигнут. 

В соответствии с скорректированными значениями показателей, 
закреплённых в Соглашении о взаимодействии министерства образования 
Красноярского края с органами местного самоуправления Красноярского 
края по реализации мероприятий региональных проектов Красноярского края 
на территории города Сосновоборска в части проекта «Успех каждого 
ребёнка», а именно изменение показателя по охвату детей от 5 до 18 лет 
дополнительным образованием с 80% до 62% определило его достижение. 

Охват детей от 5 до 18 лет дополнительным образованием в 2024 году 
составил 77,17% (абсолютное количество 5619 человек из 7281 числа детей в 
возрасте от 5 до 18 лет) несмотря на то, что в МАУДО ДДТ г. Сосновоборска 



численный показатель обучающихся остаётся стабильным на протяжении 
двух лет, это произошло благодаря увеличению количества дополнительных 
общеобразовательных программ в общеобразовательных и дошкольных 
образовательных учреждениях. По итогам 2023 года на дополнительных 
общеразвивающих программах в образовательных учреждениях обучалось 
5330 обучающихся, а по итогам 2024 года их количество увеличилось и 
составило 5619 человек, из них 2832 человека в рамках 
персонифицированного финансирования.  

Благодаря участию муниципалитета в конкурсе на предоставление 
субсидии бюджетам муниципальных образований на увеличение охвата 
детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам 
удалось открыть дополнительные общеразвивающие программы в девяти 
дошкольных образовательных учреждениях (МАДОУ ДСКН №1 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №2 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №3 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №4 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №5 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №6 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №7 г. 
Сосновоборска МАДОУ ДСКН №8 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №9 г. 
Сосновоборска) и обеспечить 832 воспитанника дошкольных учреждений 
возможностью получать дополнительное образование в учреждении. 

В 2022 году министерством образования Красноярского края 
урегулирован учет обучающихся, которые обучаются в учреждениях 
культуры на дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных 
программах, поэтому обучающиеся МАУДО «ДШИ» г. Сосновоборска были 
включены в общий охват муниципалитета на основании отчетных данных, 
которые они подают в свое ведомство. Общий охват муниципалитета при 
учете включенности вышеуказанных показателей составил абсолютное 
количество 6213 из 7281 числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, что составило 
85,33% общего охвата детей дополнительным образованием в городе 
Сосновоборске.  

Тем не менее численность детей в возрасте от 5 до 18 лет на 
территории города с каждым годом увеличивается и растет, с ней растет 
количество обучающихся занимающихся во вторую смену и дефицит 
количества свободных площадей, который также является одним из 
факторов, препятствующий сохранению количества обучающихся по 
программам дополнительного образования в общеобразовательных 
учреждениях. 

Помимо это средства субсидии бюджетам муниципальных 
образований на увеличение охвата детей, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам были выделены на 2024-2025 учебный год и 
участие в конкурсном отборе на дальнейшее финансирование может не иметь 
положительный результат. 

В 2024 году во всех общеобразовательных учреждениях города 
(МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №2 г. 
Сосновоборска, МАОУ ООШ №3 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №4 г. 
Сосновоборска, МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска) работают музеи, из 
них три (МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №2 г. 
Сосновоборска, МАОУ ООШ №3 г. Сосновоборска) открыты и 



зарегистрированы в 2023 году. В МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска 
функционирует виртуальный музей с использованием технологии VR — 
технология полного погружения в виртуальный мир за счёт иммерсивных 
устройств, таких как знакомые всем VR-очки. В МАОУ «Лицей № 5» г. 
Сосновоборска школьный музей открыт и зарегистрирован в реестре 
школьных музеев в 2024 г.  

В 2024 году во всех общеобразовательных учреждениях города 
(МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №2 г. 
Сосновоборска, МАОУ ООШ №3 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №4 г. 
Сосновоборска, МАОУ «Лицей № 5 г. Сосновоборска) работают школьные 
театры, при этом во Всероссийский перечень (реестр) школьных театров 
внесено 6 театральных объединений. А также в МАОУ СОШ № 5 г. 
Сосновоборска располагается театр «Кулиска» МАУ ДО ДДТ г. 
Сосновоборска. 

В 2024 г. во всех общеобразовательных учреждениях города 
Сосновоборска (МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №2 г. 
Сосновоборска, МАОУ ООШ №3 г. Сосновоборска, МАОУ СОШ №4 г. 
Сосновоборска, МАОУ «Лицей № 5» г. Сосновоборска) функционируют 
школьные спортивные клубы, в которых задействовано на период 2024 г. 777 
человек. А также на территории муниципального образования открыто два 
школьных туристических клуба (МАОУ «Гимназия №1 г. Сосновоборска, 
школьный туристический клуб «Тайны земли Сибирской» и в МАОУ СОШ 
№4 г. Сосновоборска школьный спортивный клуб «Юный турист»). 

На территории муниципального образования г. Сосновоборска четыре 
общеобразовательных учреждения имеют хоровые коллективы, данные о 
хоровых коллективах внесены в реестр хоровых коллективов. На 
сегодняшний момент отсутствует хоровой коллектив только в МАОУ СОШ 
№2 г. Сосновоборска.  

Особое внимание в системе школьного образования уделено 
ученическому самоуправлению. Во всех общеобразовательных учреждениях 
города Сосновоборска развито ученическое самоуправление, задействовано 
230 человек из числа обучающихся. 

Во всех общеобразовательных учреждениях сформирована школьная 
общественная структура – «Школьный дом Дружбы», направленная на 
гармонизацию межнациональных отношений. 

Каждый понедельник во всех общеобразовательных учреждениях г. 
Сосновоборска проходит торжественное поднятие Российского флага. В 
соответствии с рекомендациями Министерства просвещения Российской 
Федерации в рамках внеурочной деятельности в общеобразовательных 
учреждениях проходят «Разговоры о важном». Данный вид внеурочной 
деятельности охватывает все классы и все общеобразовательные учреждения. 

 
Задача 1.5. Обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования 
детей 

1.5.1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на 
получение дополнительного образования в рамках системы 



персонифицированного финансирования в общей численности детей в 
возрасте от 5 до 18 лет – показатель достигнут. 

В соответствии со скорректированными значениями показателей, 
закрепленных в Соглашении о взаимодействии министерства образования 
Красноярского края с органами местного самоуправления Красноярского 
края по реализации мероприятий региональных проектов Красноярского края 
на территории города Сосновоборска в части проекта «Успех каждого 
ребенка», а именно изменение показателя по охвату детей от 5 до 18 лет 
персонифицированным финансированием дополнительного образования с 
25% до 14,06% определило его достижение и составило 38, 9 % в 2024 г., 
тогда как в 2023 г. достижение составляло 36,94% , что дает понимание об 
успешности реализации программы в муниципалитете.  

С 2023 года в рамках реализации федерального проекта «Успех 
каждого ребёнка» в части внедрения на территории г. Сосновоборска 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 
в 2024-2025 году осуществляется формирование социального заказа на 
оказание муниципальных услуг.  

В целях достижения показателя детей в возрасте от 5 до 18 лет 
системой персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей в городе Сосновоборске помимо реализации программ с 
персонифицированным финансированием в МАУДО ДДТ г. Сосновоборска 
благодаря участию муниципалитета в конкурсе на предоставление субсидии 
бюджетам муниципальных образований на увеличение охвата детей, 
обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам в 
дошкольных образовательных учреждениях (МАДОУ ДСКН №1 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №2 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №3 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №4 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №5 г. 
Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №6 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №7 г. 
Сосновоборска МАДОУ ДСКН №8 г. Сосновоборска, МАДОУ ДСКН №9 г. 
Сосновоборска) началась реализация программ с применением механизма 
ПФДОД.  

Задача 1.6. Содействовать выявлению и поддержке одаренных 
детей 

1.6.1. Удельный вес численности обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей численности обучающихся по программам 
общего образования – показатель достигнут. 

В 2024 году на уровне муниципалитета создавались условия для 
выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей через различные 
формы и методы организации обучающихся во внеурочное время 
(предметные олимпиады, конкурсы, игры, научно-практические 
конференции, интенсивные школы), ведения Подсистемы КИАСУО 
«Одаренные дети Красноярья», базы данных «ВсОШ». 

В рамках работы с интеллектуально и творчески одаренными детьми 
были проведены следующие мероприятия: всероссийская олимпиада 
школьников; городская олимпиада для учащихся начальной школы по 
английскому языку, русскому языку, математике; Всероссийская олимпиада 



«Основы православной культуры»; муниципальная научно-практическая 
конференция «Первые шаги в науку»; фестиваль науки «Steam fest», 
городская отборочная игра межрегионального научного турнира «Мир 
вокруг нас» по химии; всероссийский конкурс сочинений «Без срока 
давности»; всероссийский конкурс сочинений, муниципальный этап краевого 
творческого фестиваля «Таланты без границ»; муниципальный этап 
всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»; городской конкурс 
для детей старшего дошкольного возраста «Зажги Звезду»; муниципальный 
этап краевой экологической акции «Зимняя планета детства»; участие 
обучающихся в круглогодичных интенсивных школах интеллектуального 
роста: естественнонаучное направление, инженерно-технологическое 
направление, а так же в образовательных программах  регионального центра 
по работе с одарёнными детьми «Спутник». 

В общеобразовательных учреждениях города реализуются 18 курсов 
(занятий) внеурочной деятельности по формированию здорового образа 
жизни, действуют волонтерские объединения, направленные на пропаганду 
здорового образа жизни.  

С целью мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям 
физической культурой и спортом в отчетном периоде с обучающими были 
проведены такие спортивные мероприятия, как Всероссийские спортивные 
игры школьников «Президентские состязания»(апрель-май), «Президентские 
спортивные игры»(декабрь-май), соревнования по легкой атлетике «Шиповка 
юных»(май), «Лыжня России» (февраль), Международном Дне бега «Кросс 
нации» (сентябрь), День туризма (сентябрь), открытие школьной 
спартакиады соревнования по ГТО (октябрь), «Юный олимпиец» (сентябрь), 
а также проведены занятия, направленные на спортивно-оздоровительное 
развитие обучающихся под названием «Подвижные игры». Охват составил 
4579 обучающих.  

Для детей старшего дошкольного возраста проведены: городской 
спортивный семейный фестиваль «Азбука здоровья – 2024», городской 
шашечный турнир «Волшебные шашки», городской семейный конкурс-
фестиваль «Мама, папа, я – творческая семья». 

Наиболее массовым мероприятием по выявлению интеллектуально 
одаренных детей является Всероссийская олимпиада школьников (ВсОШ), 
которая проводилась в несколько этапов (школьный, муниципальный, 
региональный, заключительный) по 24 общеобразовательным предметам. 
Для проведения ВсОШ Управлением образования администрации города 
Сосновоборска разработана организационно-технологическая модель 
проведения школьного и муниципального этапов олимпиады в г. 
Сосновоборске, организатором которых и является. 

В 2024 году в школьном этапе приняли участие 2495 школьников, что 
составляет 59,9% от общего количества учащихся.  

Общее количество участий в олимпиаде по всем 
общеобразовательным предметам составило 6492 человеко-олимпиад, из них 
156 победителей и 1228 призеров. 

В муниципальном этапе приняли участие 621 обучающихся, из них 6 с 
ОВЗ (участник учитывался 1 раз) с 7 по 11 классы. Общее количество 



участий в олимпиаде на данном этапе по всем общеобразовательным 
предметам составило – 1164, из них 59 победных и 210 призовых мест. Доля 
призеров и победителей от общего числа участий составила 23,1%. 

Общее количество участий во всероссийской олимпиаде школьников 
на школьном и муниципальных этапах составило - 7656.  

Результаты олимпиады школьного и муниципального этапов вносятся 
в краевую базу данных «Всероссийская олимпиада школьников», на 
основании которых определяются участники регионального этапа ВсОШ и 
участники интенсивных круглогодичных школ.  

Для учащихся 2-4 классов в течение 2024 года была проведена 
городская олимпиада по математике, русскому языку, английскому языку. 
Общее количество участий в олимпиаде составило – 133 (6,5%), из них 7 
победителей и 35 призеров. 

С целью популяризации науки среди обучающихся, развития интереса 
к научной (научно-исследовательской) деятельности, пропаганды научных 
знаний; содействия профессиональному самоопределению обучающихся и 
развитию soft-skills будущих специалистов был проведен городской 
фестиваль науки «Steam fest» при поддержке администрации города 
Сосновоборска и Фонда развития Сосновоборска «Любимый город». В 
фестивале приняли участие 2500 обучающиеся разных возрастов – от 
начальной школы до выпускных классов. 

В программу фестиваля вошли научно-популярное шоу, 
интерактивные занятия и открытые лаборатории с экспериментами по 
физике, химии, математике, мастер-классы по программированию и 
инженерии, квесты и тренинги по развитию «мягких навыков» и 
профориентации. 

С целью стимулирования исследовательской деятельности 
обучающихся, повышения научного уровня исследовательских работ 
школьников, выявления и поддержки одаренных детей была организована и 
проведена муниципальная научно-практическая конференция «Первые шаги 
в науку» для детей старшего дошкольного возраста и учащихся 1-4 классов; 
муниципальный этап краевого молодежного форума «Научно-технический 
потенциал Сибири», городская отборочная игра межрегионального научного 
турнира «Мир вокруг нас». В мероприятиях приняли участие более 90 
учащихся (1,5 %), 27 из которых определены победителями и призерами.  

С целью отбора творческих работ для участия в краевом творческом 
фестивале «Таланты без границ» в 2023-2024 и 2024-2025 учебных годах был 
проведен муниципальный этап конкурса в очной форме, в котором приняли 
участие 471 обучающийся, в том числе 23 воспитанника старшего 
дошкольного возраста (7,7 % от количества учащихся) – это 244 творческих 
работы и номера (57 номеров - победителей и 88- призеров).  

С целью поддержки и развития любительского театрального 
искусства в городе Сосновоборске, развитию творческих способностей и 
раскрытию актерской одаренности проведен городской открытый Фестиваль 
театрального творчества «Маска» (далее – Фестиваль). В Фестивале приняли 
участие 204 обучающихся от 6 до 18 лет. Это 18 творческих постановок. По 
итогам Фестиваля определены победители (8) и призеры (8), а также 



индивидуальных победителей в номинациях. 
Ежегодно проводится городской конкурс «Зажги Звезду» для детских 

коллективов дошкольных образовательных учреждений. В 2024 году в 
конкурсе приняли участие более 250 воспитанников. В муниципальном этапе 
всероссийского конкурса сочинений приняли участие 13 участников, в 
школьном и муниципальном этапе Всероссийского конкурса юных чтецов 
«Живая классика» - 90 человек. 

С целью систематизации и накоплению данных об одаренных детях и 
педагогах, подготовивших детей к конкурсам, олимпиадам, соревнованиям 
различных уровней все результаты по итогам каждого из мероприятий, 
включенных в краевой и федеральный перечни мероприятий, направленные 
на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 
занятиям физической культурой и спортом, вносятся в Подсистему 
«Одаренные дети» базы КИАСУО (база данных).  

Заполнение базы данных, постоянное обновление информации 
является очень важной и неотъемлемой работой с одаренными детьми. За 
2024 год в базу внесена информация о достижениях обучающихся 1-11 
классов в количестве 3002, из них на муниципальном уровне победителей и 
призеров – 1388, на краевом уровне – 15, на всероссийском – 1. 

На основании рейтинга учащихся в базе проводятся: отбор для 
участия в круглогодичных школах интеллектуального роста, краевой конкурс 
на получение Именных стипендий  одаренным школьникам; краевой конкурс 
на получение путевок в оздоровительные комплексы, расположенные на 
территории Российской Федерации и Красноярского края; краевой конкурс 
педагогических работников, успешно работающих с одаренными детьми, а 
так же отбираются учащиеся для составления индивидуальных 
образовательных программ (далее – ИОП). Так, в 2024 году были 
разработаны и запущены 12 ИОП для высокомотивированных школьников. 

По средствам Подсистемы «Одаренные дети Красноярья» базы 
КИАСУО был осуществлен отбор учащихся (10-15 лет) для участия в 
чествовании одаренных детей в области образования, культуры и спорта, 
проживающих на территории Красноярского края. Мероприятие состоялось в 
ледовом дворце «Кристалл арена», в нем приняли участие 8 обучающихся 
города Сосновоборска (в том числе дети граждан, принимающих 
(принимавших) участие в специальной военной операции). Каждому 
участнику был предусмотрен новогодний подарок. 

В течение 2024 года оказывалась консультационная помощь для 
специалистов общеобразовательных организаций по ведению базы данных, 
разработке индивидуальных образовательных программ для 
высокомотивированных обучающихся и по другим возникающим вопросам.  

С целью поддержки интеллектуально, спортивно и творчески 
одаренных детей, их наставников, пропаганды научных знаний, 
представления творческих результатов обучающихся, было организовано 
награждение победителей и призеров муниципальных мероприятий. 
Победителям вручены дипломы Управления образования администрации 



города Сосновоборска и памятные призы; педагогам-наставникам 
победителей объявлена благодарность за подготовку победителей.  

Учащиеся, показавшие высокие результаты в учебной, творческой  
или спортивной деятельности в количестве 45 человек, приняли участие  
в Новогодней елке Губернатора Красноярского края.  

Задача 1.7. Обеспечить безопасный, качественный отдых и 
оздоровление детей в летний период 

1.7.1. Доля оздоровленных детей школьного возраста - показатель 
достиг запланированного значения, общий процент оздоровленных детей во 
всех видах отдыха по муниципалитету составляет 70,0%. 

В период с 01.06.2024г. по 26.06.2024г. для обучающихся 
муниципального образования г. Сосновоборска на базе 
общеобразовательных учреждений: МАОУ «Гимназия №1» г. 
Сосновоборска, МАОУ СОШ №2 г. Сосновоборска, МАОУ ООШ №3 г. 
Сосновоборска и МАОУ СОШ №4 г. Сосновоборска, а также на базе 
учреждения дополнительного образования МАУДО ДДТ г. Сосновоборска 
были организованы летние лагеря с дневным пребыванием детей с 
двухразовым питанием. Охват летним отдыхом в данных лагерях составил 
730 детей.  
  В соответствии с постановлением Правительства Красноярского края, 
от 20.04.2021г. №240-п «Об утверждении Порядка обеспечения двухразовым 
питанием детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием детей, 
организованные муниципальными образовательными организациями, 
осуществляющими организацию отдыха и оздоровления, обучающихся  
в каникулярное время, без взимания платы» 17 детей были обеспечены 
двухразовым питанием без взимания платы. 
          Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, находящихся под опекой (попечительством), в том числе в 
приемных семьях (за исключением обучающихся в федеральных 
государственных образовательных организациях), лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, получивших бесплатные 
путевки в организации отдыха детей и их оздоровления, расположенные на 
территории Красноярского края на отчетный период составила 16 человек.  
 Каждый из лагерей с дневным пребыванием реализовывал 
образовательную программу и план работы лагеря, который включал в себя 
проведение мероприятий на развитие творческого потенциала, повышения 
интеллектуального уровня детей, духовно-нравственного развития, 
содержательного досуга детей, занятий физической культурой и спортом, 
участия в физкультурно-массовых мероприятиях.  

В период отдыха осуществлялись организованные перевозки детей  
в г. Красноярск в культурные и развлекательные учреждения. Все перевозки 
были согласованы с МО ОП «Березовский». 

В течение летней смены специалистом Управления образования 
своевременно направлялись данные мониторинга посещаемости летних 
лагерей с дневным пребыванием детей в информационную систему «Парус». 

В рамках предоставленной министерством образования Красноярского 
края субвенции на организацию отдыха детей и их оздоровления в летний 



период было приобретено 181 путевка в загородные оздоровительные лагеря, 
находящиеся на территории Красноярского края, в которых в летний период 
отдохнули обучающиеся общеобразовательных учреждений.  
  Всего охват детей, различными видами отдыха, включая отдых 
с родителями, составил 70%. 

Таким образом, своевременная и в полном объеме реализация 
Программы позволила: 
- повысить удовлетворенность населения качеством предоставляемых 
образовательных услуг; 
- увеличить охват детей дошкольным образованием в возрасте от 1,5 до 3-х 
лет;  
- создать условия для получения образования детьми с ограниченными 
возможностями здоровья; 
- создать условия, соответствующие требованиям федеральных 
государственных образовательных стандартов во всех образовательных 
организациях, в том числе для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями); 
- обеспечить охват к 2024 и в последующие годы не менее 66% детей в 
возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования. 

Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 
реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 

дополнительного образования детей» 
за 2024 год 

 
Показатель результативности 

подпрограммы 
Плановое 
значение, 

Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мп=1/N, где 

N-число 
показателей 

Отношение численности детей в 
возрасте 1,5–3  лет, которым 
предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей 
в возрасте от 1,5 до 3 лет, 
проживающих на территории 
города Сосновоборска (с учетом 
групп кратковременного 
пребывания) 

50 66,9 1,3 0,07 

Отношение численности детей в 
возрасте 3–7 лет, которым 
предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, 
скорректированной на 
численность детей в возрасте от 5 
до 7 лет, обучающихся в школе, 
проживающих на территории 
города Сосновоборска (с учетом 
групп кратковременного 

100 100 1 0,07 



пребывания) 
 Удельный вес воспитанников 
муниципальных образовательных 
организаций, реализующих 
программы дошкольного 
образования, обучающихся по 
программам, соответствующим 
требованиям стандартов 
дошкольного образования, в 
общей численности 
воспитанников муниципальных  
образовательных организаций, 
реализующих программы 
дошкольного образования 

100 100 1 0,07 

Удельный вес воспитанников 
муниципальных образовательных 
организаций, реализующих 
программы дошкольного 
образования, обучающихся в 
условиях, соответствующим 
требованиям стандартов 
дошкольного образования, в 
общей численности 
воспитанников муниципальных  
образовательных организаций, 
реализующих программы 
дошкольного образования 

85 88 1,04 0,07 

Доля общеобразовательных 
учреждений, в которых 
действуют наблюдательные 
советы 

100 100 1 0,07 

Доля выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, не сдавших единый 
государственный экзамен, в 
общей численности выпускников 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций 

0 0 1 0,07 

Доля обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, занимающихся во 
вторую  смену, в общей 
численности обучающихся в 
муниципальных  
общеобразовательных 
организаций 

18,13 38,08 0,48 0,07 

Доля детей с ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях, имеющих 
лицензию на ведение 
образовательной деятельности  
по программам специальных 
(коррекционных) 
образовательных организаций, от 
количества детей данной 

100 100 1 0,07 



 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
Iр = 0,07 x 15,07=1,05 
Оценка эффективности реализации подпрограммы  Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  

категории, обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях 
,05Доля  обучающихся 
общеобразовательных 
учреждений, охваченных 
психолого-педагогической и 
медико-социальной помощью, от 
общей численности  
обучающихся 
общеобразовательных 
учреждений  

9,6 9,6 1 0,07 

Доля детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-
инвалидов, получающих 
качественное общее образование 
с использованием современного 
оборудования от общей 
численности детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья и детей-инвалидов 
школьного возраста 

66,35 66,35 1 0,07 

Охват бесплатным горячим 
питанием обучающихся по 
образовательным программа 
начального общего образования и 
категорий обучающихся 
имеющих право на данную меру 
поддержки 

100 100 1 0,07 

Охват детей в возрасте 5–18 лет 
программами дополнительного 
образования (удельный вес 
численности детей, получающих 
услуги дополнительного 
образования, в общей 
численности детей в возрасте 5–
18 лет) 

63 77,17 1,2 0,07 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, имеющих право на 
получение дополнительного 
образования в рамках системы 
персонифицированного 
финансирования в общей 
численности детей в возрасте от 5 
до 18 лет. 

16,41 16,41 1 0,07 

Удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся 
по программам общего 
образования 

80 80 1 0,07 

Доля оздоровленных детей 
школьного возраста 70 70 1 0,07 



Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 
тыс.руб; 

Vп - объем запланированного совокупного финансирования 
подпрограммы, тыс.руб. 

Iэ= (1 391 089,1 х 1,05)/1 459 844,2 = 1,01 
По итогам реализации подпрограммы 1: «Развитие дошкольного, 

общего и дополнительного образования детей» достигнут высокий уровень 
эффективности (0,9<= Iэ <=1,1). 

 
Подпрограмма 2 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» 
 

Цель подпрограммы: создание условий для эффективного управления 
отраслью. 

Задача подпрограммы: организация деятельности Управления 
образования администрации города Сосновоборска, направленной на 
эффективное управление отраслью. 

В рамках реализации задачи подпрограммы: 
- своевременно проводилось доведение Главным распорядителем 

лимитов бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, 
предусмотренных законом о бюджете за отчетный год в первоначальной 
редакции;  

- были соблюдены сроки предоставления годовой бюджетной 
отчетности;  

- своевременно утверждены муниципальные задания 
подведомственным Главному распорядителю учреждениям на текущий 
финансовый год и плановый период в срок, установленный п. 3 Порядка и 
условий формирования муниципального задания в отношении 
муниципальных учреждений города и финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания, утвержденного постановлением администрации 
города Сосновоборска от 16.10.2015г. № 1576; 

- своевременно утверждались планы финансово-хозяйственной 
деятельности подведомственных Главному распорядителю учреждений на 
текущий финансовый год и плановый период в соответствии со сроками, 
утвержденными органами исполнительной власти города Сосновоборска, 
осуществляющими функции и полномочия учредителя; 

- обеспечена своевременность представления уточненного фрагмента 
реестра расходных обязательств Главного распорядителя. 

Целевые показатели подпрограммы за 2024 год достигнуты. 
 

Показатель результативности 
подпрограммы 

Плановое 
значение, 

Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мп=1/N, где 

N-число 
показателей 

Своевременное доведение 
Главным распорядителем 
лимитов бюджетных 

5 5 1 0,2 



 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
Iр = 0,2 x 4=0,8 
Оценка эффективности реализации подпрограммы  Iэ=( Vф х Iр )/Vп, 

где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс.руб. 
Iэ= (23 804,7 х 0,8) /23 934,3 = 0,8 
В результате реализации подпрограммы 2: «Обеспечение реализации 

муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 
достигнут запланированный уровень эффективности (0,8<= Iэ <=0,9). 

обязательств до 
подведомственных учреждений, 
предусмотренных законом о 
бюджете за отчетный год в 
первоначальной редакции 
(министерство образования и 
науки Красноярского края) 
Соблюдение сроков 
предоставления годовой 
бюджетной отчетности 

5 5 1 0,2 

Своевременность утверждения 
муниципальных заданий 
подведомственным Главному 
распорядителю учреждениям на 
текущий финансовый год и 
плановый период в срок, 
установленный п. 3 Порядка и 
условий формирования 
муниципального задания в 
отношении муниципальных 
учреждений города и 
финансового обеспечения 
выполнения муниципального 
задания, утвержденного 
постановлением администрации 
горда Сосновоборска от 
16.10.2015 N1576 

5 5 1 0,2 

Своевременность утверждения 
планов финансово-
хозяйственной деятельности 
подведомственных Главному 
распорядителю учреждений на 
текущий финансовый год и 
плановый период в соответствии 
со сроками, утвержденными 
органами исполнительной власти 
города Сосновоборска, 
осуществляющими функции и 
полномочия учредителя 

5 5 1 0,2 

Своевременность представления 
уточненного фрагмента реестра 
расходных обязательств 
Главного распорядителя 

5 0 0 0,2 



 
3. «Развитие опеки и попечительства в городе Сосновоборске» 

   
   В программу, утвержденную 14 ноября 2023 года за № 1679 «Развитие опеки 
и попечительства в городе Сосновоборске» в течение года внесены изменения, 
которые утверждены постановлением администрации города Сосновоборска от 
18.02.2025 № 232 «О внесении изменений в постановление администрации города 
от 14.11.2023 № 1517 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
опеки и попечительства в городе Сосновоборске». 
 

Анализ плановых и фактических значений целевых 
показателей реализации программы «Развитие опеки и 

попечительства в городе Сосновоборске» 
 

Показатель 
результативности 

Плано
вое 

значен
ие, Rп 

Факти
ческое 
значе-
ние, 
Rф 

Соотноше 
ние 

достигну 
тых и 

плановых 
результато

в, 
S= Rф/ Rп 

Весовое 
значение 

показателя
, Мн=1/N, 

где N-
число 

показателе
й 

Индекс 
результ
ативнос
ти, Iр= 

(Мн хS) 

Инде
кс 

эффе
ктив
ност
и Iэ 

Примечание 

Подпрограмма 1 
Доля лиц, оздоровившихся 
в загородных лагерях, из 
числа подавших заявки 
несовершеннолетних, 
воспитывающихся в 
замещающих семьях в 
возрасте от 7 до 17 лет, в 
летний период.   

100% 100% 1 0,5 1 1 поступила 1 
заявка 

(удовлетворе
на) на 

самостоятель
ное 

оздоровление 

Количество 
приобретенных путевок в 
загородные 
оздоровительные лагеря 

16 16 1 

Подпрограмма 2 
Количество детей-сирот, 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, а 
также лиц из их числа, 
которым приобретены 
жилые помещения в 
соответствии с 
соглашением о 
предоставление субвенций 
из краевого бюджета 

8 8 1 1 1 1  

Подпрограмма 3 
Повышение квалификации 
специалистов органа опеки 
и попечительства 

2 2 1 0,5 1 1  

Обеспечение наличия в 5 5 1 



органе опеки и 
попечительства 
специалистов в 
количестве, необходимом 
для выполнения своих 
полномочий 

 
Все мероприятия проводились согласно муниципальной программы 

«Развитие опеки и попечительства в городе Сосновоборске», мероприятия 
подпрограммы 1, выполнены в полном объеме, а именно 100% обеспечение 
детей оздоровительными лагерями в летний период времени, кроме того 
поступила одна заявка на самостоятельное оздоровление и все запланированные 
средства были использованы. Индекс эффективности составил 1 

По подпрограмме 2, приобретено 8 жилых помещений для лиц из числа 
детей сирот и было запланировано 8. Индекс эффективности составил 1. 

По подпрограмме 3 два специалиста прошли курсы квалификации в 
учебном центре г. Санкт Петербург, как и было запланировано. Индекс 
эффективности составил 1. 

Оценка эффективности реализации программы включает в себя анализ 
эффективности бюджетных ассигнований на реализацию программы и степень 
достижения показателей результативности программы. 

Сумма распределенных бюджетных средств на реализацию программы 
составляет 34732,6 тыс. руб., что составляет 99,94 % от запланированных, что 
соответствует высокому уровню эффективности реализации муниципальной 
программы «Развитие опеки и попечительства в городе Сосновоборске» в 2024 
году. 

 
4.  «Строительство ремонт и содержание объектов муниципальной 

собственности» 
 

Исполнителем муниципальной программы «Строительство ремонт и 
содержание объектов муниципальной собственности» (далее - программа), в 
соответствии с постановлением администрации г. Сосновоборска от 
15.03.2022 № 387 «Об изменении наименования отдела капитального 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации 
г.Сосновоборска на муниципальное казенное учреждение «Управление 
капитального строительства и жилищно-коммунального хозяйства» 
г. Сосновоборска и утверждении его устава» является «Управление 
капитального строительства и жилищно-коммунального хозяйства» (далее 
МКУ «УКС и ЖКХ»).  

На реализацию программы в 2024 году предусмотрены расходы 
бюджетных ассигнований в размере 305 506,8 тыс. рублей.   

Исполнение программы составило 99,7 % или 304 663,0 тыс. рублей.  
Основными причинами снижения процента исполнения программы в 

2024 году послужило следующее:  
- за счет снижения цены контрактов по результатам торгов.  
 



Подпрограмма 1  
«Дорожный фонд города Сосновоборска»   
На реализацию подпрограммы в 2024 году предусмотрены расходы в 

сумме 231 856,21 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета 
– 149 266,45 тыс. рублей и городского бюджета – 82 589,76 тыс. рублей, 
исполнение бюджетных ассигнований составило – 99,7% или 231 297,01 тыс. 
рублей. 

Причины снижения процента исполнения подпрограммы повлияло не 
исполнение бюджетных обязательств: 
- не исполнение бюджетных средств по энергоснабжению (освещение дорог 
города) на сумму 559,2 тыс. руб., связано с расторжением муниципального 
контракта.  Расход электроэнергии в течении года оказался меньше 
запланированного.  

Средства по данной подпрограмме реализованы на следующие 
мероприятия: 

       тыс. рублей 

№ 
п/п Наименование мероприятий 

План Исполне
ние 

%. 
исполне

ния 

Средства краевого бюджета 149 
266,45 

149 
266,45 

100 

1 Субсидия на строительство и реконструкцию 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения в новых микрорайонах за 
счет средств дорожного фонда Красноярского 
края (строительство дороги Мира – Солнечная 
II очередь) (ул. Солнечная: устройство дорожного 
покрытие -11 323,57 м2, пр-т. Мира устройство 
дорожного покрытия -17 332,50, устройство 
тротуара по ул. Солнечная -11 185,42 м2, тротуар 
по пр. Мира -5328,20 м2, озеленение- 44 299,75 м2. 
Установлено 4 остановочных павильона. ) 

103 
609,85 

103  
609,85 100 

2 Субсидии на реализацию мероприятий, 
направленных на повышение безопасности 
дорожного движения  

11 017,0 11 017,0 100 
обустройство пешеходных переходов: 
-9-ой Пятилетки- Ленинского Комсомола -4 шт., 
-ул. Энтузиастов –ул. Солнечная – 3 шт., 
- ул. Солнечная –ул. 9-ой Пятилетки – 5 шт., 
-ул. Солнечная - ул. Весенняя – 2 шт., 
- ул. Солнечная – ул. Пр. Мира – 1 шт. 

3 Субсидии на обустройство участков улично-
дорожной сети вблизи образовательных 
организаций для обеспечения безопасности 
дорожного движения 

10 933,6 10 933,6 100 

Обустройство участков улично-дорожной сети 
вблизи образовательных учреждений: МАОУ 
СОШ № 3, МАОУ «Гимназия № 1», МАДОУ 
ДСКН № 6 г., МАОУ СОШ № 2. 

   

Установлено 110 дорожных знака, 292,4 м дорожного ограждения, 4 искусственные 
неровности, установка искусственного освещения на пешеходных переходах- 



6шт.,установка светофорных объектов- 6 шт. 

4 Субсидии на капитальный ремонт и ремонт 
автомобильных дорог общего пользования 
местного значения за счет средств Дорожного 
фонда Красноярского края  14 106,0 14 106,0 100 
ремонт автомобильных дорог общего пользования 
местного значения: по ул. Труда-178,1 м, по ул. 
Юности-913,5 м. 

5 Осуществление дорожной деятельности в целях 
развития задач социально-экономического 
развития города за счет средств дорожного 
фонда Красноярского края 
Произведен ремонт автомобильной дороги по ул. 
9-ой Пятилетки -490,2 метра 
 

9600,0 9600,0 100 

Средства бюджета города Сосновоборска 82 589,76 82 029,56 99,3 
1 Софинансирование субсидии на строительство 

и реконструкцию автомобильных дорог общего 
пользования местного значения в новых 
микрорайонах за счет средств дорожного фонда 
Красноярского края (строительство дороги 
Мира – Солнечная 1 очередь) (ул. Солнечная: 
устройство дорожного покрытие -11 323,57 м2, пр-
т. Мира устройство дорожного покрытия -17 
332,50, устройство тротуара по ул. Солнечная -11 
185,42 м2, тротуар по пр. Мира -5328,20 м2, 
озеленение- 44 299,75 м2. Установлено 4 
остановочных павильона. ) 

104,56 104,56 100 

2 Софинансирование субсидии на реализацию 
мероприятий, направленных на повышение 
безопасности дорожного движения 
обустройство пешеходных переходов: 
-9-ой Пятилетки- Ленинского Комсомола -4 шт., 
-ул. Энтузиастов –ул. Солнечная – 3 шт., 
- ул. Солнечная –ул. 9-ой Пятилетки – 5 шт., 
-ул. Солнечная - ул. Весенняя – 2 шт., 
- ул. Солнечная – ул. Пр. Мира – 1 шт. 

111,3 111,3  100 

3 Софинансирование субсидии на обустройство 
участков  улично-дорожной сети вблизи 
образовательных организаций для обеспечения 
безопасности дорожного движения 

110,85 110,85  100 

Обустройство участков улично-дорожной сети 
вблизи образовательных учреждений: МАОУ 
СОШ № 3, МАОУ «Гимназия № 1», МАДОУ 
ДСКН № 6 г., МАОУ СОШ № 2. 

   

Установлено 110 дорожных знака, 292,4 м дорожного ограждения, 4 искусственные 
неровности, установка искусственного освещения на пешеходных переходах- 

6шт.,установка светофорных объектов- 6 шт. 
4 Софинансирование субсидии на капитальный 

ремонт и ремонт автомобильных дорог общего 
пользования местного значения за счет средств 
Дорожного фонда Красноярского края  

14,27 14,27 100 



ремонт автомобильных дорог общего пользования 
местного значения: по ул. Труда-178,1 м, по ул. 
Юности-913,5 м. 

 Софинансирование субсидии по осуществлению 
дорожной деятельности в целях развития задач 
социально-экономического развития города 
Произведен ремонт автомобильной дороги по ул 9-
ой Пятилетки -490,2 метра 

10,56 10,56 100 

5 Содержание автомобильных дорог и 
инженерных сооружений на них в границах 
городских округов и поселений в том числе: 
 

8 938,79 8 938,79 100 

Нанесение (обновление) дорожной разметки 
(нанесение линий термопластиком-5424,435 м2, 
краской - 0,79724 км) 

6478,66 6478,66 100 

Техническое обслуживание светофорных объектов 
– 6 объектов 412,76 412,76 100 

Замена поврежденных секций дорожных 
ограждений (демонтаж/монтаж 97,6 м ограждения) 597,51 597,51 100 

Устройство подстилающего слоя из щебня под 
автодорогу 

 
1260,0 1260,0 100 

Устройство ливневой канализации к пр. Мира,17 
(прокладка 37,3 метра труб) 189,86 189,86 100 

6 Содержание автомобильных дорог общего 
пользования города Сосновоборска (содержание: 
газонов - 425521 м2, дорог 37538,5 м, пешеходные 
дорожки подлежащие ручной уборке-3144 м2, 
дождеприемных колодцев ливневой канализации-
155 шт, смотровых колодцев ливневй канализации 
- 69 шт,  ограждение - 10728 м, остановочных 
павильонов-38 шт, пешеходные дорожки и 
карманы, подлежащих ручной уборке - 3963,48 м2, 
механизированной уборке - 68123,32 м2, площади - 
12611,07 м2) 

64 312,5 64 312,5 100 

7 Содержание и ремонт объектов уличного 
освещения вдоль дорог города (прокладка кабеля 
- 259 м, замена кабеля при аварии-21,4 м, замена 
ящиков протяжных и автоматических 
выключателей - 20 шт, замена светильников и ламп 
- 64 шт. установка ж/б опор 27 шт., установка 
светильников - 27 шт., прокладка воздушного 
провода 734,0 м , затягивание провода, кабеля в 
проложенные трубы -194 м, демонтаж/монтаж 
опор уличного освещения - 6 шт., установка 
автоматического выключателя -1 шт.) 

1 659,38 1 659,38 100 

8 Энергоснабжение 
 

4 530,41 
 3 971,24 88 

9 Разработка проектов и изыскательных работ, 
проведение экспертизы объектов транспортной 
инфраструктуры  

1653,54 1653,54 100 

Оценка качества дорожно-строительных 
материалов (испытание асфальтобетонной 374,05 374,05 100 



вырубки) 
Оказание услуг по авторскому надзору (пр. Мира-
ул. Солнечная) 550,0 550,0 100 

Разработка рабочей документации в рамках 
строительства автомобильной дороги 
(присоединение к ливневой канализации колодца 
ар. Мира,17) 

5,0 5,0 100 

Оказание геодезических услуг (30-31 
микрорайоны) 320,0 320,0 100 

 Кадастровые работы  
(в целях ввода в эксплуатацию автомобильной 
дороги в 8-м микрорайоне) 

250,0 250,0 100 

 Пусконаладочные работы электроснабжения (сети 
наружного освещения на автомобильной дороге в 
8-м микрорайоне) 

137,65 137,65 100 

 Выдача технических условий на подключение 
16,84 16,84 100 

10 Совершенствование и профилактика дорожных 
условий 933,21 933,21 100 

 Установка и ремонт знаковой информации 
(установка дорожных знаков - 58 шт, демонтаж 
дорожных знаков - 49 шт, ИДН - 12,5 м2, ремонт 
металлического ограждения - 33 м2) 

592,53 592,53 100 

Установка видеокамеры на ул. 9-ой Пятилетки 
(прокладка кабеля  - 2130 м, установка камер 
видеонаблюдения - 1 шт) 

340,68 340,68 100 

11 Устройство, ремонт остановок, дорожных 
знаков, пешеходных ограждений, дорог и 
тротуаров на территории города. 

210,39 210,39 100 

 
Установка остановочных павильонов (1 штук) 124,95 124,95 100 

Штраф 85,44 85,44 100 

Всего: 231 856,2
1 

231 297,0
1 

99,7 

Уровень эффективности подпрограммы «Дорожный фонд города 
Сосновоборска» за 2024 год равен 1,18. 

 
Подпрограмма 2  
«Благоустройство территории города Сосновоборска» 
По данной подпрограмме на 2024 год запланированы расходы на создание 

наиболее благоприятной среды обитания для жителей города Сосновоборска в 
сумме 26 050,81 тыс. рублей, в том числе за счет средств краевого бюджета – 
3 643,86 тыс. рублей и городского бюджета – 22 406,95 тыс. рублей, исполнение 
составило 99,4% или 25 895,97 тыс. рублей. 

Основными причинами неисполнения плановых ассигнований 2024 года 
подпрограммы послужило следующее:  

- По мероприятию «Расходы на обустройства мест (площадок) накопления 
отходов потребления и (или) приобретения контейнерного оборудования» была 
экономия по итогам конкурентных процедур на 154,85 тыс.руб. 

 Средства по данной подпрограмме реализованы на следующие мероприятия: 
тыс. рублей 



№ 
п/п 

Наименование мероприятий План Исполнен
ие 

%. 
испол
нения 

Средства краевого бюджета 3 643,86 3506,65 96,5 

1 Субвенция на выполнение отдельных 
государственных полномочий по организации  
мероприятий  при осуществлении 
деятельности по обращению с животными без 
владельцев безнадзорных животных 

1 320,98 1 320,98 100 

 Отлов и содержание животных без владельца на 
территории города (количество животных без 
владельцев отловленных и транспортированных в 
течение календарного года 41 особей, 
направленных на постоянное содержание в 
течение календарного года 32 особи) 

1 225,76 1 225,76 100 

 Заработная плата специалиста администрации 
города Сосновоборска в обязанности которого 
входит организация по  проведению 
мероприятий, направленных на выполнение 
отдельных государственных полномочий по 
организации  мероприятий  при осуществлении 
деятельности по обращению с животными без 
владельцев безнадзорных животных. 

95,22 95,22 100 

2  Проведение санитарно-эпидемиологической 
экспертизы соответствия санитарным 
правилам и нормативам экспертизы 
территорий города (20 га) 

72,88 72,88 100 

3  Расходы на обустройства мест (площадок) 
накопления отходов потребления и (или) 
приобретения контейнерного оборудования 
Установлено 12 ТКО площадок, приобретено 26 
контейнеров  

2 250,0 2 112,79 94 

Средства бюджета города Сосновоборска 22 406,95 22 389,32 99,9 
1 Расходы на обустройства мест (площадок) 

накопления отходов потребления и (или) 
приобретения контейнерного оборудования 
Установлено 12 ТКО площадок, приобретено 26 
контейнеров 

289,13 271,50 94 

2 Исполнительный сбор (суд. решение на 
обустройство полигона для складирования 
снега) 

50,0 50,0 100 

3 Сертификация зимних горок 14,0 14,0 100 
4 Отлов и содержание животных без владельцев 43,99 43,99 100 
3 Организация, содержание и охрана мест 

захоронения  
3 016,09 3 016,09 100,0 

 Содержание городского кладбища (уборка снега, 
мусора, чистка дорог, скашивание травы и 
вырезка деревьев на территории 20,2Га) 

2 539,09 2 539,09 100,0 

 Инвентаризация 477 шт. захоронений (2 сектора) 477,0 477,0 100 
4 Реализация мероприятий, проектов по 

благоустройству территории города в том 
числе:  

18 993,74 18 993,74 100 

Содержание общественных территорий города 
(содержание газонов - 227279 м2, фонтанов - 4 

15 377,4 15 377,4 100 



шт,пешеходные дорожки2152 м2, урн-65 шт, 
ограждений 317 м.п., ливневая канализация - 819 
м.п., пешеходные дорожки, подлежащие 
механизированной уборке - 16 495,62м2, 
общественных пространств (площадей) - 37 
439,47 м2, дворовых проездов - 6 324 м2) 
Охрана стелы на 9 мая (3 дня) 18,0 18,0 100 
Техническое обслуживание видеонаблюдения 
(Обслуживание 52 камеры) 
 

300,0 300,0 100 

Ремонт и содержание объектов уличного 
освещения (прокладка кабеля - 82 м, посев газона 
- 24,6 м2, замена кабеля при аварии - 17,4 м, 
монтаж опоры освещения со светильником - 1 
шт., замена светильников - 65 шт.) 

559,72 559,71 100 

Доработка заявки на Всероссийский конкурс пл. 
Юбилейная 

350,0 350,0 100 

Корректировка ПСД пл. Матвеева 70,0 70,0 100 
Отсыпка щебнем (отсыпка дорог Мира-
Солнечная) 

284,52 284,52 100 

Благоустройство терр.11-12 мкр. (отсыпка дорог) 315,35 315,35 100 
Благоустройство терр.31 мкр. (отсыпка дорог) 527,0 527,0 100 
Демонтаж городской елки 600,0 600,0 100 
Услуги по организации и проведению контроля 
за безопасной эксплуатацией зимних горок 

354,86 354,86 100 

Монтаж системы видеонаблюдения 236,89 236,89 100 
Всего: 26 050,81 25 895,97 99,4 

Уровень эффективности подпрограммы «Благоустройство территории города 
Сосновоборска» за 2024 год равен 0,99. 

 
Подпрограмма 3 
«Строительство, модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры города Сосновоборска». 
На реализацию подпрограммы предусмотрены расходы в сумме 31 977,13 

тыс. рублей в том числе за счет средств: 
- краевого бюджета – 25 921,5 тыс. рублей;  
- городского бюджета – 6 055,63 тыс. рублей. 
Исполнение бюджетных ассигнований по данной подпрограмме составило 

99,8% или 31 848,62тыс. рублей.  
Снижение процента исполнения бюджетных ассигнований произошло по 

причине сложившийся экономии после проведения конкурентных процедур по 
мероприятию Субсидии на финансирование расходов по капитальному ремонту, 
реконструкции находящихся в муниципальной собственности объектов 
коммунальной инфраструктуры, источников тепловой энергии и тепловых сетей, 
объектов электросетевого хозяйства и источников электрической энергии, а также 
на приобретение технологического оборудования, спецтехники и обеспечения 
функционирования систем теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения, 
водоотведения и очистки сточных вод на сумму 116,65 тыс.руб. 

Средства по данной подпрограмме реализованы на следующие мероприятия: 
тыс. рублей 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий План Исполнен
ие 

%. 
испол
нения 



Средства краевого бюджета 25 921,5 25 804,85 99,5 
 Субсидии на финансирование расходов по 

капитальному ремонту, реконструкции 
находящихся в муниципальной собственности 
объектов коммунальной инфраструктуры, 
источников тепловой энергии и тепловых 
сетей, объектов электросетевого хозяйства и 
источников электрической энергии, а также на 
приобретение технологического оборудования, 
спецтехники и обеспечения 
функционирования систем теплоснабжения, 
электроснабжения, водоснабжения, 
водоотведения и очистки сточных вод. 
(-Капитальный ремонт участков тепловой сети-
813 м., 
-Капитальный ремонт участков водопроводной 
сети-592 м., 
-Капитальный ремонт иловой площадки №9 с 
заменой щелевых колодцев- 1 шт.) 

25 921,5 25 804,85 99,5 

Средства бюджета города Сосновоборска 6 055,63 6 045,77 99,8 
1 Софинансирование Субсидии на 

финансирование расходов по капитальному 
ремонту, реконструкции находящихся в 
муниципальной собственности объектов 
коммунальной инфраструктуры, источников 
тепловой энергии м тепловых сетей, объектов 
электросетевого хозяйства и источников 
электрической энергии, а также на 
приобретение технологического оборудования, 
спецтехники и обеспечения 
функционирования систем теплоснабжения, 
электроснабжения, водоснабжения, 
водоотведения и очистки сточных вод.  
(-Капитальный ремонт участков тепловой сети-
813 м., 
-Капитальный ремонт участков водопроводной 
сети-592 м., 
-Капитальный ремонт иловой площадки №9 с 
заменой щелевых колодцев- 1 шт.) 
 

310,09 310,09 100 

4 Развитие коммунальной инфраструктуры 
города" 650,0 650,0 100 

 Обследование ливневой канализации (7787,4 м. 
ливневой канализации, 80 приемных, 149 
промежуточных и 7 поворотных колодцев) 

650,0 650,0 100 

 Проектирование, осуществление надзора, 
прохождение государственной экспертизы, 
проведение проверки достоверности 
определения сметной стоимости и 
строительство коммунальной и транспортной 
инфраструктуры в 12 и 12 а микрорайонах 
города (актуализация ПСД на строительство 
коммунальной инфраструктуры 12 микрорайона ) 

3454,0 3454,0 100 

5 Проектирование, осуществление надзора, 
прохождение государственной экспертизы, 527,0 527,0 100 



проведение проверки достоверности 
определения сметной стоимости и 
строительство коммунальной и транспортной 
инфраструктуры в 30 и 31 микрорайонах 
города  
(Подсыпка проездов) 

6 Устройство, содержание и ремонт  
муниципальных объектов, объектов 
коммунальной инфраструктуры  

1 114,54 1 102,68 99,5 

Выполнение работ по ремонту муниципального 
жилья по адресам: ул. Солнечная,8-273, ул. 
Юности,3 пом 220/3, ул. Юности,3 пом 320; ул. 
Юности,3 пом 320/3, ул. Юности,5 пом 45/6, 
Юности,3 пом 220/4,поверка счетчиков в 2-х 
квартирах. 

600,1 600,1 100 

 Ремонт кабинета 409 418,09 418,09 100 
 Ремонт системы водоотведения и канализации 

(подвал Молодежный центр) 14,8 14,8 100 

 Капитальный ремонт системы электроснабжения 
( ул. Юности 14, 21) 69,69 69,69 100 

 Незаконтрактованные лимиты 11,86 0 0 
Всего: 31 977,13 31 850,7 99,6 

 
Подпрограмма 4 
«Обеспечение условий реализация программы» 
В штате Управление капитального строительства и жилищно-

коммунального хозяйства числится 13,5 штатных единиц. Организация 
управления произошла в 2022 году.  

На 2024 год в рамках данной подпрограммы запланированы средства на 
обеспечение деятельности краевого и местного бюджетов в размере 13 691,44 
тыс. рублей.  

Исполнение составило 99,9% от плана или 13 688,14 тыс. рублей.  
 Неисполнение бюджетных ассигнований по данной подпрограмме 

произошло по причине не законтрактованных лимитов на 2,7 тыс.руб. 
Средства по подпрограмме реализованы на следующие мероприятия: 

тыс. рублей 
№ 
п/п 

Наименование мероприятий План Исполнени
е 

%. 
исполнен

ия 
Средства краевого бюджета  879,4 879,4 100 
1  Заработная плата работников МКУ «УКС 

и ЖКХ» 1 и 2 статья 879,4 879,4 100 

Средства бюджета города Сосновоборска 12 812,04 12 808,74 100 
1  Заработная плата работников МКУ «УКС и 

ЖКХ» 1 и 2 статья 11 256,9 11 256,3 100 

2 Прочие расходы, работы, услуги по 
содержанию имущества 1 034,0 1 031,3 99,7 

 Оказание транспортных услуг для нужд МКУ 
«УКС и ЖКХ» 350,0 350,0 100 
Функционирование отдела (орг техника, мебель, 
канцелярия, бытовая химия, услуги связи, 
телефония, сопровождение бухгалтерии.)  

681,3 681,3 100 



 Незаконтрактованные лимиты 2,7 0 0 
3 Оплата исполнительного лица 

физическому лицу 521,14 521,14 100 

Всего: 13 691,44 13 688,14 100 
 
Уровень эффективности подпрограммы «Обеспечение условий 

реализация программы» за 2024 год равен 1,00. 
 
«Отдельные мероприятия в рамках муниципальной программы» 
В целях приспособления общего имущества в многоквартирных домах 

доступной инфраструктурой для маломобильных граждан были выполнены 
следующие мероприятия: 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятий План Исполнение 
%. 

исполне
ния 

Средства бюджета города Сосновоборска 174,9 174,9 100 

 Мероприятия направленные на создание 
доступной среды для инвалидов 174,9 179,9 100 

 Устройство пандуса 1 шт. по адресу    
Новоселов д.24 под.3 174,9 174,9 100 

 
На территории города Сосновоборска 147 многоквартирных дома общей 

площадью 1029,06 тыс.кв.м. 12 организаций жилищно-коммунального 
комплекса осуществляют свою деятельность на территории города и 
предоставляют жилищно-коммунальные услуги населению.  
 Законом Красноярского края от 07.12.2023 N 6-2296 «О краевом 
бюджете на 2024 год и плановый период 2025–2026 годов» для города 
Сосновоборска предусмотрена сумма субвенции на 2024 год в размере – 
1 756,3 тыс. рублей. 

Сумма субвенции, профинансированная в 2024 году – 1 756,3 тыс. 
рублей. 

На основании годового отчета «о расходовании средств субсидии на 
компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги для жилых 
помещений с центральным отоплением за 2024 год по исполнителям 
коммунальных услуг г.Сосновоборска» общая сумма субсидии за год 
составила 1756,3 тыс. рублей.  

Не исполнение средств субвенции предусмотренных Законом в 2024 
году – 0,0 тыс. рублей (или 0%). 

При формировании уточненного расчета на 2024 год планируемый 
объем потребления коммунальных ресурсов был рассчитан согласно 
требованиям Закона Красноярского края от 01.12.2014 № 7-2839 «О 
наделении органов местного самоуправления городских округов и 
муниципальных районов края отдельными государственными 
полномочиями Красноярского края по реализации отдельных мер по 
обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги», а 
именно данным базового периода. Фактическое потребление по 



исполнителям коммунальных услуг, предоставленных гражданам на 
территории города Сосновоборска, в целом снизились.  
 

5. «Развитие градостроительства, управление имуществом и 
земельными ресурсами муниципального образования город 

Сосновоборск» 
 

Целью муниципальной программы «Развитие градостроительства, 
управление имуществом и земельными ресурсами муниципального 
образования город Сосновоборск» является: 
1. Обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления в 
Обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления в 
области градостроительной деятельности          
2. Повышение эффективности использования муниципального имущества и 
земельных участков на основе рыночных механизмов в земельно-
имущественных отношениях  
3. Оказание содействия в улучшении жилищных условий  
молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в 
жилых помещениях  
4. Выполнение мероприятий, направленных на организационно-финансовое 
обеспечение УГИЗО 
 Задачами муниципальной программы является:  
1. Мероприятия по землеустройству  
2. Описание границ прилегающих территорий 
3. Мероприятия в области архитектурной и градостроительной деятельности 
4.  Проведение кадастровых работ в отношении недвижимого имущества 
5. Оценка муниципального имущества и земельных участков, либо прав на 
заключение договоров аренды муниципального имущества, земельных 
участков  
6. Уплата налога на добавленную стоимость при реализации, аренде 
муниципального имущества физическим лицам, не являющимися 
индивидуальными предпринимателями 
7.  Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или 
строительство индивидуального жилого дома молодым семьям - участникам 
подпрограммы; 
создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, 
финансовых средств кредитных организаций и других организаций, 
предоставляющих кредиты и займы для приобретения жилья или 
строительства индивидуального жилого дома, в том числе, ипотечные 
жилищные кредиты 
8. Содержание УГИЗО  
 Муниципальная программа включает в себя 4 Подпрограммы:  

Подпрограмма 1: «Разработка документов территориального 
планирования, градостроительном зонировании и документации по 
планировке территории» 



Целью подпрограммы является обеспечение реализации полномочий 
органов местного самоуправления в области градостроительной 
деятельности. 

Ожидаемые и фактические результаты, предусмотренные на 2024год.  
 

Наименование мероприятия Целевой 
показатель 

результативн
ости (ед.) 

Запланировано и 
использовано 
бюджетных  

средств (тыс. руб.) 
план факт план факт 

Мероприятия по землеустройству 10 13 285,0 214,0 
Подготовка описаний границ 
прилегающих территорий 

3 2 15,0 10,0 

Эскизные проекты в области 
архитектурной деятельности, 
программы, проекты  в области 
градостроительной деятельности 

2 3 100,0 100,0 

ИТОГО:   400,0 324,0 
 
Сумма распределенных бюджетных средств на реализацию подпрограммы 

от запланированных средств составляет – 81%. При заключении контрактов 
были сэкономлены денежные средства и достигнуты плановые целевые 
показатели как в рамках данной подпрограммы, так и в рамках 
муниципальной программы в целом.   В результате проведенной оценки 
эффективности муниципальная подпрограмма реализована со степенью 
эффективности от 0,93. В соответствии с методикой оценки эффективности, 
степень оценки принята как высокий уровень эффективности.  

Подпрограмма 2: «Управление муниципальным имуществом и 
земельными ресурсами на территории города Сосновоборска» 
 Целью подпрограммы является повышение эффективности 
использования муниципального имущества и земельных участков на основе 
рыночных механизмов в земельно-имущественных отношениях. 

Ожидаемые и фактические результаты, предусмотренные на 2024год.  
Наименование мероприятия Целевой 

показатель 
результативн

ости (ед.) 

Запланировано и 
использовано 

бюджетных  средств 
(тыс. руб.) 

план факт план факт 
Проведение кадастровых работ в 
отношении недвижимого имущества 

10 9 70,0 48,35 

Оценка муниципального имущества и 
земельных участков 

55 60 120,0 109,5 

Уплата налога на добавленную 
стоимость при реализации,  аренде 
муниципального имущества 
физическим лицам, не являющимися 
индивидуальными предпринимателями 

1 1 95,2 86,53 



ИТОГО:   285,2 244,38 
 
Сумма распределенных бюджетных средств на реализацию 

подпрограммы составляет 244,38 тыс. руб. от запланированных средств – 
85,69%. При заключении контрактов были сэкономлены денежные средства и 
достигнуты плановые целевые показатели как в рамках данной 
подпрограммы, так и в рамках муниципальной программы в целом.  В 
результате проведенной оценки эффективности муниципальная 
подпрограмма реализована со степенью эффективности 0,85.  В соответствии 
с методикой оценки эффективности, степень оценки принята как 
запланированный уровень эффективности.  

Подпрограмма 3: «Обеспечение жильем молодых семей в городе 
Сосновоборске». 

Целью подпрограммы является поддержка молодых семей, признанных 
в установленном порядке нуждающимися в жилых помещениях. 

Ожидаемые и фактические результаты, предусмотренные на 2024 год.  
 

Наименование мероприятия Целевой 
показатель 
результативности 
(ед.) 

Запланировано и 
использовано бюджетных  
средств (тыс. руб.) 

план факт план факт 
Предоставление субсидии 
гражданам на приобретение 
жилья 

3 3 2935,45 2935,45 

 
Сумма распределенных бюджетных средств на реализацию 

подпрограммы составляет 2935,45 тыс. руб. от запланированных средств - 
100%. В результате проведенной оценки эффективности муниципальная 
подпрограмма реализована со степенью эффективности 1. В соответствии с 
методикой оценки эффективности, степень оценки принята как высокий 
уровень эффективности.  
Подпрограмма 4: «Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия». 

Целью подпрограммы является выполнение мероприятий, 
направленное на организационно-финансовое обеспечение центрального 
аппарата УГИЗО. 

Ожидаемые и фактические результаты, предусмотренные на 2024 год.  
 
Наименование мероприятия Целевой 

показатель 
результативн

ости (%) 

Запланировано и 
использовано 

бюджетных  средств 
(тыс. руб.) 

план факт план факт 
Содержание УГИЗО 100 99,78 11617,59 11592,3 
ИТОГО:   11617,59 11592,3 

 



В рамах данной подпрограммы было запланировано 11617,59 тыс. руб., 
фактически исполнено 11592,3 тыс. руб. Сумма распределенных бюджетных 
средств на реализацию программы от запланированных средств -  99,78%. В 
результате проведенной оценки эффективности муниципальная 
подпрограмма реализована со степенью эффективности 0,99. В соответствии 
с методикой оценки эффективности, степень оценки принята как высокий 
уровень эффективности.  

Оценка эффективности реализации программы включает в себя анализ 
эффективности бюджетных ассигнований на реализацию подпрограмм и 
степень достижения показателей результативности подпрограмм, входящих в 
состав муниципальной программы. 

Общая сумма распределенных бюджетных средств на реализацию 
программы составляет 99,07%. В результате проведенной оценки 
эффективности муниципальная программа реализована с высокой степенью 
эффективности. 
 

6. «Управление муниципальными финансами» 
 
Программа «Управление муниципальными финансами» на 2024-2026 

годы утверждена постановлением администрации города Сосновоборска от 
14 ноября 2023 года № 1515 (далее – Программа) и направлена на 
оптимизацию управления бюджетными средствами и повышение 
результативности бюджетных расходов.   

Основными задачами программы были заявлены: 
– эффективное управление муниципальным долгом города 

Сосновоборска; 
– своевременное осуществление муниципального финансового 

контроля по соблюдению законодательства в финансово-бюджетной сфере; 
– создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного 

управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 
функций и полномочий, а также повышения эффективности расходов 
городского бюджета. 

Целевые показатели для выполнения поставленных задач: 
1. Процент исполнения по налоговым и неналоговым доходам к 

первоначальному плану: 
– плановое назначение: не менее 97,0%, 
– фактическое выполнение:       114,3%. 
Перевыполнение показателя сложилось за счет следующих 

объективных причин:  
– по налогу на прибыль организаций прирост к первоначальному плану 

сложился в сумме 4 485,5 тыс. рублей, в основном по следующим 
налогоплательщикам: ООО «ВЫБОР-СИБИРЬ» на 2 390,8 тыс. рублей, МУП 
«ЖИЛКОМСЕРВИС» на 1 011,5 тыс. рублей, ООО «СЗМК» на 889,6 тыс. 
рублей, в основном по причине улучшения результатов финансово-
хозяйственной деятельности организаций, увеличения запасов, готовой 
продукции, роста выручки и себестоимости продаж; 



– по налогу на доходы физических лиц, в целом по всем подстатьям, 
прирост к первоначальному плану сложился в сумме 25 281,9 тыс. рублей, в 
том числе:  

 по налогу с доходов, источником которых является налоговый агент, 
прирост к первоначальному плану сложился в сумме 13 831,4 тыс. рублей: 1) 
по организациям производственной сферы прирост в целом составил 18,3%, в 
том числе прирост произошел по основным налогоплательщикам: ООО 
«КРАСЦВЕТМЕТ.ИТ» на 6 282 тыс. рублей, ООО «КЭСКО» на 3 384 тыс. 
рублей; 2) по организациям  бюджетной сферы  прирост в целом составил 
4,3% или 3 758 тыс. рублей, в основном за счет роста заработной платы 
сотрудников организаций; 

 по налогу с доходов от долевого участия в организации, полученных 
в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 000 рублей), 
прирост к первоначальному плану сложился в сумме 4 690,1 тыс. рублей, за 
счет роста выплаченных дивидендов по следующим организациям: ПК 
«ДИМЕТРА» на 1 773,1 тыс. рублей, ПК «СИБИРЬСТРОЙ24» на 1 487,9 тыс. 
рублей, ООО ОА «СТЕНА» на 270,7 тыс. рублей, ООО «ТЕХТОРГ» на 234,0 
тыс. рублей, ООО «ВИОЛА» на 215,2 тыс. рублей; 

 по налогу с доходов от долевого участия в организации, полученных 
в виде дивидендов (в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей), 
прирост к первоначальному плану сложился в сумме 2 634,0 тыс. рублей, за 
счет роста выплаченных дивидендов по следующим организациям: ПК 
«ДИМЕТРА» на 728,3 тыс. рублей, ПК «СИБИРЬСТРОЙ24» на 443,7 тыс. 
рублей, ООО ЧОП «БАЯРД» на 367,8 тыс. рублей, ООО «МАГНАТ» на 331,5 
тыс. рублей, ООО «РЕМСТРОЙКОМПЛЕКТ» на 246,5 тыс. рублей; 

 по налогу с доходов, полученных физическими лицами с 
выигрышей, от продажи имущества, в порядке дарения имущества и т.д., на 
счет бюджета города сверх первоначального плана поступило 2 922,5 тыс. 
рублей. С учетом информации о представленных в налоговые органы 
декларациях по форме 3-НДФЛ о доходах, полученных физическими лицами 
в 2023 году, и подлежащих уплате в бюджет до 15.07.2024 (отчет по форме 5-
ДДК «Отчет о декларировании доходов физическими лицами»), и проведя 
анализ с аналогичным периодом прошлого года (графа 2 раздела II Отчета - 
по доходам от продажи имущества, а также имущества полученного в 
порядке дарения, за исключением ценных бумаг), прослеживается 
увеличение общей суммы доходов, облагаемых по ставке 13%, и как 
следствие увеличение общей суммы налога, подлежащей уплате в бюджет на 
7,2% или 708,0 тыс. рублей; 

– по упрощенной системе налогообложения, с объектом 
налогообложения «доходы», поступило на счет бюджета сверх 
первоначального плана 19 020,0 тыс. рублей. Сверх ожидаемого прогноза 
поступило налога по индивидуальным предпринимателям в группе ОКВЭД 
49 «Деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта» прирост 
составил 6 582,0 тыс. рублей, а также по следующим организациям: ПК 
«ДИМЕТРА» на 7 061,1 тыс. рублей; ПК «СИБИРЬСТРОЙ24» на 6 689,1 тыс. 
рублей, в результате улучшения финансово-хозяйственной деятельности 
индивидуальных предпринимателей и организаций в 2024 году; 



– по государственной пошлине прирост к первоначальному плану 
составил 3 505,1 тыс. рублей, по причине увеличения с сентября 2024 года 
размеров государственной пошлины при обращении в суды, в соответствии с 
Федеральным законом от 08 августа 2024 года № 259-ФЗ «О внесении 
изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской 
Федерации, отдельные законодательные акты Российской Федерации о 
налогах и сборах»; 

– по штрафам, санкциям, возмещению ущерба, прирост к 
первоначальному плану составил 1 427,1 тыс. рублей, в основном за счет: 1) 
прироста поступлений по МКУ «УКС и ЖКХ» в случае просрочки 
исполнения поставщиком обязательств на 1 229,6 тыс. рублей; 2) прироста 
административных штрафов, установленных КоАП РФ, на 124,5 тыс. рублей. 

2. Доля расходов на обслуживание муниципального долга города 
Сосновоборска в объеме расходов городского бюджета, за исключением 
объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, 
предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации: 

– плановое назначение: не более 5,0%, 
– фактическое выполнение:  0,0003%. 
Расходы на обслуживание муниципального долга в 2024 году составили 

4 149,26 рублей, что в пределах запланированного показателя. 
3. Соотношение оплаченных денежных обязательств к 

зарегистрированным:  
– плановое назначение: не менее 90,0%, 
– фактическое выполнение:          99,97%. 
Зарегистрировано денежных обязательств 13 228,4 тыс. рублей, 

кассовое исполнение за год составило 13 223,8 тыс. рублей или 99,97%. 
4. Доля расходов городского бюджета, формируемых в рамках 

муниципальных программ города Сосновоборска, за 2024 год составила 
95,9% при планируемом показателе не менее 95%, что в пределах 
запланированного показателя. 

5. Отношение муниципального долга города Сосновоборска к доходам 
городского бюджета, за исключением безвозмездных поступлений: 

– плановое назначение: не более 100,0%, 
– фактическое выполнение:           13,3%. 
В соответствии с кредитным договором от 16.12.2024 № 253/12-24, 

долг по бюджетному кредиту на 01.01.2025 составил 56 000,0 тыс. рублей, с 
установленным сроком погашения кредита до 28.02.2025.  На основании 
распоряжения Правительства Красноярского края от 13.02.2025 № 110-р, 
проведена реструктуризация денежных обязательств по бюджетному кредиту 
в сумме 56 000,0 тыс. рублей, на срок до 28.11.2025. Фактическое значение 
показателя сложилось в пределах запланированного. 

6. Отношение годовой суммы платежей на погашение и обслуживание 
муниципального долга города Сосновоборска к доходам городского 
бюджета: 

– плановое назначение: не более 10,0%, 
– фактическое выполнение:         1,0 %. 



В 2024 году выполнены обязательства по договору о предоставлении 
бюджетного кредита от 22.12.2023 № 226/12-23 на сумму 23 000,0 тыс. 
рублей и оплачены расходы на его обслуживание в сумме 4,2 тыс. рублей. 

Фактическое значение показателя сложилось в пределах 
запланированного. 

7. Просроченная задолженность по долговым обязательствам города 
Сосновоборска: 

– плановое назначение:        0,0%, 
– фактическое выполнение: 0,0%. 
Администрация города Сосновоборска по состоянию на 01.01.2025 не 

имеет задолженности по долговым обязательствам. 
8. Соотношение количества фактически проведенных контрольных 

мероприятий к количеству запланированных:  
– плановое назначение:       100,0%, 
– фактическое выполнение: 300%. 
В 2024 году было запланировано 5 контрольных мероприятий. 

Проведено 15 контрольных мероприятий в муниципальных учреждениях 
бюджетной сферы города Сосновоборска  (мониторинг качества финансового 
менеджмента в отношении главных распорядителей бюджетных средств 
города Сосновоборска, в Управлении градостроительства, имущественных и 
земельных отношений города Сосновоборска, в Муниципальном казенном 
учреждении «Управление капитального строительства и жилищно-
коммунального хозяйства» города Сосновоборска, в автономном учреждении, 
подведомственного Управлению Образования администрации города 
Сосновоборска: в муниципальном автономном общеобразовательном 
учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 2» города 
Сосновоборска, в том числе 10 внеплановых контрольных мероприятий в 
отношении Администрации города Сосновоборска по приобретению жилых 
помещений для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 
по закупке на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных 
перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом по 
регулируемым тарифам. 

Показатель перевыполнен вследствие проведения 10 внеплановых 
проверок по приобретению жилья для детей сирот, и по закупке на 
выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок 
пассажиров и багажа автомобильным транспортом по регулируемым 
тарифам. 

9. Соотношение количества установленных фактов финансовых 
нарушений и общего количества решений, принятых по фактам финансовых 
нарушений: 

– плановое назначение: 100%, 
– фактическое выполнение: 100%. 
За 2024г фактов финансовых нарушений установлено 1, по данным 

фактам приняты решения в количестве 1. 
10. Соотношение объема средств, возмещенных в бюджет города к 

общему объему взысканий, вынесенных по результатам контрольных 
мероприятий: 



- плановое назначение:  100% 
- фактически объем возмещенных средств: 0,00%. 
По итогам контрольных мероприятий за 2024 год средства к 

возмещению составляют 0,00 рублей, так как по результатам контрольных 
мероприятий, не было вынесено предписаний по возмещению средств в 
бюджет.  

11. Обеспечение исполнения расходных обязательств города за счет 
собственных доходов без учета безвозмездных поступлений составило 94,2% 
при плане не менее 95,0 %. Невыполнение данного показателя связано с 
неисполнением расходных обязательств города на 40 000,0 тыс. рублей по 
реконструкции кровли МАОУ Лицей №5 г. Сосновоборска, в связи с 
окончанием работ по контракту в январе 2025 года.  

По состоянию на 01.01.2025 года сложилась кредиторская 
задолженность по расходам бюджета города, которая составила 206,0 тыс. 
рублей. Просроченной кредиторской задолженности нет. 

12. Доля утвержденных на городском Совете депутатов проектов 
нормативных правовых актов, касающихся принятия городского бюджета, 
внесения в него изменений, а также утверждения отчета об его исполнении, 
подготавливаемых финансовым управлением, составила 100%. 

13. Исполнение расходов по программе «Управление муниципальными 
финансами» составило 10 464,0 тыс. рублей или 99,4% от плановых 
показателей.   

14. Уровень эффективности реализации муниципальной программы 
соответствует диапазону значений от 0,9 до 1,0. 
 

7.  «Молодежь города Сосновоборска» 
 

Программа «Молодежь города Сосновоборска» направлена на решение 
следующих задач: поддержка одаренной и талантливой молодежи, 
содействие профессиональной ориентации и трудовой занятости молодежи, 
развитие системы гражданско-патриотического и духовно-нравственного 
воспитания, содействие социальной и гражданской активности молодежи и 
формирование здорового образа жизни, развитие добровольчества в 
молодежной среде, организация досуга молодежи. Эти задачи 
реализовывались в течение 2024 года.  

В ходе реализации подпрограммы 1 «Вовлечение молодежи г. 
Сосновоборска в социальную практику» муниципальной программы 
«Молодежь города Сосновоборска» в 2024 году на территории города было 
проведено 83 мероприятий городского и краевого уровня, 34 из них были 
направлены на профилактику асоциального и деструктивного поведения 
подростков и молодежи, поддержку детей и молодежи, находящейся в 
социально-опасном положении. Количество молодёжи, участвующей в 
городских мероприятиях, конкурсах, проектах составило 3320 человек. 

В 2024 году состоялся грантовый конкурс молодежных инициатив 
краевого инфраструктурного проекта «Территория Красноярский край». 
Молодыми людьми было подано 34 заявки. По результатам конкурса было 



поддержано 12 проектов, отвечающих направлениям флагманских программ, 
2 из которых поддержаны совместно со спонсорами. 

В течение 2024 года было организовано 13 мероприятий по 
гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи. Это акции, 
приуроченные к государственным праздникам, военно-спортивные игры, 
мероприятия для допризывной молодежи, исторические квесты, мероприятия 
общероссийского детско-юношеского военно-патриотического движения 
«Юнармия». Активно ведется деятельность местного отделения 
Всероссийского движения «Волонтеры Победы». 

Проведены 13 мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в 
инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность: 
всероссийская акция взаимопомощи #МЫВМЕСТЕ, сетевая акция «Весенняя 
неделя добра», «Добрые уроки», фестиваль дарения, ярмарка волонтерских 
организаций, Доброфорум. На базе учреждения работает муниципальный 
штаб Всероссийской акции взаимопомощи #МЫВМЕСТЕ по сбору 
гуманитарной помощи для лиц, участвующих в СВО. На базе штаба 
изготавливаются маскировочные сети, блиндажные свечи, тактические 
браслеты. 

Для развития гражданской активности молодежи и формирования 
здорового образа жизни провели велопробеги, заезды на роликах, тренировки 
на свежем воздухе, фестиваль здорового образа жизни, дворовые чемпионаты 
по волейболу и футболу, летние зарядки, встречи с нутрициологом.   

В течение года было организовано и проведено 10 мероприятий, 
направленных на поддержку творческих инициатив молодежи: семейные 
мастерские по изготовлению поделок, мастер-классы по изготовлению 
брошей, музыкальные квартирники. В целях развития профессионального 
потенциала молодежи прошли профориентационные встречи с сотрудниками 
правоохранительных органов и Центра занятости населения.    

В целях организации досуга детей, подростков и молодежи в открытом 
пространстве молодежного центра в течение года проводились тематические 
вечера, лекции, мастер-классы, конкурсы, тренинги. На базе молодежного 
центра активно работают 9 общественных объединений.  

Активисты флагманских программ молодёжной политики участвовали 
в краевых проектах «ТИМ Юниор», «ТИМ Бирюса», «Новый Фарватер», в 
региональном «Доброфоруме», международном форуме #МЫВМЕСТЕ, на 
Всероссийских и окружных форумах, таких как «Всемирный фестиваль 
молодежи», и других краевых конференциях и фестивалях. 

 
 

Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 
реализации подпрограммы «Вовлечение молодежи города Сосновоборска в 
социальную практику» программы «Молодежь города Сосновоборска» за 

2024 год. 
Показатель результативности 

подпрограммы 
Плановое 
значение, 

Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мн=1/N, где 

N-число 
показателей 



Количество мероприятий в сфере 
молодежной политики, 
направленных на формирование 
системы развития талантливой и 
инициативной молодежи, 
создание условий для 
самореализации подростков и 
молодежи, развит1ия 
творческого, профессионального, 
интеллектуального потенциалов 
молодежи 

10 10 1 0,06 

Количество человек, ставших 
участниками мероприятий, 
направленных на формирование 
системы развития талантливой и 
инициативной молодежи 

705 705 1 
 
 

0,06 

Количество молодежи, 
вовлеченной во временную 
трудовую занятость 

250 250 1  
0,06 

Количество мероприятий, 
направленных на гражданское и 
патриотическое воспитание 
молодежи, воспитание 
толерантности в молодежной 
среде, формирование правовых, 
культурных и нравственных 
ценностей среди молодежи 

13 13 1 

 
 
 

0,06 

Количество участников 
мероприятий патриотической 
направленности 

725 725 1  
0,06 

Количество мероприятий, 
направленных на вовлечение 
молодежи в инновационную, 
предпринимательскую 
деятельность, а также на 
развитие гражданской 
активности молодежи и 
формирование здорового образа 
жизни  

13 13 1 
 
 

0,06 

Количество участников 
мероприятий, направленных на 
вовлечение молодежи в 
инновационную, 
предпринимательскую 
деятельность и социальную 
активность 

870 870 1 0,06 

Количество социально-
экономических проектов, 
реализуемых молодежью 

21 21 1 0,06 

Количество участников 
проектных команд молодежных 
социально-экономических 
проектов 

67 67 1 0,06 

Количество мероприятий, 
направленных на развитие 
добровольческой (волонтерской) 
деятельности 

12 12 1 0,06 

Количество участников 
мероприятий, направленных на 
развитие добровольческой 

610 670 1,1 0,06 



(волонтерской) деятельности 
Количество мероприятий, 
направленных на профилактику 
асоциального и деструктивного 
поведения подростков и 
молодежи, находящейся в 
социально-опасном положении 

38 38 1 0,06 

Количество мероприятий 
флагманской программы «Мы 
достигаем», связанных с 
экстремальными видами спорта 

1 1 1 0,06 

Количество участников 
мероприятий флагманской 
программы «Мы достигаем», 
связанных с экстремальными 
видами спорта 

10 10 1 0,06 

Количество общественных 
объединений на базе МАУ 
«Молодежный центр» 

9 9 1 0,06 

Количество участников 
общественных объединений 63 63 1 0,06 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
 Iр = 16,1 х 0,06=0,96 
Оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс. руб; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс. руб. 
Iэ= 12079,2 х 0,96/ 12219,6 = 0,95 
Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 

реализации подпрограммы «Вовлечение молодежи города Сосновоборска в 
социальную практику» в 2024 году, что, в свою очередь, определяет высокий 
уровень реализации муниципальной программы «Молодежь города 
Сосновоборска». 
 

8. «Культура города Сосновоборска» 
 
По результатам реализации Программы в 2024 году основные 

показатели, запланированные к исполнению в течение года, имеют 
следующие значения:  

Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых 
мероприятиях, проводимых учреждениями культуры в 2024 году составила 
54 %, что ниже от запланированного на 3,7%;  

Показатель - количество посещений общедоступных библиотек на 1 
тыс. человек - 4382, что ниже от запланированного на 28 человек; 

Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих 
мероприятиях дополнительного образования в области культуры, в общем 
числе детей составило 94 %, что выше запланированного на 52 %.  

Для достижения цели и решения задач Программы в течение 2024 года 
велась реализация четырёх подпрограмм. 

 



Подпрограмма 1. «Развитие библиотечного и музейного дела»  
(далее - подпрограмма). 

Цель подпрограммы: создание условий для развития библиотечного  
и музейного дела на территории г. Сосновоборска. В рамках подпрограммы 
были решены следующие задачи: 

организация библиотечного обслуживания и публичное 
экспонирование музейного фонда; 

комплектование и обеспечение сохранности книжных фондов 
муниципальных библиотек г. Сосновоборска; 

поддержка комплексного развития муниципальных учреждений 
культуры;  

реализация творческих инициатив населения, творческих союзов и 
организаций культуры; 

создание безопасных комфортных условий функционирования 
муниципальных учреждений культуры. 

В результате реализации подпрограммы были достигнуты следующие 
результаты: 

книговыдача в библиотеках составила 272 800 экз., что выше планового 
показателя;  

число посещений городских библиотек составило 179 275 человека, что 
больше от запланированного на 135 посещений; 

количество новых изданий, поступивших в библиотечные фонды 
городских библиотек составило 6 202 экз. 

доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в 
общем количестве музейных предметов основного фонда 8,6 %; 

количество выставочных проектов, реализуемых на территории города 
по итогам 2024 года составило 9 проектов; 

объем библиотечных фондов, переведенных в электронную форму, 
составляет 77 162 ед. 

 
Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 

реализации подпрограммы 1. «Развитие библиотечного и музейного 
дела» за 2024 год 

Показатель 
результативности 
подпрограммы 

Плановое 
значение, Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 
плановых 
результатов, 
S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 
показателя, 
Мп=1/N, где N-
число 
показателей 

Книговыдача в 
библиотеках города 269746 272800 1,01 0,17 

Число посещений 
городских библиотек 179140 179275 1 0,17 

Количество новых 
изданий, поступивших в 
библиотечные фонды 
городских библиотек 

2500 6202 2,48 0,17 

Доля представленных (во 
всех формах) зрителю 
музейных предметов в 
общем количестве 

10 8,6 0,86 0,17 



музейных предметов 
основного фонда 
Количество  
выставочных проектов, 
реализуемых на 
территории 
г.Сосновоборска 

12 9 0,75 0,17 

Объем электронного 
каталога 76260 77162 1,01 0,17 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
 Iр = 7,11 х 0,17=1,19 
Эффективность реализации муниципальной программы определяется 

как оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб.; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс.руб. 
Iэ= 60769,3* 1,19/ 61061,4=1,18 
Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 

реализации подпрограммы «Развитие библиотечного и музейного дела» в 
2024 году. 

Подпрограмма 2. «Развитие дополнительного образования  
в области культуры и искусства» (далее - подпрограмма). 

Цель подпрограммы: создание условий для устойчивого развития 
образовательных учреждений дополнительного образования детей в области 
культуры и искусства на территории г. Сосновоборска. 

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи: 
организация предоставления дополнительного образования детей в 

области культуры и искусства; 
реализация творческих инициатив населения, творческих союзов и 

организаций культуры; 
создание безопасных комфортных условий функционирования 

муниципальных учреждений культуры. 
В результате реализации подпрограммы в 2024 году достигнуты 

следующие результаты: 
Количество обучающихся, принимающих участие в мероприятиях и 

конкурсах регионального, всероссийского, международного уровней 
составляет 285 человек; 

Численность выпускников, поступивших в образовательные 
организации на основные профессиональные образовательные программы в 
области культуры и искусства – 6 человек; 

Сохранность контингента – 87,2%, что  больше запланированного на 
24,2 %. 

 
Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 

реализации  подпрограммы 2. «Развитие дополнительного образования  
в области культуры и искусства» за 2024 год 

Показатель результативности 
подпрограммы 

Плановое 
значение, 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

Весовое 
значение 



Rп плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

показателя, 
Мн=1/N, где N-

число 
показателей 

Количество обучающихся, 
принимающих участие в 
мероприятиях и конкурсах 
регионального, всероссийского, 
международного уровней 

99 285 2,88 0,33 

Численность выпускников, 
поступивших в 
образовательные организации 
на основные 
профессиональные 
образовательные программы в 
области культуры и искусства 

11 6 0, 55 0,33 

Сохранность контингента 63 87,2 1,38 0,33 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
 Iр = 4,81 х 0,33=1,59 
Эффективность реализации муниципальной программы определяется 

как оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб.; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс.руб. 
Iэ= 33990,9* 1,59/34041,01=1,59 
Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 

реализации подпрограммы «Развитие дополнительного образования в 
области культуры и искусства» в 2024 году. 

Подпрограмма 3. «Искусство и народное творчество» 
 (далее - подпрограмма). 

Цель подпрограммы: создание благоприятных условий для 
организации культурного досуга и отдыха жителей города Сосновоборска. 

В рамках подпрограммы решены следующие задачи: 
обеспечение доступа населения г. Сосновоборска к культурным благам 

и участию в культурной жизни; 
реализации творческих инициатив населения, творческих союзов и 

организаций культуры; 
создание безопасных комфортных условий функционирования 

муниципальных учреждений культуры. 
Результаты, достигнутые в процессе реализации подпрограммы в 2024 

году: 
количество посетителей муниципальных учреждений культурно-

досугового типа равен 2760 человек на 1 тыс. человек населения города, 
число клубных формирований равно 41 ед.; 
число участников клубных формирований равно 797 чел. 
 

Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 
реализации  подпрограммы 3. «Искусство и народное творчество»  за 

2024 год 
 



Показатель 
результативности 
подпрограммы 

Плановое 
значение, Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 
плановых 
результатов, 
S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 
показателя, 
Мн=1/N, где N-
число 
показателей 

Количество посетителей 
муниципальных 
учреждений культурно-
досугового типа на 1 
тыс.человек населения 

2275 2760 1,21 0,33 

Число клубных 
формирований 36 41 1,14 0,33 

Число участников 
клубных формирований 757 797 1,05 0,33 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
 Iр = 3,4* 0,33=1,12. 
Эффективность реализации муниципальной программы определяется 

как оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс. руб.; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс. руб. 
Iэ= 47717,06 х 1,12/ 47744,22=1,12 
Значение показателя соответствует запланированному уровню 

эффективности реализации подпрограммы программы «Искусство и 
народное творчество» в 2024 году. 

Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации программы  
и прочие мероприятия» (далее - подпрограмма). 

Цель подпрограммы: создание условий для устойчивого развития 
отрасли «культура» на территории г. Сосновоборска.  

В рамках подпрограммы решены следующие задачи: 
осуществление контроля за деятельностью подведомственных 

учреждений; 
создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного 

управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 
функций и полномочий. 

Результаты, достигнутые в результате реализации подпрограммы в 
2024 году: 

Своевременность и качество подготовленных нормативно-правовых 
актов, обусловленных изменениями законодательства; 

Отсутствие обоснованных зафиксированных замечаний по 
деятельности учреждения со стороны обслуживаемых учреждений; 

Количество проведённых мероприятий.  
 

Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 
реализации подпрограммы 4. «Обеспечение условий реализации 

программы и прочие мероприятия» за 2024 год 
 

Показатель Плановое Фактическое Соотношение Весовое 



результативности 
подпрограммы 

значение, Rп значение, Rф достигнутых и 
плановых 
результатов, 
S=Rф/Rп 

значение 
показателя, 
Мн=1/N, где N-
число 
показателей 

Своевременность и 
качество подготовленных 
нормативно-правовых 
актов, обусловленных 
изменениями 
законодательства 

5 5 1 0,33 

Отсутствие 
обоснованных 
зафиксированных 
замечаний по 
деятельности учреждения 
со стороны 
обслуживаемых 
учреждений 

5 5 1 0,33 

Количество проведённых 
мероприятий 31 31 1 0,33 

Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
 Iр = 3х 0,33=1 
Эффективность реализации муниципальной программы определяется 

как оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб.; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс.руб. 
Iэ= 125740,5х 1/ 125851,9=1 
Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 

реализации подпрограммы программы «Обеспечение условий реализации 
программы и прочие мероприятия» в 2024 году. 

Оценка эффективности реализации каждой подпрограммы показала 
высокую эффективность реализации муниципальной программы в целом. 
 
9. «Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске» 
 

Целью программы «Развитие физической культуры и спорта в городе 
Сосновоборске» является создание условий для укрепления здоровья 
населения путем популяризации массового спорта и спорта высших 
достижений, приобщение разных возрастных категорий социальных групп к 
регулярным занятиям физической культурой и спортом; повышение 
результатов выступлений ведущих спортсменов и сборных команд на 
краевом и других уровнях. Программа направлена на решение следующих 
задач: 

- обеспечение развития массовой физической культуры;  
- укрепление материально-технической базы спортивных объектов, 

расположенных на территории г.Сосновоборска. 
В рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры 

и спорта в городе Сосновоборске» в 2024 году было исполнено168 305,920 
тыс. рублей, в том числе из муниципального бюджета 87 223,670 тыс. 



рублей, 61153,790 тыс.рублей из краевого бюджета и 19 928,460 тыс. рублей 
из внебюджетных источников.  

В ходе реализации муниципальной программы «Развитие физической 
культуры и спорта в городе Сосновоборске» в 2024 году на территории 
города было проведено более 80физкультурных и спортивных мероприятий с 
общим количеством участников более 15000 человек. 

Приоритетным для города является развитие спартакиадного движения, 
продвижение массовых всероссийских акций и соревнований, из которых 
наиболее значимыми являются «Кросс нации», «Лыжня России», 
«Оранжевый мяч». 

Во всех школах и дошкольных учреждениях города проводятся 
оздоровительные мероприятия - дни здоровья, направленные на 
формирование здорового образа жизни.  

Учащиеся общеобразовательных учреждений принимают активное 
участие в городских физкультурно-оздоровительных мероприятиях. На 
территории города ежегодно проводится муниципальный этап соревнований 
среди учащихся «Президентские спортивные игры». 

С целью пропаганды и популяризации физической культуры и спорта 
среди молодёжи допризывного возраста, подготовки молодёжи к воинской 
службе ежегодно проводится городская спартакиада допризывной молодёжи 
среди учащихся общеобразовательных учреждений города. 

А также привлечение детей дошкольного возраста к занятиям 
физкультурой, ведется через ежегодное мероприятие «Азбука здоровья», 
Открытое первенство города по мини-футболу среди детей дошкольного 
возраста, городской турнир по флорболу. 

В рамках реализации муниципальной программы ведется организация 
и обеспечение подготовки спортивного резерва, подготовка по олимпийским 
и неолимпийским видам спорта по 11 направлениям: лыжные гонки, легкая 
атлетика, бокс, хоккей с мячом, дзюдо, футбол, спортивная борьба, плавание, 
самбо, кикбоксинг, подводный спорт: плавание в ластах. Приоритет отдается 
базовым для Красноярского края видам: дзюдо, легкая атлетика и лыжные 
гонки. Секции по плаванию, каратэ, спортивным бальным танцам, фитнес 
направлениям, единоборствам функционируют на спортивных объектах 
города. 

Спортсмены СШ приняли участие в 25 соревнованиях регионального 
уровня и 30 соревнованиях муниципального уровня. Проведены первенства и 
чемпионаты города по единоборствам (самбо, дзюдо), по легкой атлетике, по 
хоккею с мячом. В соревнованиях приняли участие более 300 воспитанников 
СШ. 

Продолжалось внедрение комплекса ГТО на территории города.  
Еженедельно 2 раза в неделю, на базе ФСЦ «Надежда» проводились занятия 
по подготовке выполнения норм ГТО. Тренировочный процесс посещают 
граждане от школьника до пенсионера. В зимний период также ведется 
лыжная подготовка. В 2024 году состоялось 4 городских фестиваля ГТО, а 
количество людей получивших знаки отличия составило 500 человек. 

В начале года взяла старт Городская спартакиада учреждений и 
организаций по11 видам спорта, в том числе: конькобежный спорт, 



настольный теннис, лапта, шахматы, силовая эстафета, лыжные гонки,  
стритболл, пляжный волейбол, дартс, плавание. Наиболее активное участие 
во всех спортивных мероприятиях принимают трудовые коллективы, 
Администрации города Сосновоборска, МАУ «Спортсооружения», МАДОУ 
№7, Пожарно-спасательной части № 83, СИЗО-6 и ЛИУ-37, команды 
общеобразовательных школ. 

Услугами спортсооружений города Сосновоборска пользуются 
практически все слои населения города.  

 
Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 

реализации подпрограммы  «Развитие массового спорта и спортивно-
оздоровительной деятельности в городе Сосновоборске» программы 

«Развитие физической культуры и спорта в городе Сосновоборске» за 2024 
год 

 
Показатель результативности 

подпрограммы 
Плановое 

значение, Rп 
Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мп=1/N, где 

N-число 
показателей 

Количество физкультурных  и 
спортивных  мероприятий 80 80 1 0,20 

Численность  населения, 
занимающегося физической 
культурой и спортом 

20642 20 344 0,98 0,20 

Количество сборных команд на 
территории             города 
Сосновоборска 

11 11 1 0,20 

Количество спортивных  
сооружений всех  форм 
собственности 

72 79 1,1 0,20 

Уровень обеспеченности 
граждан спортивными 
сооружениями исходя из 
единовременной способности 
объектов спорта 

36,86 36,86 1 0,20 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
Iр = 5,08 х 0,20=1,02 
Оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб. 
Iэ= (116 578,0х 1,02)/116 576,1= 1,02 

Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 
реализации подпрограммы «Развитие массового спорта и спортивно-
оздоровительной деятельности в городе Сосновоборске» в 2024 году. 

 
Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 

реализации подпрограммы «Подготовка спортивного резерва и развитие 
дополнительного образования в области физической культуры и спорта» 



программы «Развитие физической культуры и спорта в городе 
Сосновоборске» за 2024 год 

 
Показательрезультативност

и подпрограммы 
Плановое 

значение, Rп 
Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мп=1/N, где N-

число 
показателей 

Доля занимающихся в 
возрасте от 6 лет и старше 
по программам подготовки 
спортивного резерва и 
дополнительного 
образования (Удельный вес, 
от общей численности 
населения в возрасте от 6 
лет и старше) 

2,5 2,5 1 0,25 

Численность занимающихся 
спортивной школы 886 973 1,08 0,25 

Доля занимающихся в 
учебно-тренировочных 
группах, имеющих разряды 
и звания по видам спорта 
(Удельный вес от общего 
числа занимающихся 
спортивной школы по 
программам подготовки 
спортивного резерва и 
дополнительного 
образования) 

26 26 1 0,25 

Количество отделений 
спортивной школы 11 11 1 0,25 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр=SUM (Mп х S) 
Iр = 4,08 х 0.25=1,02 
Оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ=(VфхIр)/Vп, где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс.руб. 
Iэ= (51602,4 х 1,02)/ 51728,0= 1,02 

Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 
реализации подпрограммы «Подготовка спортивного резерва и развитие 
дополнительного образования в области физической культуры и спорта» в 
2024 году. 

Высокий уровень эффективности реализации подпрограмм определяет 
высокий уровень реализации муниципальной программы «Развитие 
физической культуры и спорта в городе Сосновоборске». 

Исполнение бюджетных ассигнований муниципального бюджета и 
иных средств на реализацию муниципальной программы «Развитие 
физической культуры и спорта в городе Сосновоборске» на 2024год 
составило 99,92%. 
 



 
10. «Профилактика терроризма, экстремизма, безопасность 

чрезвычайных ситуаций на территории города Сосновоборска» 
 

 
Необходимость подготовки Программы и последующей ее реализации 

вызвана тем, что современная ситуация в сфере борьбы с терроризмом и 
экстремизмом в Российской Федерации остается напряженной, необходим и 
на муниципальном уровне системный, комплексный подход к решению 
проблемы профилактики терроризма и экстремизма. 

Опыт последних лет, с учетом меняющейся политической обстановки 
вызванной проводимой специальной военной операцией, показывает, что 
наиболее эффективный метод борьбы с террористическими актами - это 
предупреждение (целенаправленная профилактическая работа на основе 
мониторинга и анализа складывающейся ситуации). 

За отчетный период 2024 года администрация города оценивает 
обстановку на территории как стабильную. Наличие и развитие 
угрозообразующих факторов, связанных со случаями проявления терроризма 
и экстремизма не выявлено. Случаев преступлений, связанных с терроризмом 
и экстремизмом не отмечено. 

Реализация деятельности на территории города Сосновоборска 
государственной политики в области противодействия терроризму и 
экстремизму, постановлением администрации города Сосновоборска от 
20.07.2023 № 985 утверждены состав и Положение об антитеррористической 
комиссии города Сосновоборска. 

Программа призвана укрепить меры по профилактике терроризма, 
устранить причины и условия, способствующие его проявлению, обеспечить 
безопасность населения.  

На решение задач и достижение целей Программы могут оказать 
влияние следующие риски: 

1. Организационные, связанные с возможной неэффективной 
реализацией мероприятий Программы в результате недостаточной 
квалификации кадров соисполнителей. 

2. Непредвиденные риски, связанные с резким ухудшением состояния 
экономики вследствие финансового и экономического кризиса, а также 
природными и техногенными авариями, пожарами, катастрофами и 
стихийными бедствиями. 

Целью Программы является противодействие терроризму и экстремизму 
и защита жизни граждан, проживающих на территории города 
Сосновоборска от террористических, экстремистских актов и ЧС 
(происшествий) природного и техногенного характера. 

Задачи Программы: 
- Совершенствование организационных мер по профилактике 

терроризма и экстремизма. 
- Организация воспитательной работы среди населения и молодежи, 

направленной на устранение причин и условий, способствующих 
совершению действий экстремистского характера. 



- Бесперебойная работа единой дежурной диспетчерской службы для 
сбора и обработки данных, необходимых для подготовки и принятия 
управленческих решений по предупреждению и ликвидации ЧС 
(происшествий), а также контроль их исполнения. 

В ходе реализации данная муниципальной программы за отчетный 
период 2024 года удалось достигнуть выполнения следующих целевых 
показателей: 

1. Количество воспитательных, пропагандистских мероприятий, в том 
числе в организациях и учреждениях города Сосновоборска - 17 ед. при 
планируемых 17 ед.  

2. Количество размещенных публикаций на сайте администрации 
города, на информационных стендах и СМИ города Сосновоборска 
материалов по разъяснению правил поведения и действий населения при 
угрозе или возникновении террористических, экстремистских актов и 
чрезвычайных ситуаций (происшествий) природного и техногенного 
характера - 21 ед. при планируемых 21 ед.  

3. Проверка объектов муниципальной собственности на предмет наличия 
свастики и иных элементов экстремистской направленности - 17 ед. при 
планируемых 17 ед. 

4. Размещение в местах массового пребывания людей средств наглядной 
агитации (плакаты, листовки), нацеленных на необходимость бдительности в 
целях предупреждения террористических, экстремистских актов и 
чрезвычайных ситуаций (происшествий) природного и техногенного 
характера - 4 ед. при планируемых 4 ед. 

5. Количество проведенных мероприятий по обеспечению готовности 
органов управления, а также сил и средств, действующих на территории 
города в случае угрозы возникновения или возникновения чрезвычайной 
ситуации (происшествий) - 35 ед. при планируемых 35 ед. 

Источником финансирования Программы являются средства городского 
бюджета.  

Реализация мероприятий по противодействию терроризма, экстремизма 
и защиты жизни граждан, проживающих на территории города, от 
террористических и экстремистских актов, возможных ЧС (происшествий) 
позволяют: 

1. Улучшить информационно-пропагандистское обеспечение 
деятельности по профилактике экстремизма, терроризма и правонарушений. 

2. Сформировать единое информационное пространство для 
пропаганды и распространения на территории муниципального образования 
идей гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе 
через средства массовой информации. 

3. Не допустить создание и деятельность националистических, 
экстремистских молодежных группировок. 

4. Создать условия для эффективной совместной работы 
администрации города Сосновоборска, учреждений социальной сферы, 
учреждений образования, культуры и населения, направленной на 
профилактику экстремизма, терроризма. 



5. Обеспечить надлежащий контроль за повседневным управлением 
сил и средств, в области защиты населения и территории города от ЧС, 
управления силами и средствами, предназначенными и привлекаемыми для 
предупреждения и ликвидации ЧС, осуществления обмена информацией и 
оповещения населения при угрозе или возникновении ЧС. 

6. Обеспечить прием и обработку вызовов (сообщений) о ЧС, 
(происшествиях), поступающих по единому номеру «Системы-112»; 

7. Организовать автоматизированный сбор, обработку и анализ 
информации о потенциальных источниках возникновения ЧС природного, 
техногенного и биолого-социального характера, происшествий и причинах 
их возникновения на муниципальном и межмуниципальном уровнях (в 
рамках создания АПК «Безопасный город»). 

Полное и своевременное выполнение мероприятий программы 
способствует созданию обстановки спокойствия и безопасности. 

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается 
реализация подпрограмм: 

Подпрограмма 1 «Мероприятия по предупреждению проявлений 
терроризма и экстремизма на территории города Сосновоборска». 

Целью Подпрограммы является: Создание условий для эффективной 
работы по принятию и реализации мер, направленных на профилактику 
терроризма и экстремизма, в том числе на выявление и предупреждение 
причин и условий, способствующих осуществлению террористических и 
экстремистских проявлений. 

В рамках Подпрограммы решаются следующие задачи: 
1. Совершенствование организационных мер по профилактике 

терроризма и экстремизма. 
2. Организация воспитательной работы среди населения и молодежи, 

направленной на устранение причин и условий, способствующих 
совершению действий экстремистского характера. 

Финансирование мероприятия, по выполнению Задачи 1, «Разработка и 
изготовление наглядно-агитационной продукции (памяток, брошюр, 
календарей, информационных щитов и т.п.) антитеррористической 
направленности», осуществляется за счет средств городского бюджета.  

Мероприятия, по выполнению Задачи 2, предусмотрены к выполнению 
без финансовых затрат. 

В рамках данной подпрограммы обеспечена разработка и изготовление 
наглядно-агитационной продукции антитеррористической направленности 
(памяток) в количестве 2000 ед. при планируемых 2000 ед.  

Обеспечено недопущение совершения на территории города 
террористических, экстремистских актов, против соблюдения прав человека 
на территории города Сосновоборска, а также случаев проявления 
экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей. 

Подпрограмма 2 «Порядок функционирования ЕДДС города 
Сосновоборска в режимах повседневной деятельности, повышенной 
готовности и чрезвычайной ситуации». 

Целью Подпрограммы является: Организация повседневного управления 
силами и средствами, в области защиты населения и территории города от 



ЧС, управления силами и средствами, предназначенными и привлекаемыми 
для предупреждения и ликвидации ЧС, осуществления обмена информацией 
и оповещения населения при угрозе или возникновении ЧС. 

В рамках Подпрограммы решается следующая задача: 
Бесперебойная работа единой дежурной диспетчерской службы для 

сбора и обработки данных, необходимых для подготовки и принятия 
управленческих решений по предупреждению и ликвидации ЧС 
(происшествий), а также контроль их исполнения. 

В отчетном периоде достигнуты следующие целевые показатели: 
1. Количество отработанных сообщений от населения, организаций, 

технических систем сообщений об угрозе или факте возникновения ЧС 
(происшествия) – 11864 ед. при планируемых 10634 ед. 

2. Количество совместных действий (тренировок) с экстренными 
оперативными службами – 41 ед. при планируемых 35 ед. 

3. Оповещение руководящего состава органа местного самоуправления, 
органов управления и сил СГМЗ ТП РСЧС, в том числе при проведении 
тренировок (учений) - 41 ед. при планируемых 30 ед. 

4. Количество отработанных (откорректированных) паспортов 
безопасности – 59 ед. при планируемых 56 ед. 

 
11. «Формирование комфортной городской среды на 2018-2025 годы 

города Сосновоборска» 
 

Цель данной программы направлена на создание наиболее 
благоприятных и комфортных условий жизнедеятельности населения города 
Сосновоборска. 

Благоустройство территории города Сосновоборска является одной из 
важных проблем, требующей ежедневного внимания и эффективного 
решения. 

Первой задачей муниципальной программы является обеспечение 
формирования единого облика города Сосновоборска. В рамках реализации 
данной задачи в 2019 году были утверждены правила благоустройства 
города. Настоящие Правила устанавливают единые требования по содержанию 
зданий (включая жилые дома), сооружений и земельных участков, на которых 
они расположены, к внешнему виду фасадов и ограждений соответствующих 
зданий и сооружений, определяют перечень работ по благоустройству 
и периодичность их выполнения, устанавливают порядок участия собственников 
зданий (помещений в них) и сооружений в благоустройстве территорий, 
устанавливают требования по благоустройству территории муниципального 
образования город Сосновоборск (включая освещение улиц, озеленение 
территории, установку указателей с наименованиями улиц и номерами домов, 
размещение и содержание малых архитектурных форм).   

Второй задачей программы является создание, содержание и развитие 
объектов благоустройства на территории города Сосновоборска, включая 
объекты, находящиеся в частной собственности и прилегающие к ним 
территории. 

На территории города находятся 147 многоквартирных жилых дома и 



23 общественные территории. 
В 2024 году в рамках реализации проекта «Формирование комфортной 

городской среды» были выполнены работы: 
1. По благоустройству одной дворовой территории (ул. Весенняя 4): 

-устройство пешеходной дорожки вдоль дома, 
-устройство диванов (1 шт.), 
-устройство урн для мусора (5 шт.) 
-устройство наливного резинового покрытия, 
-установка детского игрового оборудования (4 шт); 
-установка спортивного оборудования (8 шт). 

2. По благоустройству общественной территории «Площадь Матвеева», 
определенной гражданами города Сосновоборска по итогам голосования.  
• Устройство уличного освещения; 
• Установка светильников, прожекторов;  
• Озеленение; 
• Планировка поверхности; 
• Устройство тротуаров из брусчатки; 
• Установка МАФов (малых архитектурных форм). 

3. По благоустройству общественной территории «Площадь 
Юбилейная»- победителя конкурса лучших проектов создания комфортной 
городской среды 

• Устройство уличного освещения; 
• Установка светильников, прожекторов;  
• Озеленение; 
• Планировка поверхности; 
• Устройство тротуаров из брусчатки; 
• Установка МАФов (малых архитектурных форм). 

 4. По разработке проектов благоустройства: корректировка заявки для 
участия во всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной 
городской среды с общественной территорией «Площадь Юбилейная». 
 Третей задачей программы является повышение уровня вовлеченности 
заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по 
благоустройству территории города. В рамках реализации данной задачи в 2024 
году были проведены следующие мероприятия: 

-проведение опроса граждан о выборе территории общего пользования 
для благоустройства; 

-организация обсуждения и выработки концепций благоустройства 
территории общего пользования; 

-привлечение жителей к посадке зеленых насаждений, уборке 
несанкционированных свалок и т.д. (проведение субботников не менее 2-ух 
ежегодно, привлечение к мероприятиям не менее 25% от общего количества 
жителей ежегодно). 

На реализацию муниципальной программы города «Формирование 
комфортной городской среды на 2018-2026 годы города Сосновоборска» в 
2024 году запланирована сумма 67 180,2 тыс. руб.  



Главным распорядителем бюджетных средств являются администрация 
города. Исполнителем по программе является МКУ «УКС И ЖКХ» 
администрации г. Сосновоборска. 

Средства по данной муниципальной программе реализованы на 
следующие мероприятия: 

тыс. рублей 
 Средства федерального бюджета 10 210,1 
1 Благоустройство общественной территории «Площадь Матвеева» 8 913,9 
2 Благоустройство дворовой территории: ул. Весенняя,4 1296,2 
 Средства краевого бюджета 50 537,4 
1 Благоустройство общественной территории «Площадь 

Юбилейная» 50 000,0 

2 Благоустройство общественной территории «Площадь Матвеева» 469,2 
3 Благоустройство дворовой территории: ул. Весенняя,4 68,2 

 Средства бюджета города Сосновоборска 5 971,6 
1 Благоустройство общественной территории «Площадь Матвеева» 2 714,3 
2 Благоустройство дворовой территории: ул. Весенняя,4 357,3 
3 Работы по корректировке проекта благоустройства общественной 

территории по объекту «площадь Юбилейная» 300,0 

 Благоустройство общественной территории «Площадь 
Юбилейная» 2 600,0 

 Средства собственников  
1 Благоустройство дворовой территории: ул. Весенняя,4 461,1 

 Всего: 67 180,2 
 
Уровень эффективности муниципальной программы «Формирование 

комфортной городской среды на 2018-2026 годы города Сосновоборска» за 
2024 год равен 0,94. 

 
12.  «Профилактика правонарушений, укрепление общественного 

порядка и общественной безопасности в г. Сосновоборске» 
 

Постановлением администрации города от 14.11.2023 № 1512 
утверждена муниципальная программа «Профилактика правонарушений, 
укрепление общественного порядка и общественной безопасности в городе 
Сосновоборске». 

Необходимость подготовки Программы и последующей ее реализации 
вызвана тем, что современная ситуация в борьбе с преступностью и 
нарушениями общественного порядка в Российской Федерации остается 
напряженной. Необходим на муниципальном уровне системный, 
комплексный подход к решению проблемы профилактики преступлений и 
правонарушений. 

Опыт последних лет показывает, что наиболее эффективный метод 
борьбы с преступностью и правонарушениями - это целенаправленная 
профилактическая работа на основе мониторинга и анализа складывающейся 
ситуации.  



Профилактика правонарушений - это меры социального, правового, 
воспитательного и иного характера, направленные на нейтрализацию или 
устранение причин и условий совершения правонарушений, заключающиеся 
в целенаправленном, предупредительном воздействии на лиц с 
антиобщественным поведением, как в их собственных интересах, так и в 
интересах общества, а также направленные на снижение у лиц риска стать 
жертвами преступных посягательств. 

По итогам работы за 2024 год в городе число зарегистрированных 
криминальных деяний, снизилось на 3,5% и составило 465 преступных 
проявления. 

Уровень преступности в расчете на 10 тысяч населения составил 113 
преступлений.  

Количество зарегистрированных преступлений категории тяжких и 
особо тяжких преступных посягательств, возросло на 10,3% (с 116 до 128). 
Причиной стал 216,7% рост количества зарегистрированных преступлений, 
связанных с незаконным оборотом наркотических средств (с 12 до 38), доля 
от общего количества зарегистрированных преступлений данной категории 
составила 29,7%. Кроме того, в структуре зарегистрированных тяжких особо 
тяжких преступлений, прослеживается рост преступлений против личности 
на 66% (с 9 до 15), за счет зарегистрированных преступлений, связанных с 
насильственными действиями сексуального характера (с 2 до 5), 
развратными действиями (с 0 до 1), изнасилованиями (с 0 до 1), на 25 % 
возросло количество зарегистрированных преступлений, связанных с тяжким 
причинением тяжкого вреда здоровью (с 4 до 5). Убийств зарегистрировано 
на уровне прошлого года, всего 3.  Удельный вес совершенных преступлений 
против личности от общего количества зарегистрированных преступлений 
тяжкой особо тяжкой категории составил 11,7%.  

Кроме того, в т.г. зарегистрировано 3 преступления связанных с 
незаконным изготовлением и оборотом порнографических материалов или 
предметов.  

На 700% выросла регистрация преступлений экономической 
направленности (с 1 до 8).  

Анализируя зарегистрированные преступления против личности, стоит 
отметить, что согласно имеющей статистики, в настоящее время речь идет не 
только об изнасилованиях, но и сексуальных контактах взрослых с 
подростками, причем в большинстве случаев по взаимному согласию, когда 
преступники действуют уговорами. Развратные действия, как правило, 
связаны с демонстрацией материалов порнографического характера 
несовершеннолетним. В интернете распространяется «контент», содержание 
которого негативно влияет на морально — нравственную составляющую 
мировоззрения в обществе, снижает планку восприятия границ дозволенного. 
Развитее социальных сетей помогает злоумышленникам находить через 
интернет несовершеннолетних жертв и устанавливать с ними контакт, а 
также позволяет развращать детей и подростков дистанционно с помощью 
мобильного телефона или компьютера.  

В целях дальнейшего предотвращения роста преступлений против 
личности тяжких особо тяжких составов личным составом отдела полиции 



усилена профилактическая работа на административных участках, 
еженедельно проводятся оперативно — профилактические мероприятия, 
осуществляется качественный надзор за ранее судимыми лицами, в том числе 
и за преступления аналогичного характера. При этом как показывает 
практика текущего года все преступления, зарегистрированные в т.г. 
связанные с развратными действиями сексуального характера, были 
совершены лицами ранее не привлекавшимися к уголовной ответственности.       

В общем числе зарегистрированных преступлений категории тяжких 
особо тяжких прослеживается снижение имущественных преступлений на 
27,7% (с 90 до 68). В их числе на 27,1% снижено количество 
зарегистрированных мошенничеств (с 59 до 43), на 35,5% снижено 
количество зарегистрированных краж (с 31 до 20).   

В текущем году, как и в прошлом отсутствует регистрация разбойных 
нападений.  

В целом по итогам работы за отчетный период т.г. 21,9% (18,2%) от всех 
зарегистрированных преступлений является результатом деятельности ОП по 
их выявлению, в сфере незаконного оборота наркотических средств (всего 
40), превентивного характера (44), преступлений, предусмотренных ст. 264.1 
УК РФ «Нарушение правил дорожного движения лицом, подвергнутым 
административному наказанию» (15), преступлений в сфере незаконного 
оборота оружия (3).  

По итогам работы за год проведенными профилактическими 
мероприятиями удалось добиться положительных результатов, по 
сокращению регистрации преступлений, совершенных с использованием 
информационно – телекоммуникационных технологий, снижение составило 
3,5% (с 172 до 166), удельный вес от общего количества зарегистрированных 
преступлений составил 35,7%.   

Рассматривая постатейно регистрацию преступлений в сфере ИТТ, то 
стоит обратить внимания, что за отчетный период т.г. снижено количество 
зарегистрированных мошенничеств, совершенных в данной сфере на -24,6% 
(с 138 до 104), из них 28 совершены в крупном размере, 15 преступлений 
совершено в особо крупном размере, где реальный причиненный 
материальный ущерб одному из потерпевших составлял 823 5000 рублей, в 
70 случаях потерпевшим был причинен значительный ущерб. Доля 
зарегистрированных мошенничеств от общего количества 
зарегистрированных преступлений ИТТ составила 62,6%, при этом на кражи, 
совершенные с использованием ИТТ в отчетном периоде пришлось лишь 
8,4%, всего 14, в количественном выражении, число краж, совершенных в 
сфере ИТТ снизилось на 39,1% (23 до 14).    

Почти все мошенничества, совершаются в отношении граждан с 
использованием сети Интернет и средств мобильной связи, из них 45% при 
совершении покупок различных товаров на сайтах в сети Интернет, 10% при 
получении различных услуг, 30% при общении с лицами, 
представляющимися сотрудниками служб безопасности банков, брокерских 
компаний. Как правило, именно при последнем виде мошенничества 
гражданам причиняется значительный материальный ущерб или ущерб в 
крупном и особо крупном размере.   



Жертвами преступлений, совершенных посредством мошенничества, в 
т.г. чаще всего стали лица в возрасте от 30 до 49 лет (всего 48 лиц), 39 
преступлений совершены в отношении лиц старше 60 лет, в 17 случаях 
жертвами стали лица в возрасте от 50 до 59 лет, 5 преступлений в отношении 
лиц в возрасте 25-29 лет.  Преимущественно все женщины (61,5%), которые 
более подвержены психологическому давлению со стороны мошенников, а 
также совершающих приобретение товаров и услуг на различных Интернет 
площадках.   

На сегодняшний день сотрудниками отдела полиции ведется ежедневная 
профилактическая работа, направленная на профилактику преступлений 
рассматриваемого вида.  

Так в целях стабилизации оперативной обстановки и распространение 
среди населения г. Сосновоборска необходимого справочного материала по 
информированию граждан о наиболее актуальных видах мошенничеств, 
обучение способам противодействия данным преступлениям и снижения 
пострадавших лиц, в т.г. было проведено 8 профилактических выступлений в 
трудовых коллективах города.  

Кроме того, каждый сотрудник ОУУП обслуживающий 
административный участок включён в общедомовой чат, различных 
мессенджеров, в которых еженедельно размещается информация о 
количестве зарегистрированных мошенничеств на территории города в 
течении недели, с приведением конкретных примеров совершенных 
мошеннических действий.  

Для проведения адресной профилактической работы с лицами 
преклонного возраста, в отделении Пенсионного Фонда были запрошены 
списки указанных категорий граждан. Участковыми уполномоченными ОП 
осуществлён обход каждого с разъяснением видов мошенничества и 
способов их избежать, с вручением памяток. 

В т.г. сотрудниками ОП совместно с органами самоуправления 
проведено 5 совместных мероприятий по профилактике мошенничеств, 
проведено 8 встреч с руководством банков, гражданам при подготовке 
ответов на каждом уведомлении с обратной стороны размещается 
профилактическая информация.  При посещении отдела полиции всем 
гражданам сотрудниками отдела, как дежурной части, так и следствия, и 
дознания вручаются профилактические памятки.   

В ходе взаимодействия с ТСЖ и УК, расположенных на обслуживаемой 
территории достигнуты договоренности о размещении на стендах компаний 
информационных листовок по профилактике мошенничеств. В салонах 
сотовой связи и торговых объектах, реализующих средства связи 
организовано вручение клиентам и покупателям информационных листовок 
по профилактике мошенничеств.  

Также информирование населения о видах и способах мошенничества и 
краж ведется посредством вручения памяток при проведении массовых 
мероприятий.  

Кроме того, постоянно проводится профилактическая работа всеми 
службами отдела полиции по освещению в СМИ различного формата 
информации о типовых способах совершения мошенничеств, в целом за год в 



газете рабочий опубликовано порядка 12 статей. Кроме того, еженедельно 
начальником отдела полиции, лично осуществляется выступление в СМИ, 
где публикуется информация о количестве зарегистрированных 
преступлений за неделю различного характера и озвучивается профилактика 
на тему как не стать жертвой преступления.   

Проведенным анализом было установлено, что по - прежнему основную 
массу зарегистрированных преступлений, составили преступления против 
собственности, доля которых в общей структуре зарегистрированных 
преступлений составила 60,2% (всего 280). В числовом значении их 
количество снизилось на 14,1%, доля в 2024 году составляла 67,6%.       

Постатейный анализ преступлений имущественного характера показал, 
что принимаемыми мерами удалось предотвратить рост количества 
зарегистрированных краж, снижение по итогам работы за отчетный период 
составило -11,5% (с 148 до 131). В их числе 70,2% это кражи следствие, по 
которым обязательно, при этом в количественном выражении снижение 
составило -14% (с 107 до 92), в том числе на 31,3% снижено количество 
зарегистрированных преступлений данного вида с проникновением (с 16 до 
11), из них 2 в квартиру (снижение на -33,3% с 3 до 2). По итогам отчетного 
периода доля от общего количества зарегистрированных краж, краж 
компетенции дознания составила 29,7%, общее количество 
зарегистрированных краж данного вида снижено на 4,9% (с 41 до 39).    

За отчетный период т.г. зарегистрировано 2 кражи автомототранспорта, 
снижение зарегистрированных преступлений данного вида составило 33,3%.  

Количество совершенных краж в магазинах и иных торговых точках 
города составило 21 преступление, что на 27,6% меньше, чем в  аналогичном 
периоде прошлого года ( далее по тексту АППГ ) 

Количество преступлений, связанных с завладением сотовой связи по 
итогам работы за отчетный период сократилось на 8% (с 50 до 46).  

Преступлений, связанных с неправомерным завладением транспортным 
средством зарегистрировано 8, рост составил 60%.     

За отчетный период т.г. количество зарегистрированных мошенничеств 
снизилось на 19,7% и составило 126 преступлений. При этом 82,5% это 
мошенничества, совершенные с использованием ИТТ.    

В т.г. прослеживается значительное снижение количества 
зарегистрированных грабежей на 45,5 % (с 11 до 6).  

В целях предупреждения совершения особо тяжких насильственных 
преступлений против личности сотрудниками ОП выявлено 44 преступления 
превентивной направленности, снижение составило (-8,3%).  Рассматривая 
постатейно данные преступления настоящим анализом установлено, что 
снижение допущено за счет угроз на 37,5% (с 8 до 5 в т.г.), на 8,7% меньше 
выявлено преступлений, связанных с умышленным причинением легкого 
вреда здоровью (с 23 до 21), на 75 % снижено количество выявленных 
преступлений, связанных с причинением вреда здоровью средней тяжести (с 
4 до 1). Однако при этом имеется положительный результат работы по 
выявлению преступлений, предусмотренных ч. 1 ст. 116 УК РФ (+11,7%, 
всего 19), также выявлено 2 преступление связанные с истязанием (АППГ-0), 
2 хулиганства.       



В результате осуществления мероприятий по борьбе с распространением 
наркотических средств и психотропных веществ, выявлению и раскрытию 
преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, сотрудниками 
выявлено 40 преступлений линии НОН +166,7%, из них 38 категории тяжких 
особо тяжких (+216,7%), в том числе 33 сбыта (+230%).  Раскрываемость 
указанного вида преступлений составила 70,3%, данный показатель выше 
собственных показателей прошлого года на 10,3%.   

В т.г. сотрудниками ОП выявлено 3 преступления связанных с 
незаконным оборотом оружия. Эффективность раскрытия составила 100%.  

В целом на территории г. Сосновоборска зарегистрировано 788 граждан, 
имеющих в пользовании зарегистрированное оружие, что составляет 1416 
единиц. 

Важным индикатором состояния общественного порядка и 
общественной безопасности является количество преступлений, 
совершенных в общественных местах. За отчетный период т.г. на территории 
оперативного обслуживания прослеживается снижение общего количества 
зарегистрированных преступлений, совершенных в общественных местах, в 
том числе на улицах на -23,8% (с 123 до 96). Зарегистрировано 6 тяжких 
преступлений, совершенных на улицах города, снижение составило -14,3%, 
из них 3 преступления линии НОН, одно преступление квалифицированно 
как грабеж, две кражи. Удельный вес преступлений, совершенных в 
общественных местах, в том числе на улицах города составил 20,6% (26,1%). 

Эффективность раскрытия преступлений, зарегистрированных в 
общественных местах, в том числе на улицах составила 68%.  

Рассматривая категорию данных преступлений отдельно, стоит 
отметить, что общее снижение зарегистрированных преступлений указанного 
вида произошло за счет снижение количества зарегистрированных 
преступлений   в общественных местах, без учета уличных на -34,6% (с 49 до 
32). При этом как показал анализ указанных преступлений, количество краж, 
совершенных в общественных местах составило 23 преступления, в целом 
снижение совершенных краж   в общественных местах составило 32,3%, 
данное снижение обусловлено снижением количество таких краж из 
магазинов и иных торговых точек на 27,6% (с 29 до 21). также, в т.г. в 
общественных местах зарегистрирован 1 грабеж (АППГ — 2).        

Преступлений на улице города зарегистрировано на 16,9% меньше и 
составило 64 преступления. Удельный вес составил 13,8% (16%).     

Рассматривая структуру уличной преступности, установлено, что 
количество «уличных» краж снизилось на 3,6% (с 28 до 27), при этом на 50% 
возросло количество грабежей (с 1 до 2), преступлений линии НОН (с 2 до 3), 
неправомерных завладений транспортными средствами (с 5 до 8). При этом 
снижено количество преступлений против жизни и здоровья граждан на 60% 
(с 5 до 2).   

Эффективность раскрытия уличных преступлений составила 68,2%.  
По итогам работы за отчетный период т.г. принятыми мерами удалось 

добиться повышения эффективности работы по отдельным направлениям в 
сфере профилактической деятельности.  

Одним из приоритетных направлений оперативно-служебной 



деятельности органов внутренних дел остается развитие системы 
профилактики рецидивной преступности. Принятыми мерами удалось не 
допустить роста криминальной активности лицами, ранее совершавшими 
преступления снижение, составило -14,1% (всего 146), при снижение 
удельного веса таких преступлений в структуре расследованных с 74,9% до 
65,2%.  

В целях снижения уровня рецидивной преступности и во исполнение 
Федерального Закона № 64-ФЗ-2011 «Об административном надзоре за 
лицами, освобожденными из мест лишения свободы» в отчетном периоде 
административный надзор установлен за 27 лицами. Из них по инициативе 
администрации 23, по инициативе ОВД – 4.   

21 поднадзорное лицо совершили ранее тяжкие и особо тяжкие 
преступления, в том числе 19– при рецидиве, 16— при опасном либо особо 
опасном рецидиве преступлений.    

5 поднадзорных лиц имеют судимости за совершение преступлений в 
сфере незаконного оборота наркотиков; 6 - преступления против личности 
(ст.ст. 111, 105 УК РФ); 11 – имущественные преступления.  

К административной ответственности привлечено 8 поднадзорных лица, 
на которых составлено 54 протоколов. За нарушение административных 
ограничений -46 административных правонарушений (ч.1ст.19.24 КоАП РФ -
38, ч.3 ст. 19.24 КоАП РФ -8). По 28 назначено наказание в виде 
административного штрафа, по 2 – обязательных работ, 16 – 
административного ареста.    

Под формальным административным надзором состоит 23 лица, 
освобожденных из мест лишения свободы и имеющих непогашенную либо 
неснятую судимость, подпадающих под административный надзор. Из них за 
совершение тяжкого или особо тяжкого преступления – 23, в том числе 2– 
при рецидиве преступлений. Ведется журнал учета указанных лиц.  

С целью выявления лиц, формально подпадающих под 
административный надзор, привлеченных к административной и уголовной 
ответственности, ежемесячно проводятся проверки по информационно-
справочным учетам. Результаты проверок отражаются в листе ежемесячных 
проверок по информационно-справочным учетам о совершенных 
правонарушениях. 

На всех лиц, в отношении которых установлен административный 
надзор, заведены дела административного надзора, ведение которых 
ежемесячно проверяется начальником подразделения, ежеквартально лично 
начальником ОП. По месту жительства за текущий период осуществлено 799 
проверок поднадзорных лиц.  

В целом на сегодняшний день в подразделении ОУУП ОП 
осуществляется контроль и профилактическая работа с 16 лицами, 
допускающими нарушения в семейно – бытовых отношениях. Всего на 
профилактическом учете в подразделении ОУУП ОП на конец отчетного 
периода состоит 983 лица, представляющих профилактический интерес.     

В текущем году принятыми мерами профилактического характера 
удалось не допустить общего роста преступлений, совершенных в состоянии 
алкогольного опьянения. Количество преступлений совершенных данной 



категорией граждан составило 75 преступлений, что ниже на -6,2%.  
Удельный вес в структуре расследованных незначительно снизился   с 35,2% 
до 33,5%.   

В состоянии наркотического опьянения совершено 1 преступление.  
При этом за отчетный период т.г. возросло количество преступлений 

тяжких особо тяжких составов, совершенных в состоянии алкогольного 
опьянения, рост составил 12,5% (с 16 до 18), в их числе 3 убийства, 3 
умышленных причинения тяжкого вреда здоровью, 1 изнасилование (данное 
преступление совершено в 2023 году).   

В силу ряда причин и, прежде всего, социально экономических, 
криминогенная ситуация в сфере семейно-бытовых отношений остается 
сложной. При неблагоприятных социально-экономических условиях 
социальные отношения в быту подвергаются воздействию криминогенных 
факторов, что приводит к криминальным видам деятельности и преступному 
насилию. Так за отчетный период т.г.  количество преступлений, 
совершенных на бытовой почве возросло на 29,4% (всего 22). При этом 
количество убийств, совершенных на бытовой почве равно аналогичным 
показателям прошлого года и составило 2 преступления, 2 преступления 
связанных с причинением тяжкого вреда здоровью, что равно собственным 
показателям прошлого года.   

Необходимо отметить, что в большинстве случаев причиной совершения 
преступлений на бытовой почве является ссора в быту в т.г. совершено 18 
таких преступлений, на иные бытовые причины приходиться, как правило, не 
более 20% бытовых преступлений в т.г. 4 преступления, еще реже ревность в 
быту, в т.г. зарегистрировано 2 таких преступления. Как правило, несмотря 
на ряд изменений в законодательстве по указанным преступлениям по - 
прежнему преступлением является причинение побоев близким 
родственникам, лицам, состоящим в родстве с лицом, совершим побои и 
лицам, ведущим с ним совместное хозяйства.   

Кроме того, основной причиной семейного неблагополучия, является 
злоупотребление спиртными напитками, моральная деградация личности, так 
за 12 месяцев т.г. в состоянии алкогольного опьянения на территории   
оперативного обслуживания совершено 21 бытовое преступление, где лицо, 
совершившее побои, находилось в состоянии алкогольного опьянения, что 
составляет 95,4%, от общего числа зарегистрированных бытовых 
преступлений.   

Бытовая преступность представляет собой особую социальную 
опасность и вызывает необходимость постоянного совершенствования 
работы по ее профилактике. Важная роль по профилактике данных 
преступлений принадлежит участковым уполномоченным полиции, которые 
регулярно осуществляют поквартирный обход на обслуживаемой территории 
и уделяют особое внимание образу жизни лиц, допускающих 
систематические нарушения в сфере семейно-бытовых отношений.  

Количество преступлений, совершенных лицами, не имеющими 
постоянного источника дохода, составило 168 лиц, удельный вес равен 75% 
(АППГ-65,2%)  

В профилактической деятельности требуют пристального внимания 



следующие направления оперативно служебной деятельности. Проводимой 
работой в сфере профилактической деятельности не удалось снизить 
количество преступлений, совершенных в жилом секторе, по итогам работы 
за отчетный период их количество составило 115 преступлений, рост 
составил 30,7%, рост произошел за счет преступлений линии НОН (всего 13, 
100%), мошенничеств (всего 13, 160%), ст. 116.1 (всего 13, 225%), убийств 
(всего 3, 50%).   

В этой связи в первом квартале т.г. планируется проведение оперативно 
– профилактического мероприятия «Правопорядок».   

Также в т.г. возросло количество преступлений, совершенных 
несовершеннолетними на 75% и составило 7 преступных эпизода. Всего за 12 
месяцев несовершеннолетними совершено 6 общественно опасных деяний 
совершенные 12 несовершеннолетними лицами. В суд направлено 5 
материалов о помещении в ЦВСНП, один несовершеннолетний помещен 
сроком на 30 суток, в отношении остальных в помещении отказано.   

В целях стабилизации и недопущения роста преступности среди 
несовершеннолетних на протяжении всех отчетных периодов проводилась 
правовая пропаганда и индивидуальная работа в образовательных 
учреждениях города. Всего за 12 месяцев 2024 проведено 151 выступление.    

В истекшем периоде в ОП при сокращении количества расследованных 
уголовных дел на -1,3% (всего 224) и снижение на 8,9% приостановленных 
уголовных дел, раскрываемость преступных проявлений возросла на 2% и 
составила 49,9%.  

За отчетный период т.г. на 66,7% возросло количество расследованных 
уголовных дел категории тяжкие особо тяжкие (с 39 до 65), где при 
снижении на 5,8 % приостановленных уголовных дел данной категории (с 68 
до 64), эффективность раскрытия преступлений данного вида, составила 
50,4%, что выше собственных показателей прошлого года на 14%.  

Проводя анализ приостановленных уголовных дел, установлено, что в 
целом их количество снизилось на 8,9% (с 247 до 225), при этом большую 
долю приостановленных уголовных дел составляют преступления 
предварительное следствие, по которым обязательно 80,4%, в их числе 42,5% 
это кражи, 55,8% это мошенничества, 6% это преступления линии НОН.  

В целом же именно данные составы на сегодняшний день образуют 
большую часть преступлений, «неочевидной» категории, 34,2% или 77 
преступлений кражи и 49,3% мошенничества (111).   

Анализируя приостановленные уголовные дела тяжкой особо тяжкой 
категории установлено, что в общей структуре преступности основной 
массив тяжких, особо тяжких «неочевидных» преступлений составляют 
мошенничества 50%, всего 34, преступления линии НОН 17,2% всего 11, 
17,1% это кражи всего 11.      

Стоит отметить, что по итогам работы за 2024 год имеется 100% 
раскрываемость по преступлениям экономической направленности (всего 
13), умышленному причинению тяжкого вреда здоровью (всего -3), убийств 
(3), преступлений, связанных с незаконным ношением и хранением оружия 
(всего - 3), изнасилований (всего -2), угроз убийствам (4).    

По итогам работы за отчетный период удалось повысить эффективность 



раскрытия мошенничеств до 9,8%, преступлений, совершенных с 
использованием ИТТ до 20,6%.  

Требует более пристального внимания организация работы по 
раскрытию отдельных видов преступлений, в т.ч. краж в целом, где снижение 
составило с 44,3% до 43,4%, в том числе, где предметом преступного 
посягательства является сотовый телефон с 49% до 46,7%. 

В целом сотрудниками отдела полиции по итогам работы за 12 месяцев 
выявлено 591 административное правонарушение рост составил 26%.    

В том числе из них: 
 - ст.20.1 КоАП РФ (мелкое хулиганство) - 25 (+19%, 21); 
 - ст.20.20 КоАП РФ (распитие спиртных напитков в общественных 

местах) и ст.20.21 КоАП РФ (появление в общественных местах в состоянии 
опьянения) - 82 (-21,2%, 104); 

- 20.25 КоАП РФ (неуплата административного штрафа) - 8 (-27,3%, 11). 
Эффективнее сотрудникам отдела полиции удалось сработать по 

выявлению административных правонарушений, предусмотренных ст. 19.16. 
(+27,9%, всего 142), ст. 19.15 КоАП РФ (с 4 до 79). Кроме того, на 150% 
возросло количество выявленных административных правонарушений, 
предусмотренных ст. 19.24 КоАП РФ (с 18 до 45).  

Как одной из мер профилактики преступлений против жизни и здоровья 
граждан является своевременно привлечение правонарушителей за 
совершение административных правонарушений, предусмотренных ст. 6.1.1 
КоАП РФ (побои). Однако по итогам работы за год, в отношении 
правонарушителей составлено на 35,7% меньше протоколов об 
административных правонарушениях, предусмотренных ст. 6.1.1 КоАП РФ (с 
56 до 36). 

На территории города Сосновоборска на миграционный учет поставлено 
954 иностранных гражданина и лиц без гражданства, снижение составило 
7,5%, из них по месту пребывания – 914, снижение составило 7,9%.  

Основными целями въезда поставленных на учет по месту пребывания 
иностранных граждан являются: частная – 306, работа по найму –561, с 
деловыми целями – 1, с туристическими – 4, а также с целью обучения – 24). 

Зарегистрировано по месту жительства 40 иностранных граждан, рост 
составил 2,5%, из них граждан, прибывших из: Казахстана – 14 (+9), 
Таджикистана – 15(-7), Узбекистан – 3 (0), Азербайджана – 2 (0), Кыргызстан 
– 2 (-1), Беларусь – 2 (+1), Греция – 2 (+2).   

Проживает по виду на жительство 107 иностранных граждан, рост 
составил 23%.   

За 12 месяцев 2024 г.  принято в гражданство Российской Федерации – 
39 иностранных гражданина, рост составил 30%.  

За 12 месяцев 2024 года в город Сосновоборск, прибыли 13 
соотечественников, из них: участников Государственной программы – 7, 
членов их семей – 6. В течение отчетного периода 19 соотечественника 
приобрели гражданство Российской Федерации, рост составил 90%.  

В результате проделанной работы сотрудниками отделения при 
взаимодействии с заинтересованными органами проведено 65 оперативно-
профилактических мероприятия. Проверке подвергнуто 65 объектов с 



пребыванием иностранных граждан и лиц без гражданства: на объектах 
строительства – 3; жилого сектора – 62. Выявлено 19 правонарушения по 
линии иммиграционного контроля.  

Из общего количества выявленных административных правонарушений 
за нарушение режима пребывания на территории Российской Федерации в 
отношении иностранных граждан составлено 11 административных 
протокола, снижение на 47,6%.   

За нарушение принимающей стороной установленного порядка 
пребывания иностранных граждан составлено 4 административных 
протокола в отношении граждан Российской Федерации. За незаконное 
привлечение к трудовой деятельности иностранных граждан составлено 2 
административных протоколов. 

За 12 месяцев 2024 г. к административной ответственности по ст. 19.15 
КоАП РФ привлечено 76 человек, по ст. 19.16 КоАП РФ к административной 
ответственности привлечено 3 граждан. 

Наложено штрафов на сумму 155,2 тыс. рублей, взыскано – 139,2 тыс. 
рублей. Процент взыскания 89,9 %. 

В т.г. выявлено одно преступление, предусмотренное ст. 322.3 УК РФ 
(фиктивная постановка на учет иностранного гражданина), кроме того на 
территории города зарегистрировано три преступления, совершенные 
иностранными гражданами, данные преступления направлены в прокуратуру 
с обвинительным заключением.  

Исходя из анализа оперативной обстановки сложившейся на 
обслуживаемой территории, можно сделать выводы, что предпринимаемые в 
отчетном периоде меры организационного и практического характера 
позволяют в целом сохранить под контролем криминальную ситуацию в 
городе, обеспечить правопорядок и общественную безопасности. 

Анализ сложившейся криминальной обстановки на территории города 
требует комплексного подхода к решению снижения криминальной 
активности на территории города путем межведомственного взаимодействия 
и координации работ различных органов муниципальной власти программно-
целевым методом. 

Целями муниципальной программы являются:  
- Повышение эффективности профилактики правонарушений, охраны 

общественного порядка и обеспечения общественной безопасности и 
безопасности дорожного движения.  

- Повышение качества и результативности противодействия 
преступности.  

- Реализация государственной политики в организации системы 
административных, социально-экономических, медицинских и 
психологических мероприятий, направленных на восстановление 
социального статуса и способности лиц, освободившихся из мест лишения 
свободы, к выполнению ими необходимых в обществе социальных ролей и 
функций, а также доверия населения к деятельности органов местного 
самоуправления города Сосновоборска и органов внутренних дел по защите 
прав и свобод от преступных посягательств. 

В рамках Подпрограммы решаются следующие задачи: 



1. Обеспечение общественного порядка и противодействие 
преступности. 

2. Противодействие распространению алкоголизма, наркомании. 
3. Обеспечение безопасности и законопослушного поведения 

участников дорожного движения. 
4. Профилактика безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 
5. Ресоциализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы. 
Источником финансирования Программы являются средства городского 

бюджета.  
Всего за 2024 год состоялось 4 заседания комиссии по социальной 

профилактике правонарушений (далее Комиссия) (10.04, 26.07, 26,09, 19.12), 
было заслушано порядка 12 руководителей учреждений и организаций 
жизнеобеспечения города и социально-значимых объектов по вопросам 
предупреждения, профилактики правонарушений, укреплению 
общественного порядка и общественной безопасности в г. Сосновоборске в 
рамках указанной выше Программы. 

Работа Комиссии города по выполнению мероприятий Программы, их 
корректировки в соответствии со складывающейся обстановкой 
способствует: 

- снижению уровня преступности в общественных местах и на улицах 
города, недопущение чрезвычайных происшествий при проведении массовых 
мероприятий; 

- выявлению и пресечению правонарушений и преступлений по фактам 
незаконного оборота алкогольной продукции, снижению уровня 
преступлений, совершаемых в состоянии алкогольного опьянения; 

- выявлению и пресечению фактов реализации алкогольной продукции 
несовершеннолетним, снижению уровня преступлений, совершаемых 
несовершеннолетними; 

-100% охвату обучающихся образовательных учреждений города 
подведомственных Управлению образования профилактическими 
мероприятиями;  

- раннему выявлению лиц, употребляющих наркотические средства и 
психотропные вещества; 

- 100% уничтожению дикорастущих посевов наркосодержащих 
растений, 

- профилактике употребления наркотических веществ 
несовершеннолетними: 

-ежегодному тестированию учащихся; 
-профилактике дорожно-транспортных происшествий с тяжкими 

последствиями; 
- профилактике детского дорожного травматизма; 
- охвату команд общеобразовательных учреждений города; 
-профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений, 

совершаемых несовершеннолетними; 
- не менее 90 % охвату учащихся организационными формами отдыха и 

занятости; 



- увеличению количества несовершеннолетних и молодежи, проводящих 
досуг в МАУ «Молодежный центр», в т.ч. относящихся к группе риска до 30 
человек; 

- проведению тренингов и «круглых столов» с родителями и детьми 
группы риска, направленных на профилактику асоциальных проявлений и 
девиантного поведения; 

- профилактику и снижению уровня рецидивной преступности; 
- предупреждение распространения социально опасных заболеваний.  
В 2024 году сумма расходованных средств по программе составила 

всего 299,98 тыс. рублей.  
Из них:  
- Выявление и уничтожение дикорастущих наркосодержащих растений –

28,6 тыс. руб., 
- Приобретение и установка камер видео наблюдения, с режимом 

ночного видения и аудио фиксацией, в наиболее криминогенных местах, с 
целью дополнительной безопасности жителей города Сосновоборска – 92,0 
тыс.руб., 

- Стимулирование деятельности народных дружинников – 45,0 тыс.руб.; 
- Изготовление и приобретение баннеров, растяжек, буклетов в сфере 

общественного правопорядка и общественной безопасности, 
информирование участников общественных мероприятий – 30,5 тыс.руб.; 

- Изготовление и размещение информации на рекламных баннерах, 
находящихся в общедоступных для жителей города местах, по 
предупреждению преступлений и правонарушений, а также ответственности 
за данные деяния– 21,9 тыс.руб.; 

- Приобретение светоотражающих элементов для школьников в целях 
обеспечения безопасности дорожного движения – 82,0 тыс.руб. 

Полное и своевременное выполнение мероприятий Программы будет 
способствовать созданию на территории города обстановки безопасности и 
спокойствия. 

Уровень эффективности высокий и составил 0,91. В целом 
муниципальная программа «Профилактика правонарушений, укрепление 
общественного порядка и общественной безопасности в г. Сосновоборске» за 
2024 год исполнена по финансовым показателям на 99,9 %. 

 
 

13.  «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 
организаций города Сосновоборска» 

 
Муниципальная программа «Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций города Сосновоборска», утвержденной 
постановлением администрации г. Сосновоборска от 14.11.2023 № 1511 
(далее – Муниципальная программа), целью, которой является создание 
условий для развития деятельности социально ориентированных 
некоммерческих организаций (далее – СОНКО), повышения социальной 
активности населения, развития добровольчества и гражданского общества 
города, направлена на решение следующих задач: выявление, поддержка 



общественных, социальных и гражданских инициатив и развитие 
инфраструктуры различных форм поддержки СОНКО.  

Общий объем финансирования Муниципальной программы составил в 
2024 году 1 482 199,23 рублей, в том числе 1 082 199,23 рублей из краевого 
бюджета (субсидия на лучшую муниципальную программу (подпрограмму) 
поддержки СОНКО) и 400 000,00 рублей из местного бюджета. 

В ходе реализации задач подпрограммы «Содействие реализации 
общественных и гражданских инициатив и деятельности социально 
ориентированных некоммерческих организаций» Муниципальной 
программы осуществлены мероприятия по финансовой, имущественной, 
информационной, консультационной поддержке СОНКО г. Сосновоборска.  

Проведен муниципальный грантовый конкурс социальных проектов 
для некоммерческих организаций. Поддержку получили 7 проектов шести 
некоммерческих организаций на общую сумму 1 332 199, 23 рублей. 

Предоставлена субсидия трем СОНКО города Сосновоборска в размере 
150 000,00 рублей на возмещение части затрат по уплате арендных платежей 
по договорам аренды объектов недвижимости. 

Оказана имущественная поддержка в виде предоставления помещений 
общей площадью 364,4 м2 на основании договоров безвозмездного 
пользования семи СОНКО, двум некоммерческим организациям 
предоставляются помещения и оборудование для проведения собраний, 
занятий, мероприятий в рамках договоров о сотрудничестве, заключенных 
между организациями и Управлением культуры, спорта, туризма и 
молодежной политики администрации г. Сосновоборска. 

Было проведено 3 просветительских мероприятия для представителей 
СОНКО и активных граждан, которые привлекли 63 участника.  

40 представителей СОНКО и инициативных граждан получили 
консультации территориального координатора программы поддержки 
СОНКО.  

Деятельность 16 некоммерческих организаций освещалась в средствах 
массовой информации. 

Таким образом, некоммерческие организации г. Сосновоборска 
получают постоянную консультационную помощь, финансовую, 
имущественную, информационную поддержку, тем самым формируются все 
условия для комфортного развития и плодотворной работы СОНКО. 

 
Анализ плановых и фактических значений целевых показателей 

реализации программы «Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций города Сосновоборска» за 2024 год 

 
Показатель результативности 

подпрограммы 
Плановое 
значение, 

Rп 

Фактическое 
значение, Rф 

Соотношение 
достигнутых и 

плановых 
результатов, 

S=Rф/Rп 

Весовое 
значение 

показателя, 
Мп=1/N, где 

N-число 
показателей 

Доля СО НКО, получивших 
финансовую поддержку, от общего 
числа СО НКО, 
зарегистрированных в 

18 27 1,5 0,25 



г. Сосновоборске 
Количество мер имущественной 
поддержки и ресурсной поддержки 
СО НКО 

12 13 1,08 0,25 

Доля СО НКО, получивших 
информационную поддержку, от 
общего числа СО НКО, 
осуществляющих деятельность на 
территории г.Сосновоборска 

20 53 2,65 0,25 

Доля СОНКО, получивших 
поддержку в области подготовки, 
переподготовки, повышения 
квалификации кадров и 
консультационную поддержку, от 
общего числа СО НКО, 
зарегистрированных в 
г. Сосновоборске 

30 47 1,57 0,25 

 
Индекс результативности подпрограммы   Iр = SUM (Mп х S) 
 Iр = 0,25 x 6,8=1,7 
Оценка эффективности реализации подпрограммы Iэ = (Vф х Iр)/Vп, 

где:  
Vф - объем фактического совокупного финансирования подпрограммы, 

тыс. руб.; 
Vп - объем запланированного совокупного финансирования 

подпрограммы, тыс. руб. 
Iэ= 1 482 199,23 х 1,7/1 482 199,23 = 1,7 
Значение показателя соответствует высокому уровню эффективности 

реализации муниципальной программы «Поддержка социально 
ориентированных некоммерческих организаций города Сосновоборска» в 
2024 году. 
 

 
14.  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 

территории города Сосновоборска» 
 
Основной целью программы является обеспечение рационального и 

эффективного использования энергетических ресурсов и снизить затраты на 
потребление энергоресурсов на территории города Сосновоборска. 
Мероприятия программы направлены на комплексное решение вопросов 
энергосбережения, включая модернизацию инженерной инфраструктуры, 
повышения эффективности функционирования дорожной сети, повышение 
энергоэффективности бюджетной сферы и жилищного фонда, а также 
привлечение населения к мероприятиям по экономии энергоресурсов. 

Общий объем финансирования за счет всех источников по программе 
за 2024 год составил 2 281,1 тыс. рублей (средства бюджета города) или 
88,73% от запланированного. Показатели характеризуют эффективность 
программы сложились по итогам 2024 года как запланированный уровень 
эффективности равный - 0,98.  

В рамках реализации программы за период 2024 года были 
выполнены: 



- работы по замене 19 оконных блоков на пластиковые из средств 
местного бюджета в сумме 1 578,64 тыс. рублей. Экономия после 
проведенных торгов составила 14, 26 рубля или 0,89%. Работы проводились 
в здании администрации города Сосновоборска по адресу: ул. Солнечная 2 
(16 шт.), а также в помещениях военно-учетного стола (ВУС) (3 шт.), 
находящихся в здании по адресу: ул. Солнечная 3. В связи с недостаточным 
финансированием замена оконных блоков в здании администрации города 
Сосновоборска выполнена на 98,9%. В плановом периоде работа по замена 
оконных блоков (а именно 4 шт.) будет продолжена. Данное мероприятие 
позволит рационально расходовать тепловую энергию и снизить 
теплопотери не менее 10%; 

- применение механизма энергосервисного договора заключенного в 
2019 году между МКУ «УКС и ЖКХ» г. Сосновоборска и ООО «Антарес С» 
на осуществление комплекса мероприятий, направленных на 
энергосбережение и повышение энергетической эффективности 
использования энергетических ресурсов при эксплуатации объектов сетей 
уличного освещения на территории г. Сосновоборска позволяет экономить 
электрической энергии  в год не менее 40%  или 316,17 тыс. кВт*ч, а именно 
в 2024 году размер экономии составил 2167,28 тыс. рублей. 

Размер фактической оплаты за период действия энергосервисного 
договора с 2020 года по 2024 год составила 4243,8 тыс. рублей или 62% от 
цены договора. Срок действия энергосервисного договора (контракта) семь 
лет. Контроль за исполнением энергосервисного договора осуществляет 
МКУ «УКС и ЖКХ» г. Сосновоборска.  

Оплата в год по условиям договора с энергосервисной организации 
производится в размере 977,76 тыс. рублей. В 2024 году у ООО «Антарес С» 
упала исполнительная дисциплина, так как счета за период сентябрь – 
декабрь 2024 года были выставлены только в марте 2025 года. В связи с этим 
фактическая сумма оплаты в 2024 году составила 702,498 тыс. рублей или 
71,8% (в эту сумму вошли периоды ноябрь-декабрь 2023 года – 227,47 тыс. 
рублей. и январь-август 2024 года – 475,03 тыс. рублей.). 

На территории города Сосновоборска двенадцать организаций жилищно-
коммунального комплекса осуществляют свою деятельность по 
предоставлению жилищно-коммунальных услуг населению. Весь жилой 
фонд многоквартирных домов оборудован централизованным горячим и 
холодным водоснабжением, водоотведением и централизованным 
отоплением. 

В 2024 году для информирования собственников помещений в 
многоквартирных домах (МКД) и лиц, ответственных за содержание МКД о 
требованиях законодательства в области энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности проводились следующие мероприятия: 

- информационные кампании (проводилось обучение, семинары для 
представителей управляющих компаний и ТСЖ в краевом государственном 
учреждении дополнительного профессионального образования «Краевой 
центр подготовки кадров строительства, ЖКХ и энергетики»); 



- распространение информационных материалов (памятки, плакаты на 
информационных досках МКД с информацией о требованиях 
законодательства и способах экономии энергии); 

- проверка оснащенности МКД ИПУ (сбор данных о количестве МКД, 
оснащенных счетчиками); 

- контроль за выполнением требований законодательства (проверка 
соблюдения требований по энергосбережению и установке ИПУ на предмет 
оснащения МКД счетчиками).  

Доля МКД, расположенных на территории города Сосновоборска, 
имеющих класс энергетической эффективности «В» и выше, снизилась по 
отношению к 2023 года на 13%, так как энергетические паспорта МКД, в 
которых указан класс энергоэффективности, действует 5 
лет (согласно Приказу Минэнерго России № 400 от 30.06.2014). После 
истечения этого срока требуется провести новое энергетическое 
обследование и обновить паспорт. Эти мероприятия дорогостоящее и только 
собственники помещений в МКД могут инициировать проведение 
энергетического обследования и уточнить класс энергоэффективности, если 
считают, что текущий класс не соответствует реальному состоянию здания. 

Итоговые результаты мероприятий по информированию позволили 
повысить осведомленность собственников и управляющих компаний о 
требованиях законодательства. Увеличить долю помещений в МКД, 
оснащенных ИПУ и снизить потребление энергоресурсов и затрат на 
коммунальные услуги. В 2024 году доля жилых и нежилых помещений в 
многоквартирных домах (МКД), оснащённых индивидуальными приборами 
учёта холодной воды, среди общего числа таких помещений на территории 
города Сосновоборска сократилась на 4% из-за несвоевременного проведения 
собственниками мероприятий по поверке ИПУ в конце межповерочного 
интервала. Причинами являются как необходимость расходов на саму 
поверку, так и затраты на приобретение новых приборов учёта в случае их 
замены. 

Для выполнения требований Приказа Минэкономразвития России от 
15.07.2020 № 425 и достижения целевых показателей энергосбережения (не 
менее 3%) в учреждениях и организациях, финансируемых из бюджета города 
Сосновоборска, в 2024 году проведены следующие мероприятия: 

- более качественный подход при расчете лимитов потребления 
коммунальных ресурсов, учитывая особенности деятельности учреждений; 

- проводится анализ фактического потребления коммунальных ресурсов 
(электроэнергия, тепло, вода) за предыдущие периоды; 

- регулярный сбор данных о фактическом потреблении коммунальных 
ресурсов для выявления учреждений, превышающих установленные лимиты, 
и анализ причин; 

- проведены работы по замене устаревшего оборудования на 
энергоэффективное (светодиодное освещение); 

- ведется подготовка ежемесячного отчета о выполнении лимитов 
потребления и достижении целевых показателей энергосбережения; 

- производится оценка результатов мероприятий по энергосбережению и 
их влияния на снижение потребления. 



 
Территориальной сетевой организацией на территории муниципального 

образования город Сосновоборск определена - МУП «Жилкомсервис»                        
г. Сосновоборска (далее – ТСО).  

В 2024 году в рамках реализации мероприятий, направленных на 
энергосбережение, были выполнены работы по установке интеллектуальных 
приборов учёта электроэнергии в малоэтажных жилых домах и СНТ (садово-
огородные товарищества) общим количеством 228 штук за счёт средств ТСО. 
Это позволит сократить потери электрической энергии в электрических сетях 
не менее чем на 1%. В рамках формирования отчетов о реализации 
мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности за 2025 год, процент снижения потерь электроэнергии будет 
сформирован как в натуральном выражении (количество), так и в 
стоимостном.  
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