
 
СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ 

_________2024 № __________ 

г. Сосновоборск 

 

О внесении изменений в решение 

Сосновоборского городского Совета 

депутатов от 24.02.2016 № 5/27-р «Об 

утверждении порядка увольнения 

(освобождения от должности) лиц, 

замещающих муниципальные должности и 

осуществляющих свои полномочия на 

постоянной основе в органах местного 

самоуправления города Сосновоборска, в 

связи с утратой доверия» 

 

 

В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с 

действующим законодательством, в соответствии с частью 4 статьи 7, 

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 13.1 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», статьями 1 и 9 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О 

прокуратуре Российской Федерации», учитывая внесённый прокурором города 

Сосновоборска Красноярского края проект решения «О внесении изменений в 

решение Сосновоборского городского Совета депутатов Красноярского края от 

24.02.2016 № 5/27-р «Об утверждении порядка увольнения (освобождения от 

должности) лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления 

города Сосновоборска, в связи с утратой доверия», руководствуясь 

положениями статьи 24 Устава города Сосновоборска Красноярского края, 

Сосновоборский городской Совет депутатов 

РЕШИЛ: 

1. Внести в решение Сосновоборского городского Совета депутатов от 

24.02.2016 № 5/27-р «Об утверждении порядка увольнения (освобождения от 

должности) лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления 

города Сосновоборска, в связи с утратой доверия» (далее - Решение) 

следующие изменения: 
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1.1. Пункт 2 Порядка увольнения (освобождения от должности) лиц, 

замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе в органах местного самоуправления города 

Сосновоборска, в связи с утратой доверия (приложение к Решению) изложить 

в следующей редакции: 

«2. Лицами, замещающими муниципальные должности в городе 

Сосновоборске, являются: 

− Глава города Сосновоборска;  

− Председатель Сосновоборского городского Совета депутатов; 

− Депутат Сосновоборского городского Совета депутатов; 

− Председатель контрольно-счетного органа города Сосновоборска.  

1.2. Пункт 3 Порядка изложить в следующей редакции: 

«3. Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит увольнению 

(освобождению от должности) в связи с утратой доверия в следующих 

случаях: 

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого оно является, за исключением 

случаев, предусмотренных федеральными законами; 

2) не предоставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами, либо 

представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено 

федеральными законами; 

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организации, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом; 

4) в случае нарушения запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 

(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами, 

установленного статьей 7.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»; 

5) осуществления лицом предпринимательской деятельности - при 

замещении муниципальной должности на постоянной основе; 

6) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 

Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством 

Российской Федерации - при замещении муниципальной должности на 

постоянной основе; 

7) если лицом, замещающим муниципальную должность, которому стало 

известно о возникновении у подчиненного ему лица личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, не приняты меры по предотвращению и (или) урегулированию 
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конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо - 

при замещении муниципальной должности на постоянной основе, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами.». 

1.3. Пункта 31 Порядка исключить. 

1.4. Пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции: 

«4. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с 

утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности, принимается 

Сосновоборским городским Советом депутатов.  

Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее двух 

третей от установленной численности депутатов Сосновоборского городского 

Совета депутатов.».  

1.5. Пункт 5 Порядка изложить в следующей редакции: 

«5. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с 

утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности, принимается 

на основании результата проверки, проводимой кадровой службой 

администрации города Сосновоборска, а по основаниям, предусмотренным 

подпунктом 2 пункта 3 настоящего Порядка, на основании поступившего в 

Сосновоборский городской Совет депутатов заявления Губернатора 

Красноярского края о досрочном прекращении полномочий лица, 

замещающего муниципальную должность, направленного в соответствии с 

требованиями действующего законодательства.». 

1.6. Пункт 6 Порядка изложить в следующей редакции: 

«6. В целях установления (подтверждения) фактов и обстоятельств, 

свидетельствующих о наличии оснований для принятия решения об 

увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лиц, 

замещающих муниципальные должности, кадровой службой администрации 

города Сосновоборска проводится проверка:  

1) самостоятельно, при этом запрашивается информация от 

организаций, обладающих сведениями о наличии обстоятельств, 

предусмотренных пунктами 3, 4 настоящего порядка;  

2) при поступлении информации, содержащей сведения о 

совершении лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционных 

правонарушений, указанных в статье 13.1. Федерального закона от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», представленная в органы 

местного самоуправления:  

− кадровой службой администрации города;  

− правоохранительными и другими государственными органами, 

органами местного самоуправления и их должностными лицами;  

− постоянно действующими руководящими органами политических 

партий и зарегистрированными в соответствии с законом иными 

общероссийскими общественными объединениями, не являющимися 

политическими партиями, а также региональными и местными отделениями 

политических партий, межрегиональных, региональных и местных 

общественных объединений;  

− редакциями общероссийских, региональных и местных средств 

массовой информации;  

− граждан.  
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По окончании проверки подготавливается акт, в котором указываются 

факты и обстоятельства, установленные при проведении проверки.». 

1.7. Пункты 6.1. и 6.2. Порядка исключить. 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 

постоянную комиссию по правовым вопросам Сосновоборского городского 

Совета депутатов (Залетаева Н.А.). 

3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днем его 

официального опубликования в городской газете «Рабочий». 

 

Председатель Сосновоборского 

городского Совета депутатов 

 

Глава города Сосновоборска 

 

________________ Б.М. Пучкин _____________ А.С. Кудрявцев 

 


